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1. BEVEZETES

Az iskola tanuldinak munkajat és magatartasat annak a szandéknak kell meghatarozni, hogy a tanulok
minden erejiikkel és tehetségiikkel noveljék altalanos miiveltségiiket és szakmai tudasukat!

Az iskola minden tanuldja felel6sséggel kapcsolodjon a kozds munkéba, a rea haruld, és altala vallalt
feladatokat maradéktalanul teljesitse! Minden didk kotelessége szorgalmasan és kitartdan tanulni,
ismereteit boviteni, hogy tudasaval biztositsa sajat és kérnyezete boldogulasat, tarsadalomba valo
beilleszkedését. Fegyelmezettségével és udvarias magatartasaval, kezdeményezo készségével,
miveltségével bizonyitsa, hogy iskolanknak mélto diakja!

Minden tanulonk ismerje meg az iskola torténetét! Apolja és gazdagitsa az iskola hagyomanyait,
teljesitményével, és viselkedésével jaruljon hozza az iskola j6 hirnevének kialakitasahoz, illetve

megorzéséhez!
1.1. A hazirend célja, feladata

A hazirend az iskola 6nallo belsO jogforrasa. A szakmai programmal és a szervezeti és miikddési
szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény belsé miikddését.
A Hazirend szerepe biztositani az Szolnoki SzC Palfy-Viziigyi Technikum torvényes, jogszert,
demokratikus miikddését, az iskolai nevelés, oktatas €s képzés zavartalan megvaldsitasat, a tanulok
iskolai kdzosségi életének céltudatos, tervszert, folyamatos megszervezését.

Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanul6i jogok gyakorlasanak és
—a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek végrehajtasanak modjat, tovabba

az iskola altal elvart viselkedés szabdlyait.

1.2. A hazirend idébeli és térbeli hatalya

A hazirend betartasa kotelez0 minden, az iskolaval jogviszonyban allo tanuléra, oktatora és
alkalmazottra. ElGirasai értelemszer(ien alkalmazandok a sziilokre (gondviseldkre), akik a tanulok
torvényes képviseldiként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket, és az iskolat
felkeresd, az iskolaval jogviszonyban nem allokra is, tovabba bizonyos kérdésekben a gyakorlati
oktatasban résztvevo gazdalkodo szervezetekre is.

ElGirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idén kiviil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken

az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

1.3. A hazirend megismerése és megismertetése
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Az osztalyfénokok minden tanév els6 osztalyfénoki orain ismertetik a hazirend rendelkezéseit,
valamint irdsban nyilatkoztatjdk a tanulokat a hazirend tudomdsul vételérél. A hazirend valtozasaira
az iskola az osztalyfénokon, a didkonkormanyzaton keresztiil hivja fel a figyelmet.

A Hazirendet az iskola honlapjan nyilvdnossagra hozzuk.

2. AMUKODES RENDJE

2.1. Az intézmény munkarendje

Az iskola éves munkarendjét az oktaté testiilet, a képzési tanacs és a didkonkormanyzat hatarozza
meg az iskolavezetés javaslata alapjan.

Az intézmény épiilete munkanapokon 6.30 és 20.00 kdzott van nyitva. A tanulok feliigyeletét 7.15
¢és 17.00 kozott tudjuk biztositani.

Az iskolaban tigyeleti rendszer miikddik, amely biztositja a tanuloknak a tanitasi orak el6tti és utani
feliigyeletét. Az iskola épiiletében ¢€s a hozza tartozo teriileteken feliigyelet nélkiil tanulé nem
tartozkodhat. A tanul6 tanitasi id6 alatt az iskola épiiletét nem hagyhatja el, rendkiviili esetben az
iskola  elhagyasa csak a  szlld6  személyes  vagy  irasbeli = kérésére, az
osztalyfonok/igazgatohelyettes/igazgatd engedélyével lehetséges.

A foglalkozasok ideje negyvenot perc. A szakképzd intézmény ennél rovidebb vagy hosszabb
foglalkozast is szervezhet azzal, hogy a foglalkozas ideje harmincot percnél nem lehet révidebb és
szazharmincot percnél nem lehet hosszabb, és az egy tanitdsi napon a kotelezo foglalkozasok felsd
hatarara vonatkozo rendelkezések szerint tarthatd kotelezd foglalkozasok szamitasanal a
foglalkozasokat negyvendt perces orakra atszamitva kell figyelembe venni.

A tanitasi id6 a tanulé munkaideje, amelyet az 6rarend szabalyoz. Az 6rarend készitésének elve, hogy
az orarendi beosztas vegye figyelembe a tanulok egyenletes terhelését.

A késés az Orara becsengetés utan valo beérkezést jelent. A késon érkezd tanulot késonek, a késés
id6tartamanak megjelolésével irja be a tanar. A késések 0sszeadddnak. A késve érkez6 tanulonak a
tanitasi ora zavarasa nélkiil kell bemennie az orara. A késést indokolt esetben az osztalyfénok
igazolhatja.

vezetését, akik intézkednek.

A hetesek tovabbi feladataikat szaktanari utasitas alapjan végzik.

A tanitasi 6rat megzavarni csak kiemelten fontos, rendkiviili esetben lehet az intézményvezetés
engedélyével.

Az intézmény a tanitasi sziinetekben a hivatalos tigyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint tart
nyitva. Az ligyeleti rendet az intézményvezetd hatdrozza meg, és azt a sziinet megkezdése elott

hirdetményben a sziilok, a tanuldk és a neveldk tudomasara hozza.



Tanorak, lyukas 6rak, orakozi sziinetek idejében a tanuldk az iskola épiiletét nem hagyhatjak el.
Lyukas 6rak idejében a tanuldk az iskola aul4jaban a tanorék zavarasa nélkiil, csendesen kotelesek
tart6zkodni.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos iigyeket intéz6k
tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola intézmény-vezet6jétdl vagy megbizottjatol
engedélyt kaptak. Belépéskor kotelesek a latogatasuk céljat kozolni. Az iskola épiiletébe belépokrol
nyilvantartast vezetlink. A nyilvantartés tartalmazza a latogato nevét, a felkeresett személy nevét, a
belépés és kilépés id6pontjat.

Az iskola tanuldinak étkezését a biifé és az ebédld biztositja. A biifében a foglalkozasok kozotti
szlinetekben és tanitas nélkiili idoben (pl.: a tanuldnak nincs orarend szerint 6raja) vasarolhatnak a

tanulok.

Az iskolai étkeztetés rendjét az adott tanévben az intézményvezetd hatarozza meg. Az ebédsziinet az
5. és a 6. foglalkozast kovetd sziinetben van. A napi orarend alapjan valamennyi telephelyen
ebédelési rend késziil. Az osztalyok tanuléi a beosztasnak megfelelden kotelesek ebédelni menni.
Etkezni kulturaltan és fegyelmezetten illik. Ugyelni kell az ebédlé rendjére és tisztasagara. Az

étkezés befejezése utdn az asztalokat tisztan hagyva kell elhagyni az ebédl6 helyiséget.

Az iskolai eseményekr6l a tanulokat az iskola vezetése rendszeresen tajékoztatja. (A tajékoztatas
formai: osztalyfondki tdjékoztatod, falitjsdg, hangosbemondd, DOK tagjainak tdjékoztatasa, iskolai

rendezvények.
2.2. Tanitasi rend
A tanitas a minden telephelyen 7.45 6rakor kezdddik. Az elsé tanitasi 6rara 7.30 orara, a tobbire a

becsengetés eldtt 15 perccel kell korabban érkezni az iskolaba minden telephelyére.

A foglalkozasok és az foglalkozasok kozotti sziinetek rendje a kovetkezo:

) ) Toszegi uti
Tiszaparti
Tanmiihelybe B épiiletben
sétanyon
n
07.45 -
1. ora 07.45-08.30 07.45-08.30
08.30
2. 6ra 08.40-09.25 08.40-09.25 08.40-09.25
3. 6ra 09.35-10.20 09.35-10.20 09.35-10.20
4. 6ra 10.30-11.15 10.30-11.15 10.30-11.15




5. 6ra 11.25-12.10 11.25-12.10 11.25-12.10
6. ora 12.30-13.15 12.30-13.15 12.30-13.15
7. 6ra 13.35-14.20 13.25-14.10 13.25-14.10
8. 6ra 14.25-15.10 14.20-15.05 14.20-15.05
9. 6ra 15.15-16.00 15.10-15.55 15.10-15.55
10. 6ra 16.05-16.50 16.00-16.45 16.00-16.45

A foglalkozas kezdetét és végét csengetés jelzi, a tanora vége eldtt jelzOcsengetés hangzik el. A
tanulok kotelesek a tanora eldtti csengetés elhangzasakor a kovetkezd foglalkozas helyszinéiil
szolgalo termek és a mithelyek eldtt fegyelmezett rendben sorakozva varjak a tanart. (Kivétel, ahol a
helyi adottsagok ezt nem teszik lehetévé.)

A tanitas eredményessége érdekében a tanulok a foglalkozasokra idOben, a sziikséges eszkdzokkel
érkezzenek meg!

Az egyéb foglalkozdsok (felnottoktatas, felnéttképzés, diakkori foglalkozasok) legkésobb 20.00
orakor befejezodnek.

Hivatalos iskolai rendezvényeken megkezdésiik el6tt 15 perccel vagy kiilon eldiras szerint kell megjelenni.
A foglalkozdsok rendje

A foglalkozasok belsé rendjét az oktatd hatarozza meg. Foglalkozas alatt a tanulé nem tart6zkodhat
az oktatasi helyiségen kiviil. A tanuld fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem hozhat hatranyos

helyzetbe, ¢s nem akadalyozhat a tanulasban.

2.3. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozasokon valo tanuloi részvétel — a szakszolgalatok szakvéleményében és szakértoi
véleményében eldirt fejleszté foglalkozasok kivételével — dnkéntes. Az egyéb foglalkozasokra a
tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szol. Az egyéb
foglalkozasok kozott minimum 10 perc sziinetet kell tartani.

Annak a tanuldnak, aki a szakszolgalatok szakvéleményében vagy szakértéi véleményében foglaltak
szerint fejlesztd foglalkozason valo részvételre kotelezett, e foglalkozasokrol torténd tadvolmaradasat
igazolnia kell. A mulasztas a kdtelezd tanorai foglalkozasokkal esik azonos megitélés ala.

Az iskoldban tanitasi id0 utan — az intézményvezetdvel valdo egyeztetést kovetden - iskolai
rendezvényeket, programokat lehet szervezni. Ennek feltétele, hogy a rendezvény 20.00 oraig
befejezddik, valamint, hogy oktato felligyelete mellett torténik.

Az egyes egyéb foglalkozasok eldkészitésében, lebonyolitdsaban, lezarasaban a rendezvény

megszervezéséért felelds tanulokozosség tagjainak kozre kell mitkodniiik. Az osztalytermekben



tartott osztalyrendezvények utan a tanterem takaritasat — az oktatéd feliigyeletével — a rendezvényt

szervezd osztaly végzi.

Az egyéb foglalkozasok — szakkor, versenyfelkészités, érettségi felkészits, tehetséggondozd és

felzarkdztato stb. foglalkozasok — rendjét a 2. sz. melléklet tartalmazza.

2.4. Online munkarend szabalyai

2.4.1. Tanul6kra vonatkozé szabalyok

Az online munkarend ideje alatt is a heti 6rarend az érvényes. A szorgalmi id6 a tanév rendje szerint
folytatddik, a tanul6 koteles részt venni a tanulasi folyamatban, eszkdzeit (mikrofon, kamera) hasznélni.
Munk3jat, teljesitményét a tanarok rendszeresen értékelik.

Az orarend szerinti tanitasi idOben a tanul6 otthon tartdozkodik, az orarend szerinti 6rakon felveszi a
kapcsolatot a tanar altal megadott moédon a csoporttal.

frasban is bejelentkezik az érara akkor is, ha meeten zajlik az oktatas.

Az orai feladatokat/projektmunkakat/hazi feladatokat/beadandokat elektronikusan kapja meg a tanulo,
¢s meghatérozott idore vissza kell azokat kiildenie. A beadott feladatokat osztalyozzak a tanarok.

A technikai nehézségeket, betegséget (tanulasra képtelen allapotot) a tanuld az osztalyfénoknek jelzi.
A kikiildott feladatokat a megadott vagy a tanar altal modositott hataridében ilyen esetben is teljesitenie
kell.

Hianyzasnak mindsiil, ha a tanul6 az online o6ra ideje alatt nem jelentkezik be, nem jelez technikai

problémat az osztalyfondknek

2.4.2. Az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok feladata a folyamatos tajékozodas a tanuldst akadalyozo tényezokrol, az osztaly és a
szill6k tajékoztatasa a feladatokrol, kovetelményekrdl, a sziilok értesitése a KRETA naplon keresztiil,
ha a tanul6d nem vesz részt a tanulasban (a tanari jelzések alapjan),

illetve folyamatos kapcsolattartas a szaktanarokkal.

2.4.3. Az oktatéra vonatkozo szabalyok
Az oktatok orarendjiik szerint tartjak az online 6rdkat, kapcsolatban vannak a tanulokkal, segitik dket

az orai feladatok elvégzésében illetve az 6nallo tanulasban.

2.5. Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai

Minden tanuld koteles a villamos energiaval, fiitéssel, az ivovizzel takarékoskodni, az intézmény

berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megdrzésére tarsait is figyelmeztetni.

A tanulok az intézmény létesitményeit, oktatasi helyiségeit csak oktato-feliigyelettel hasznalhatjak.
Az egyes helyiségek, 1étesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit kolcson venni csak az



igazgatd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

Szaktanteremben (laboratorium, automatika, idegen nyelv, szamitastechnika, tornaterem, konditerem
stb.) tanuld csak tanari feliigyelettel tartozkodhat. A szaktanar felelésséget vallal a teremben
torténtekért, a felelésség tanuldéra nem ruhazhaté at. (Szandékosan okozott karért a tanuldt
(gondviseldjét) anyagi feleldsség terheli.

Mindenki koteles a 1étesitmény hasznalataval kapcsolatban betartani a munkavédelmi, tlizvédelmi,
balesetmegeldzési szabalyokat.

A gyakorlati oktatas kezdetén felvett szerszamokat a gyakorlat végeztével koteles az oktatonak
bemutatni, visszaadni.

Az iskola konyvtarat nyitvatartasi idében az iskola minden tagja latogathatja, az ott 1év6 eszkozoket,
szamitogépeket rendeltetésszerlien hasznalhatja. A kolcsonzési id6pontokat és feltételeket 9.
osztalyos korukban osztalyfoénoki ora keretében ismerhetik meg a diakok.

Az iskolai sportlétesitmények a testneveld tanarok engedélyével és feliigyeletével a kijelolt
idopontokban igénybe vehetok. Az iskola épiiletében tartott szabadidds rendezvényeket a felelés
tanar jelenti be.

A tanoran kiviili tevékenység helyszinének rendjéért az ott tartozkodok a felelosek.

Az évkozi tanitasi sziinetekben és a nyari sziinet ideje alatt a didkok csak az iigyeleti napokon
tartozkodhatnak az iskola épiiletében. Ett6l eltérni csak az intézményvezetd eldzetes irasbeli

engedélyével lehet.

2.6. Az iskola egyéb helyiségeinek és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalati rendje

A kerékparral vagy motorkerékparral érkezok jarmiiveiket csak a kijeldlt helyen tarolhatjak. Az
iskola teriiletén jarmiivel kozlekedni tilos.

A foglalkozasok kozotti sziinetek a felfrissiilést szolgaljak. A tanarok és a diakok ezt a jogot kotelesek
tiszteletben tartani. A sziinetekben a tanulok a folyoson vagy az udvaron tartézkodhatnak, ahol az
ligyeletes tanar rendelkezéseit meg kell tartani. A diakok kulturalt magatartasa alapfeltétele annak,
hogy tevékenységiikben ne zavarjanak masokat. A tanulok sziinetekben ne iiljenek se a 1épcsdn, se a
folyosd kdvezetén vagy a taskan, mert akadalyozzak a kozlekedést. A taskakat ugy kell elhelyezni,
hogy ne teremtsenek balesetveszélyt.

A tanulok a kabatjukat csak a szamukra kijeldlt helyen, a ruhatéri szekrényekben tarolhatjdk. Minden
tanulonak rendelkeznie kell a sajat szekrényhez valo kulccsal. (Lakatrél az egy szekrénybe beosztott
tanulok gondoskodnak.) A szekrények rendjéért, tisztasagaért az azt hasznald didkok a felelosek. Az
osztalyfonok, illetve az igazgatd megbizottja jogosult a szekrényrend, illetve a rendeltetésszerti

hasznalat ellendrzésére a szekrényt hasznalo egy vagy tobb diak jelenlétében.
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A tanari szobak elétti folyoson a didkok csak indokolt esetben tartozkodhatnak. Rendkiviili esetben

az igazgatot és helyettes(eit)ét azonnal is megkereshetik.

Vendégeket (sziiloket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanuldk sziinetben, a

porta eldtt.

2.7. A belépteto rendszer hasznalatanak diakokra vonatkozo6 szabalyzata

A beléptetd rendszer az intézménybe vald be-és kilépést nyilvantartja, csak ennek hasznalataval lehet

be-és kilépni.

A beléptetd rendszer az alabbi adatokat tartja nyilvan:

datum

a kartya tulajdonos neve

a kartya tulajdonosanak oktatasi azonositoja

a kartya tulajdonosanak statusza az intézményben (diak vagy dolgozo)
a kartya érvényességének ideje

a belépés ideje (ora, perc)

a kilépés ideje (ora, perc)

a bent tartdozkodas idotartama

A beléptetd rendszer hasznalatdnak szabalyai:

A kartyaval egyetlen személy 1éphet be az iskolaba

A kértya nem ruhazhat6 at és kolcson nem adhato

A kartya elvesztését azonnal be kell jelenteni az osztalyfonoknek és az iskola gazdasagi
irodajaban

A kartya elvesztése esetén az uj kartya dijat a tanulonak meg kell téritenie

A rendszer kdvetésére, a rogzitett adatok felhasznalasara az iskolavezetés ill. megbizottja
jogosult

A Kkartya hasznalatanak rogzitett adatait az osztalyfénok havonta ellendrzi, egyezteti a
KRETA késés-hianyzas adataival

A kartya hasznalatanak elmulasztasa figyelmeztetéssel jar

Amennyiben a kartya otthon maradt, a portan regisztraljak a tanuld be-és kilépését

2.8. Az elektronikus napléhoz valé sziil6i hozzaférés modja

Az iskolaban hasznalt elektronikus naplé adataiba a sziil6/gondviseld az online feliileten az iskola

altal szdmara — sziil6i jogon — biztositott jelszo hasznalataval bele tekinthet.
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Az iskolaba tjonnan beiratkozott tanulok sziilei szaméara a KRETA naplo emailben kikiildi vagy az
elsd sziiléi értekezleten a sziild6 megkapja a hozzaférést az e-naplohoz. A sziiléi értekezleten
tajékoztatas is tartunk a napld hasznalatarol. A sziild beiratkozéskor, a tanul6i adatlap kitoltésével
adja meg a hozzaférés kikiildéséhez sziikséges e-mail cimet.

Az iskola irdsbeli t4jékoztatasi kotelezettségeinek egy részét is az elektronikus naplon keresztiil
teljesiti. Az osztalyfonok a digitalis naplo Otjan tajékoztatja a sziiloket a fogadoorak, a sziildi

értekezletek idopontjarol és mas fontos eseményekrol legalabb 6t nappal az esemény elott.
3. A TANULOK ISKOLAI ELETEVEL OSSZEFUGGO SZABALYOK
3.1. Az iskola biztonsagos miikodése érdekében meghatarozott szabalyok

Az iskola nem vallal kartéritési feleldsséget a tanulonak a tanuldi jogviszonybdl fakado
kotelezettségeinek teljesitéséhez illetve jogai gyakorlasahoz nem sziikséges vagyontargyaiban
bekovetkezett értékveszteségekért, kivéve, ha azt a tanuld az iskolaba érkezéskor az
osztalyfonokének vagy az intézményvezetd altal kijelolt oktatonak megdrzésre leadja. A megorzési
id6 alatt az iskola a targy feliigyeletét és megorzését vallalja (ingyenes letét).

Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozas és a foglalkozasok rendjének
jelentés megzavarasara, személyhez fiz0d0 jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a
tobbi tanulot kotelezettségének teljesitésében akadalyozza vagy artalmas az egészségre és a testi
épségre. Amennyiben ilyen targyat a tanuld behoz, koteles azt atadni az oktatonak, aki az elvett
targyat zarhatd szekrénybe helyezi el, és haladéktalanul értesiti arr6l a tanuld sziil6jét annak
kozlésével, hogy az elvett tdrgyat mikor veheti at. E cselekmény fegyelmezd vagy fegyelmi
intézkedést von maga utan.

Az iskolai rendezvények alatt mobiltelefon, okostelefon (smartphone), tablet, iPod, walkman, MP3-
, MP4-lejatszo és barmilyen hordozhatd digitalis lejatszo vagy mas, a rendezvény jelentds
megzavarasara alkalmas eszkoz hasznalata tilos. A foglalkozasokon ezeket az eszkozoket a tanulok
az oktatd engedélyével hasznalhatjak. Amennyiben az oktato kéri a tanuldk az eszkozoket kotelesek
az oktat6 altal meghatarozott médon elhelyezni.

Tilos az iskolaba a kdvetkez6 targyak bevitele:

barmilyen fegyvernek mindsiil6 targy, szuro- és vagoeszkozok, szeszes ital, energiaital, gyulékony
vegyszer, robbandszerek, kabitdszer, drog, pszichotrop anyagok.

Szeszes ital és energiaital fogyasztasa tilos az iskolaban és az iskola altal szervezett programokon.
Kabitoszer fogyasztasa az iskolaban és az iskolan kivill is egyarant tilos. Ennek megsértése fegyelmi
felel0sségre vonassal jar.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével dsszefliggésben a szakképzo intézménynek

jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.



A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

) gondatlan kdrokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) a kdrokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat,

) ha a tanul6 cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, szandékos karokozés esetén
az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb munkabér a karokozas napjan érvényes

rendelkezések szerint megallapitott Gthavi sszegét.

3.2. Ov6-védo intézkedések

Tanuloink minden tanév elején tiiz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amelynek soran fel
kell hivni a figyelmiiket a veszélyforrasok elkeriilésére. Errdl jegyzokonyv késziil. Ezenkiviil fizika,
kémia, digitalis kultira, testnevelés és szakmai tantargyakbol balesetvédelmi oktatasban részesiilnek.
A rendkiviili események esetén sziikséges teenddket a szervezeti és mikkodési szabalyzat tartalmazza.
A tanulok az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek jelezni az
iskola valamely feln6tt dolgozojanak. Tuz- és egyéb veszély esetén riasztasra a kifiiggesztett rend
ismertetik a tanuldkkal

Azokat a védo, ovo eldirasokat, amelyeket — a szervezeti miikddési szabalyzat eldirdsainak
megfelelden, 6sszhangban az egészséges életmodra vonatkozé tdmogatd intézményi munkarenddel
— a tanuloknak az iskoldban vald tartdzkodas soran meg kell tartaniuk, a hazirend 1. sz. melléklete
tartalmazza. Az 6vo6, védo eldirasokat az iskola szakmai programjaban foglalt teljes kori
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel és a szervezeti és miikodési
szabalyzattal 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

Az 1999. évi XLII torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol szol. A torvény kimondja, hogy oktatasi intézményben

dohanyzohelyet kialakitani és dohanyozni tilos.

3.3. Szakmai programhoz kapcsol6do iskolan kiviili rendezvények

A tanulmanyi kirandulasokon, amelyeket az iskola a szakmai programjaban eldirtak alapjan szervez,
az iskola minden tanuldjanak részt kell vennie. Indokolt esetben a sziild kérésére (pl. egészségiigyi
ok) az osztalyfonok adhat felmentést a részvételi kotelezettség alol. A felmentés megadasarol a sziilot
értesiteni kell.

Osztalykirandulasokat az igazgatdval elére egyeztetett idopontban lehet szervezni, ha az osztaly
tanuloinak sziilei irdsban vallaljak a kirandulas koltségeit. A kirandulas megkezdése eldtt a sziil6ktol
egészségligyi nyilatkozatot kériink. A kirandulast az igazgatd engedélyezi. A kirdndulocsoport a

gylilekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kisérd tanar felligyelete alatt 4ll. A csoportbol eltavozni
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csak akkor lehet, ha a kiséré oktaté megengedi.

Az iskola altal szervezett, kotelez0 és szabadon valaszthatd iskoldn kiviili rendezvényeken,
programokon a tanuloknak a kulturélt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt venniiik, az
iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkiviili eseményt (baleset, tliz, hidnyzas) azonnal jelenteni kell a kirandulést vezetd,
illetve a rendezvényen feliigyel6 oktatonak.

A tanulonak csak rendkiviil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhato
szll6i kérésen alapuld — esetben lehet megengedni, hogy a szakmai programban eldirt tanulmanyi
kirandulas helyett az iskola mas foglalkozasan vegyen részt, vagy a kotelez6 iskolai rendezvényrol

tavol maradjon.
3.4. A hivatalos iigyek intézésének rendje

A tanulok, rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az osztalyfénokiikhoz fordulhatnak. Az
osztalyfonoki hatdskort meghaladd kérdésekben az igazgatd dont az osztalyfonok véleményét
meghallgatva.

Tanitasi napokon a hivatalos tigyek intézése a titkarsadgon, illetve a gazdasdgi hivatalban torténik a

megadott idépontokban.
3.5. Téritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas

A 12/2020.(11.7.) Kormanyrendelet a szakképzési torvény végrehajtasarol 2. az Szkt 3.§ (2)

bekezdéséhez fejezet alapjan keriil meghatarozasra.
Téritési dij, tandij

A szakképz6 intézmény a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhet téritési dijat, illetve
tandijat. A szakképzés megszervezése, végzése és feltételeinek biztositasa ezt meghaladéan nem
tehetd pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulastol vagy koltségtéritéstol fliggdvé, ha a tanuld,

illetve a képzésben részt vevd személy a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult.

2. § (1) A téritési dijat és a tandijat az igazgato, a szakképzési centrum részeként mikodo szakképzo
intézmény esetében a kancellar a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony létrejotte
elott allapitja meg €s hozza a tanul9, illetve a képzésben részt vevo személy tudomasara. A szakképzo
intézmény nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakiranyu oktatds szakképzési munkaszerzodés
keretében folyo része utan.

A szakképz0 intézmény téritési dij ellenében biztositja



e a?2. §-banésa 3. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,

e a nem tankdteles tanulonak, illetve képzésben részt vevd személynek a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam megismétlését és

e az ¢érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési
jogviszony megszlinése utidn az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybdl a tanuloi
jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

A szakképzo intézmény tandij ellenében biztositja

e aszakképzd intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolodo képzést, valamint az ezzel
Osszefiiggd mas szolgaltatast,

e a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténé megismétlését.

3.6. Az 6sztondij megallapitasanak és felosztasanak elvei

Az Szkt. 59. § (1) bekezdése szerinti 6sztondij, egyszeri palyakezdési juttatas és timogatas alapja a
tanév elsd napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér egyhavi 6sszege.
1) Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pontja szerinti 6sztondij havonkénti 6sszege a technikumban folyd
agazati alapoktatdsban az 6sztondij alapjanak Ot szdzaléka, a szakképz6 iskolaban folyd agazati
alapoktatasban az 6sztondij alapjanak tiz szazaléka, a szakképzd intézményben folyd szakiranyu
oktatasban az 0sztondij alapjanak
ba) 0t szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
2,00-2,99 kozott van,
bb) tizenot szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 3,00-3,99 kozott van,
bc) huszonot szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,00—4,49 kozott van,
bd) harmincét szdzaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 4,49 f616tt van
Az elékészitd évfolyamon jard 6sztondij havonkénti 0sszege az 6sztondij alapjanak 6t szazaléka.
Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pontja szerinti Osztondijra az els¢ szakma megszerzéséhez
kapcsolodoan az adott szakmara vonatkozoan a szakmai oktatdsnak a szakmajegyzékben
meghatarozott idotartamaig a szakképz6 intézmény nappali rendszer(i szakmai oktatasaban tanuloi
jogviszonyban részt vevo tanul6 jogosult. A megismételt évfolyamon nem részesiilhet 6sztondijban
a tanulo, ha évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hatralévd részében nem részesiilhet

Osztondijban a tanuld, ha az igazolatlan mulasztéasa eléri a hat foglalkozast.

3.7. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai



A tankonyvellatas rendjérdl sz616 1092/2019. (111.8.) Korm.hatarozat értelmében a tankdnyvet minden
tanul6 alanyi jogon ingyen kapja.

A tankonyv sajat tulajdonba keriil.

3.8. A tantargyvalasztas szabalyai

A tanul6i részvétel szempontjabol a tanitasi ora lehet kételezd és szabadon valaszthato tanitéasi ora.
A helyi programterv hatarozza meg, melyek azok a kotelez6 tanitasi orak, amelyeken adott évfolyam
adott osztalyanak valamennyi tanuldja koteles részt venni, illetve melyek azok a kotelezd tanitasi
orak, amelyeken a tanulonak a valasztasra felkinalt tantargyak koziil kotelezéen valasztva, a helyi
tantervben meghatarozott 6raszamban részt kell vennie.

Az iskola igazgatdja minden tanév dprilis 15-ig az osztalyfénokok kozremiikodésével a KRETA
naplon keresztiil illetve osztalyfonoki drakon értesiti a sziiloket €s a tanuldkat a kovetkezd tanévben
valaszthatd tantargyakrol, az azt tanitd oktatokrol és a felkészités szintjérol.

A tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje, a tizennegyedik életévét betoltott
tanulo esetén a sziilo és a tanuld kozosen, tizennyolcadik életévét betoltott tanuld esetén maga a
tanulo, a sziilé egyetértésével minden év mdjus 20-ig irasban adhatja le a tantargyvalasztassal
kapcsolatos dontését az osztalyfonoknek. Ha a tanulot — kérelmére — felvették a szabadon valasztott
tanitasi Orara, a tanitasi év végéig, illetve, ha az a tanitasi év vége eldtt befejezddik, az utolso tanitasi
ora befejezéséig koteles azon részt venni. Errdl a tényrdl — a szabadon valasztott tanitasi 6rara torténd
jelentkezés el6tt — a tanulot és a kiskoru tanuld sziiléjét irasban tajékoztatni kell. A szabadon
valasztott foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés
szempontjabdl ugy kell tekinteni, mint a kotelez6 tanitasi orat. A sziildnek, tovabba ha a tanulo6 a
tizennegyedik életévét betoltdtte, a tanulonak irasban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a szabadon
valasztott tanitasi 6rakra torténd jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul vette.

A tanul6 az igazgato engedélyével modosithatja valasztasat. A tanulét e jogarol irasban tajékoztatni kell.
Ha a tanul6 iskolakezdés, illetve iskolavaltds miatt nem tud élni a valasztasi jogaval, felvételi
kérelmének elbiralasa el6tt egyezteti elképzeléseit a iskola igazgatdjaval, illetve az igazgatd altal
kijelolt oktatoval. Emelt szintli érettségi felkészités valaszthatd a kovetkez6 tantargyakbol: magyar,
matematika, torténelem, angol nyelv, német nyelv, szakmai érettségi vizsgatargyak, fizika.

Az iskola a felkészitést akkor vallalja, ha a jelentkezOok szama eléri a csoportalakitashoz sziikséges

létszamot.

3.9. A tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozé eloirasok



A tanulo tdvolmaradasat illetve késését a tanitasi orakrdl valamint az egyéb foglalkozasokrél igazolni
kell.

A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskoru esetén a sziild (gondviseld), vagy 13. 14.
évfolyamos tanuld maga a tanul6 az osztalyfonoknek eldzetesen, de legkés6bb a mulasztas napjan
telefonon vagy emailen kdteles bejelenteni. A mulasztasok mindsitése (igazolt vagy igazolatlan) az

osztalyfonok joga és kotelessége.

3.9.1. A mulasztasok igazolasa, a tavolmaradas engedélyezése

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

e atanulo — kiskort tanul6 esetén a kiskora tanulé térvényes képviselGjének - eldzetes irasbeli kérelmére
('sziil6i igazolas) engedélyt kapott a tivolmaradasra. Az engedélyt az igazgato adja meg.
Az irasbeli kérelmet legalabb 1 nappal el6bb az igazgato és az osztalyfondk email cimére kell kiildeni.

e atanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

e a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

e a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonydnak iddtartamat a fogadd intézmény altal
kiallitott igazoléssal igazolja,

e atanulo a technikum utols6 két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal —
tovabbtanulési célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezo altal kiallitott
igazolassal igazolja.

Ha a tanul6 tavolmaradasat a szabalyok szerint nem igazolja, a mulasztasa igazolatlan.

A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének félévenként 3 — 3 nap hidnyzast kérelmezhet, engedély
esetén igazolhat. A félévre megallapitott napok nem vonhatdak Ossze, és a kovetkezo félévre nem
vihetok at.

Ennél hosszabb id6tartamu hianyzasra engedélyt — indokolt esetben — szintén az iskola igazgatdja
adhat.

A mulaszto tanul6 iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésébb — az elébb megjelolt idoponttol
szamitott — harom tanitdsi napon beliil igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén az igazolast az
osztalyfénoknek kell bemutatni. A tanuld (fliggetleniil életkoratol) a sziilo alairasaval is ellatott
dokumentummal igazolhatja a mulasztasat. A tanul6 foglalkozasai igazolatlannak mindsiilnek, ha
az eldirt hatarido alatt nem igazolja tdvolmaradasat. Utolagos igazolas nem fogadhato el.

A tanul6 mulasztdsa igazolt, ha tavolmaradédsat naploszammal ellatott orvosi aldirassal, pecséttel
ellatott orvosi igazolassal, vagy korhazi zarojelentéssel igazolja. Hatdsagi intézkedésre, allampolgari
kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol és ezt igazolja; eldzetesen engedélyt kapott a
tavolmaradasra az osztalyfonoktol, vagy az intézményvezetotol.

Ha a foglalkozasrol valod tavolmaradas az iskola vagy az osztalykdzosség érdekeit szolgalja (pl.



versenyen valo részvétel, iskolai rendezvény), akkor a mulasztast az osztalyfonok igazoltnak tekinti.
Oktat6 csak sajat orajarol, szakmai indokkal vagy az iskolak6zosség érdekében eldzetes egyeztetést
kovetden engedheti el a tanulot, és igazolhat mulasztast az osztalyfonoknél.

A varhat6 tdvolmaradasra vonatkozo kikérdket (sportegyesiilet, kulturalis csoport, kiilfoldi utazas
stb.) fiiggetleniil az utazds iddtartamatol az osztalyfénoknek kell bemutatni a tavolmaradas
megkezdése elott legalabb harom nappal. Harom napnal hosszabb tavolmaradast az intézmény

vezetdje engedélyezhet.

3.9.2. Késések

Amennyiben a tanul6 elkésik a tanitasi orarol, egyéb foglalkozasrol, az orat, foglalkozast tartd neveld
a késés tényét, idejét az osztalynaploba bejegyzi. A késések idOtartamat Ossze kell adni, és
amennyiben az eléri a foglalkozas teljes idétartamanak megfeleld szamu percet, igazolt vagy
igazolatlan 6ranak mindsiil. A késé tanulé nem zarhato ki a foglalkozasrol!

Felszerelés hianyaért igazolatlan 6ra nem adhat6, a tanul6é e mulasztasat mas nevelési eszkozzel kell
szamon kérni. A tanulonak felszerelés hianya esetén is kotelezO megjelennie a testnevelés oran, a
felszerelés hiany oktatoi figyelmeztetéssel biintethetd. Igazolatlan éra abban az esetben adhatd,
ha a tanul6 nem jelent meg a foglalkozason.

A mulasztasokra vonatkozo6 szabalyok azokra az iskolai szervezésii rendezvényekre is vonatkoznak,
amelyeken a tanulok részvétele kotelez6. Azonban nem szadmit hidnyzasnak, ha iskolai iigy miatt

hianyzik a tanulé.

3.9.3. Az igazolatlan hianyzas kovetkezményei

Tankoteles tanuld esetében:

A szakképz0 intézmény koteles a tankoételes tanuld torvényes képviselGjét és a tankoteles tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén a kollégiumot is értesiteni a tankdteles tanuld elsé alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor.

Az értesitésben fel kell hivni a tankoteles tanulo torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

Ha a szakképzd intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a
szakképz0 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremlikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles
tanulo torvényes képviseldjét.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgato —a gyermekvédelmi
¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességeérol szolo
kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a tanul6 tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot, és— gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo kivételével — a csalad- és gyermekjoléti

szolgalatot.



A szakképzé intézmény ismételten értesiti a nem tankoteles tanuld torvényes képviseldjét és a csalad- és
gyermekjoléti szolgélatot, ha a nem tankdteles kiskora tanuld igazolatlan mulasztésa a tiz foglalkozast eléri.
Az értesitést kovetéen a csalad- és gyermekjoléti szolgélat a szakképzd intézmény és — sziikség esetén a
kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a tanuldt veszélyeztetdé és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld érdekeit szolgalo
feladatokat.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizendt foglalkozast, az igazgatd a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tankoteles tanulo kivételével —, valamint ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely
kozremiikodik a tankdteles tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban
nevelkedd tankoteles tanuld esetén a tertileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonét foglalkozast, az igazgatoja
haladéktalanul értesiti a tankoteles tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdosagot.

Ha a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc foglalkozast, az iskola a
mulasztasrol tajékoztatja az altaldnos szabalysértési hatésagot— a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tanulo kivételével —, valamint ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tanulod
sziil6jének az értesitésében.

A tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven tanitasi orat és egyéb foglalkozast,

az iskola igazgatoja haladéktalanul értesiti a tanul6 tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

Az értesitések tényét €s datumat a naploban rogziteni kell.

Nem tankoteles tanulo esetében:

Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgatd — a gyermekvédelmi
¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérol és illetékességérol szold
kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

Az igazolatlan mulasztas tényérdl értesiteni kell a sziil6t, és fel kell hivni a figyelmét az igazolatlan

mulasztas kovetkezményeire.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet
mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd intézmény a tanulét, kiskoru tanuld esetén a kiskora tanuld torvényes

képviseldjét legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Az értesités tényét és datumat a naploban rogziteni kell.



A hiadnyzas kévetkezményei a tanul6 elorehaladisa szempontjabél

Ha a tanulénak — az ideiglenes vendégtanul6i jogviszony id6tartamanak kivételével — egy tanitasi évben az
igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazétven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a
foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitési év kdzben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatodi testiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hlisz foglalkozast és a szakképzd intézmény eleget tett a 163.
§-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé személynek a szorgalmi idészakban teljesitendd szakiranyt
oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo 6sszes
szakiranyu oktatasi id6 hisz szazalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valo
igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a szorgalmi iddszakon kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozasainak husz szazalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy az évfolyam kovetelményeit
nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet.

Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a szorgalmi iddészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozasainak 6t szazalékat. Az igazolatlan mulasztdst a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
potolni kdteles. Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy mulasztasa az e bekezdésben meghatarozott

mértéket eléri és a mulasztasat a kovetkezo tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiliggd gyakorlatot, ha azt korabban mar
teljesitette.
A magasabb évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a szakképzé iskola

oktatoi testiilete dont.

3.10. A diakkorok miikodésének szabalyai

Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklédésének kielégitésére diakkorok miikodnek. A diak joga, hogy részt
vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen iskolai, miivelddési,
mivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek, részt vegyen tanulmanyi versenyeken. A diakkor lehet:
szakkor, érdeklodési kor, énekkar, miivészeti csoport.

A didkkorok létrehozéasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak az adott tanévet megeldzo tanév végéig
barmely tanulo, sziild, neveld, illetve a didkonkormanyzat, a sziil6i szervezet iskolai vezetdsége. A javasolt
diakkor létrehozasardl minden tanév elején — az adott lehetdségek figyelembevételével — az éves munkaterv

elfogadasa és a tantargyfelosztas jovahagyasa alapjan a nevelGtestiilet dont.
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Az egyes diakkori foglalkozasok idejérdl, helyérol és a foglalkozast tartd oktatd nevérdl az iskola

honlapjan, hirdet6tablajan és a tanariban kell az érdekldddket tdjékoztatni.

3.11. Az osztilyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak
tervezett ideje, az osztalyozé vizsgara jelentkezés médja és hatarideje

A tanulmanyok alatti vizsgak lehetnek osztalyozd vizsgak, kiilonbozeti vizsgak, javitovizsgak, agazati
alapvizsga.

Az iskoldban a tanulmanyok alatti vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a helyi
programtantervek kimeneti elvarasaiként meghatarozott tovabbhaladasi feltételek alkotjak. Az agazati
alapvizsga kimeneti kdvetelményeit az adott szakma Képzési és kimeneti kovetelménye irja le.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idopontjait, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modjat és hataridejét az
iskola igazgatoja az éves munkatervben hatarozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s hirdetmény
formajaban az iskola honlapjan, a tanul6i tajékoztatas forumain és az osztalyfonokok utjan a tanulok és sziileik
tudomasara hozza a vizsga lebonyolitasat megeldzéen negyven nappal, a jelentkezési lap formatumanak
csatolasaval. A tanuld az osztalyozd vizsgara irasban jelentkezik a vizsga lebonyolitasat megelézéen 10
nappal, az igazgatohoz benyujtott jelentkezési lapon, mely az iskola honlapjan is megtalalhat6. Osztalyozo
vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztdlyzatainak megallapitasdhoz a hazirend 3.9.
alfejezetében felsorolt esetekben (,,A tanulé tavolmaradasdnak, mulasztdsanak, késésének igazolasara
vonatkozo6 el6irdsok™) vagy ha a foglalkozasok alol felmentették (egyéni tanuldi munkarend).

A vizsgazo javitdvizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus 15-ét6l augusztus
31-¢éig terjedd idoszakban tehet abban az esetben, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol — elégtelen
osztalyzatot kapott. Szakmai gyakorlatbol (kifutd képzés) akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati
képzés szervezbje azt engedélyezte.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni kivanja.

A tanulmanyok alatti vizsgak szokasos idépontjai
* januar els6 és masodik hete
« aprilis masodik és harmadik hete
* majus utolsé és junius elso hete

« augusztus utolso két hete

4. A TANULOK MUNKAJANAK ELISMERESE, JUTALMAZASANAK ELVEI ES
FORMAI, A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASUK
ELVEI

4.1. A tanulé munkaijanak elismerése
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A didkok munkajanak legfontosabb mérdeszkoze az osztalyozasi rendszer. A félévi osztalyzas az
elsé félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat tiikrozi. A félévi és az év végi
érdemjegyeket az oktatd hatdrozza meg. Az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatol eltérd
osztalyzatot az osztalyozoé értekezleten az oktatonak indokolnia kell. Ha a tanar indokait a tantestiilet
nem fogadja el, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanulo javara kell médositani.

Az oktato - a munkakozOsséggel egyetértésben - meghatarozza és az év elején ismerteti a tanulokkal
a teljesitendé minimalis tantargyi kovetelményeket.

A magatartas az életkori sajatossdgokhoz igazodva a koOzOsséghez, annak tagjaihoz, az iskolai

feladatokhoz val6 viszonyt fejezi ki, a szorgalom a tanulmanyi munkéahoz valo viszonyt tiikrozi.

A tanulmanyi munka értékelése

5 (jeles): kivaloan, oOnalloan, esetleg kisebb segité kérdésekkel eldadott
ismeretanyag, logikusan €s hianytalanul megadott valaszok, a meghatarozottaknak
minden tekintetben megfeleld, esztétikus, 6nalléan bemutatott produktum

+ 4 (jo): 6sszefiiggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az dsszefliggések kis
hanyadara a tanuld csak tandri segitséggel emlékszik a meghatarozottaknak
megfeleld, esztétikus, segitséggel bemutatott produktum bemutatott produktum.

* 3 (kozepes): akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld Osszefiiggd feleletre nem
képes, a tények tobbségét felsorolja, az Osszefiiggések kisebbik hanyadat segitd
kérdések alapjan felismeri a tanulé. produktuma nem teljesen felel meg az eldre
meghatarozott kovetelmények.

e 2 (elégséges): nehézkesen és igen hidnyosan eladott ismeretanyag, a tények
tobbségét segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarazni,
kozottiik osszefliggéseket feltarni nem képes, produktuma hianyos, bemutatasa nem
szakszert.

« 1 (elégtelen): elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a minimalis

kovetelményeknek nem tesz eleget, produktuma befejezetlen.

Az egyes tantargyak értékelési rendszere az iskola szakmai programjaban megtalalhato.

A magatartas értékelése

"P¢ldas" magatartasi jegyet érdemel az a tanulo:
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"J(’)"

akinek viselkedése példamutatd, aki nem csak a tanarokkal, de idegenekkel — sot
tanulotarsaival is - udvarias, aki megfelel6 hangnemet tud alkalmazni,

aki az iskola héazirendjének kovetelményeit megtartja és tanuldtarsait is a kdvetelmények
megtartdsdra Osztonzi, a hibak feltarasdban nyilt, dszinte, azok megsziintetésére Oszintén
torekszik,

aki képességeinek megfeleld szinten végzi munkajat,

aki pozitiv iranyu aktivitast tanusit a foglalkozasokon,

aki a tanulokozosségben szivesen tevékenykedik, és aki masok beilleszkedését is
elomozditja. Aktiv, kezdeményez0d, segitékész, masokat buzdit.

Akiben megvan a koranak megfeleld mértékii, azzal aranyosan novekvod feleldsségérzet
Onmaga és a kozOsség irant, ami a kezdeményezésekben, adott esetben a kozOsség
vezetésének vallalasaban nyilvanul meg,

pozitiv hatast gyakorol a kozosségre és annak egyes tagjaira.

Példas (5) lehet még annak a tanuldonak a magatartdsa, aki maximum 1 6rat hianyzott

igazolatlanul, de mas szempontok alapjan azt megérdemli.

magatartasi jegyet kaphat az a tanul?:

aki a viselkedésre vonatkozd kovetelményeket megtartja, de szd nélkil veszi tudomasul a
koriilotte megnyilvanuld laza viselkedést, azt nem helyesli, a valtoztatas érdekében keveset
hajland¢6 tenni,

az iskola hazirendjének kovetelményeit megtartja, a kozosség érdekei ellen nem vét,

akinek a munkafegyelme, munkaban valo részvétele nem példamutatd, de elfogadhato,
aktivitasa nem kiemelkedo,

aki helyes iranyban befolyasolja a kozosséget, aki maga ugyan nem kezdeményez — vagy

csak ritkan teszi ezt —, de a helyes kezdeményezések mellé all, tamogatja azokat.

J6 (4) lehet maximum annak a tanulonak a magatartasa, aki ismételten (maximum harom

alkalommal) igazolatlanul mulasztott, de a mulasztott 6rak szama a 5-6t nem haladja meg.

"Valtozd" magatartasi jegyet az a tanuld érdemli:

akinek viselkedése nemcsak a tanulotarsakkal, hanem esetenként a tanarokkal, mas
felnéttekkel szemben is udvariatlan,
a hazirendet nem mindig tartja meg, o akinek a feleldsségtudata, munkahoz val6é hozzaallésa,

aktivitasa ugyancsak megbizhatatlan, valtozo,
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aki tudatosan nem art a kozosségnek - vagy egyes tanuldtarsainak -, de szamitani nem lehet
rd, mert megnyilvanuldsai megbizhatatlanok, a kovetelményeket csak tobbé-kevésbé
teljesiti. Akinek a tanuldtarsaihoz vald viszonya a kozdsségi tevékenységekben vald

részvétele ingadozo.

Véltozd (3) lehet maximum annak a tanulénak a magatartdsa, aki negyedik alkalommal is

igazolatlanul hianyzott, vagy a mulasztott 6rdk szama a 5-6t meghaladja.

"Rossz" magatartasi jegyet az a tanul6 érdemel:

akinek viselkedésére, hangvételére durvasag, gorombasag jellemz6 altalaban,

akinek a fegyelmezettsége, iskolai magatartasa gyakran kifogasolhato,

aki a munkavégzésben megbizhatatlan, felel6tlen, hanyag,

aki szandékosan art a kozosségnek, egyes tanuldknak, a kovetelményeket, a kozosségi

egylittélés szabalyait rendszeresen vagy esetenként sulyosan megszegi.

Rossz (2) lehet csak annak a tanulénak a magatartasa, aki 6todik alkalommal is hianyzott

igazolatlanul, vagy igazolatlan drainak szdma a 15-6t meghaladta.

A magatartasi jegyben mindazt honoralni kell, amirdl a neveldtestiiletnek biztos tudasa van, amit

rendszeresen figyelemmel lehet kisérni. A tanuldé magatartasanak pozitiv valtozasa (6rak rendszeres

latogatasa, tanarokhoz és iskolatarsakhoz valod viszonya stb.) esetén az év végi magatartasi jegy

javitasa osztalyfénoki hataskorbe tartozik.

A tanul6 szorgalmanak értékelése

"Példas" szorgalom jegyet az a tanuld érdemel:

akinek tanulméanyi munkajaban megnyilvanul a tudas megszerzésének igénye, ennek
érdekében céltudatosan és észszerien szervezi meg munkajat, munkavégzése pontos,
megbizhatd; minden tantargyban elvégzi a kapott feladatait, és van hatarozott érdeklddése,
ebben az iranyban 6nkéntesen tobblet-feladatot is vallal,

aki 6nall6 munkabeosztast és onellenérzést végez,

aki minden tantargy kovetelményeit igyekszik a képességeinek mértéke szerint a legjobban
teljesiteni, és vannak olyan tantargyak, amelyekben hatarozottan elmélyiil, amelyek irant

kiilonos érdeklodést mutat.

"J6" szorgalom jegyet az a tanuld érdemel:

aki figyel az oOrdkon, hazi feladatait elvégzi, az oOrdkra mindig lelkiismeretesen
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felkésziil, rendszeresen megbizhatéban dolgozik azokon, illetve gyakorlati
foglalkozasokon is,

e aki képes arra, hogy megfelel6 6sztonz6 hatasokra rendszeresen dolgozzék, hogy ellendrizze
Onmagat vagy tudja, hogy mihez kell segitséget kérnie,

e akire az jellemzd, hogy érdeklddése megmarad a szorosan vett iskolai tananyag keretein beliil.

"Valtozo" szorgalom jegyet kapjon:
e akinek tanulmanyi munkaban vald részvétele ingadozo, idGszakonként elfogadhatoan
dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan, o aki csak akkor fog munkahoz, ha erre kiilon

felhivjak a figyelmét, nem nézi at sajat munkajat, nem ellenérzi magat.

"Hanyag" szorgalom jegyet érdemel:
e aki tanulmanyi munkaban foglalkozasokon és otthon egyarant megbizhatatlan, figyelmetlen,
feladatait nem végzi el, hanyag, igénytelen,
e akinek munkavégzésére az érdektelenség, a kozony, a pontatlansag jellemzd, aki
kotelességét gyakran elmulasztja.

e tObb tantargyi bukas esetén
4.2. A tanulék jutalmaziasanak elvei és formai

Azt a tanulodt, aki képességeihez mérten példamutaté magatartast tanusit vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez, az
iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, szakmai, sport- és kulturalis versenyeken, vetélkeddkon
vesz részt, vagy barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez és
ndveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

e oktatdi dicséret: odaitélését az oktatd hatdrozza meg. Adhato az adott tantargyban elért
versenyeredményekért, kutatd- vagy sorozatos gylijtémunkaért és folyamatos kiemelkedd
tanulmanyi munkaért, szakkori, szertarosi stb. tevékenységért,

e osztalyfonoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfonok dont,

e igazgatoi dicséret: az iskolan kiviili versenyeken, vetélked6kon, illetve eléadasokon,
bemutatokon eredményesen szerepld tanulok kapjak, oktatoi testiileti dicséret: harom vagy
tobb tantargyi dicséret alapjan automatikusan, illetve a tantestiilet szavazata alapjan, tanév
végén adhato.

Az egész évben példamutatd magatartast tantsito, kiemelkedd tanulmanyi, kdzosségi munkat €s

sporttevékenységet végzett tanulok a tanévzard ilinnepségen konyvjutalomban részesiilnek és
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oklevelet kapnak. A didkok a tanév végén szaktargyi teljesitményiikért, példamutatd magatartasukeért,
kiemelkedd szorgalmukért dicséretben részesithetok. A dicséretet a tanuld bizonyitvanyéaba be kell
jegyezni.

Az a végzds tanulo, aki kiemelkedd tanulmanyi eredményt, orszagos szakmai versenyeken helyezést

ért el, oklevelet és konyvjutalmat kap, melyet a ballagasi iinnepélyen vehet at.

4.3. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki tanuldi jogviszonyabol fakado lényeges kotelezettségeit — a tanulmanyok
teljesitését ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eldirasait megszegi,
fegyelmez6 intézkedésben lehet részesiteni.

Fegyelmez6 intézkedést kell kezdeményezni azzal a tanuldval szemben, aki magatartasaval

+ vét az iskolai hazirend valamely pontja ellen,

+ zavarja a tanitasi ora rendjét,

+ mobiltelefonjaval vagy mas technikai eszk6zzel akadalyozza a foglakozasok rendjét
(bekapcsolja, hallgatja, felvételt készit, jatszik, SMS-t, MMS-t, Messengert, stb. ir
vagy fogad).

+ mas személy vagy az iskola tulajdonat képezo targyat tulajdonit el, illetve rongal meg.

+ online oktatas tanulasi folyamataban nem vesz részt, az drakra rendszeresen nem jelentkezik
be.

A fegyelmezd intézkedéseknek mindenkor neveld célzatiaknak kell lenniiik. A fegyelmezd
intézkedés kovetkeztében hozott elmarasztalas csak abban a tanitasi évben érvényes, amelyben a

kivalto cselekedetet a tanulo elkovette.

A fegyelmez6 intézkedések formai:

oktatoi figyelmeztetés, intés, megrovas;

osztalyfonoki figyelmeztetés (szobeli, irasbeli), intés, megrovas;

igazgatoi figyelmeztetés (szobeli, irasbeli), intés, megrovas;

oktatoi testiileti figyelmeztetés.
Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tettaranyos biintetés, a fokozatossag elve €s a neveld
célzat érvényesiill. Harom alacsonyabb rendii biintetés maga utan vonja a magasabb fokozat
fegyelmez6 intézkedést. A fegyelmezo intézkedéseket (a szobelit is) az osztalynaploba be kell irni.

Egyazon vétségért felelGsségre vonds csak egy helyen torténhet

Az iskola engedély nélkiili elhagyasa a kovetkezo fegyelmez6 intézkedéseket vonja maga utan:
+ els6 esetben: osztalyfonoki figyelmeztetés
» masodik esetben: osztalyfonoki intés

« harmadik esetben: osztalyfénoki megrovas
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Minden tovabbi esetben a fokozatossag elve érvényesiil.

Az iskola teriiletén tiltott dohdnyzason ért tanuloval szembeni intézkedések:
+ elso esetben: igazgatoi irasbeli figyelmeztetés,
+ masodik esetben: igazgatoi intés,
« harmadik esetben: igazgat6i megrovas,
« negyedik esetben:
kiskora tanulonal fegyelmi eljaras,

nagykoru tanulénal szabalysértési feljelentés.

A tanulo stlyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el lehet tekinteni, s a
tanulot legalabb az osztalyfénoki megrovas biintetésben kell részesiteni.

Stulyos kotelességszegésnek mindsiilnek kiillondsen az alabbi esetek:

durva verbalis agresszio, a masik tanuldo megverése, egyéb testi és lelki bantalmazasa; az egészségre
artalmas szerek (dohany, szeszes ital, tudatmodositd szerek) iskoldba hozatala, fogyasztdsa; a
szandékos és sulyos gondatlansaggal elkovetett kdrokozas; az iskola nevel6i és alkalmazottai emberi

méltésaganak megsértése.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
A fegyelmi biintetés fokozatai:
*  megrovas
*  szigoru megrovas
+ meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvondsa
« athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba
« eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol
Tankoteles tanuloval szemben a két utolséd biintetési tétel csak rendkiviili vagy ismétlodo fegyelmi

vétség esetén alkalmazhato. Ekkor a sziil6 koteles 1 iskolat keresni a tanulonak.
4.4. A tanuldk jogai

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl és a végrehajtasara kiadott rendeletek részletesen
tartalmazzak a tanulok jogait és kotelességeit.

A tanul6 a tanuloi jogviszonyon alapuld jogait a beiratas napjatdl kezdve gyakorolja. A szocialis
tamogatashoz vald, a kiillonbozé részvételi és valasztasi jogok, tovabba az iskolai
munkamegosztasban intézményesitett egyiittmitkodési jogosultsagok a tanuld altal megkezdett elsd

tanév kezdetétol, a létesitményhasznalat, az iskolai rendezvényekre vonatkozo eldirasok azonban
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mar a beiratast kovetden illetik meg a tanulot.
Az Szkt. 57. § alapjdn a tanulok jogai:

- képességeinek, érdeklddésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zO0désének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak
megfelelden,

- tanulmanyait biztonsagban és egészséges kdrnyezetben végezze,

- hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorlasahoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal
éljen,

- a fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

- véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben

4.4.1. A tanulék jogai az iskolaban

A tanulonak joga van arra, hogy
o aszakképz6 intézmény szakmai programjanak keretei kozott

e valasszon a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba oktatok koziil,

e kérje a foglalkozasokon vald részvétel aloli felmentését, illetve kordbbi tanulmanyai
beszamitasat,

e igénybe vegye a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzd
intézmény létesitményeit €s a szakképzo intézményi konyvtari szolgaltatast,

e lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon a szakképzd intézmény altal
biztositott szamitogépeken valo internet-hozzaférés soran,

e az allami szakképz0 intézményben fakultativ hitoktatasban részesiiljon

e kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fliggetlen vizsgabizottsag elétt
adjon szamot tudasarol,

e jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen,

e jogszabalyban meghatarozott modon egyéni tanrend szerint vegyek részt az oktatasban

o Kkérje az atvételét masik szakképzo intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,

e képességeit, érdekl6dését és adottsagait figyelembe véve tovabb tanuljon.

e a szakképzo intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdseg biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

e Aallapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges

gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a
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szakmai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

e a szakképzd intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden — jogszabalyban
meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
részesiiljon

e tanulmanyi eredménye alapjan 6sztondijban részesiiljon

e rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

e kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztondijban, szocialis timogatasban részesiiljon.

e részére a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali modon
torténjék,

e hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informacidkhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

® jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson,

e iskolai mivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas modon részt vegyen annak munkéjaban,

e személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az

érdekeit érinté dontések meghozataldban,

4.4.2. A tanulék jogainak gyakorlasa

Felelés aloli mentesség

A tanuld félévente 1 alkalommal, az oktatoval egyeztetve az elére be nem jelentett szamonkérés alol
mentességet kap.

Ez a lehet6ség a bejelentett témazard vagy dolgozat irasakor nem vehet6 igénybe. A felelet aloli mentesség nem

jelenti azt, hogy a tanulonak az érai munkaba nem kell bekapcsolddnia.

Témazard
Egy tanitasi napon legfeljebb 2 témazaro, illetve nagydolgozat irathat6. A dolgozatirast (témazarod €s
nagydolgozat) a tanar egy héttel a megirasa el6tt jelenti be. A dolgozatot az oktatonak 10 munkanapon beliil ki

kell javitania. A hataridon tal kijavitott dolgozatok jegyét a tanuld beleegyezésével lehet a napldba beirni.

Tantargyvalasztas, tanarvalasztas
A tanulo joga, hogy valasszon a valaszthato tantargyak, foglalkozasok koziil, tanulmanyai soran — a szakmai
programban és az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatarozott keretek kozott — megvalassza azokat a

tantargyakat, amelyeket tanulni kivan.

Diakképviseleti jog
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A tanuld joga, hogy valaszto és valaszthato legyen a diakképviseletbe, a didkonkormanyzathoz fordulhasson
érdekképviseletért, illetve a szakképzésrol szolo torvényben meghatirozottak szerint kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat, A tanulok kollektiv joga a diakonkormanyzati nap programjanak meghatarozasa. Erre javaslatot a

DOK készit, amit az iskola igazgatojaval egyeztet.

Eszk6zok és 1étesitmények hasznalata

Az iskola minden tanuldja jogosult a tanulok felkészitését szolgald helyiségeknek és felszereléseinek
hasznalatara tanitasi idében, foglalkozasok soran az iskola nyitvatartasi ideje alatt. A helyiségeket és
létesitményeket a tanulok csak oktato feliigyelete mellett vehetik igénybe. A helyiségek hasznalata soran

minden esetben be kell tartani a munka- és tizvédelmi, energiatakarékossagi és vagyonvédelmi eléirasokat.

Egészségligyi ellatas
A tanulo joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon, erre az iskola lehetéséget

biztosit az orvosi rendel6, gyermekorvossal, védonéi szolgalattal, valamint a fogorvosi rendel6 fogorvossal.

Az informacid és tajékoztatas joga

A tanuld joga, hogy hozzijusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassdk a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol. (A tdjékoztatas rendje: osztalyfonokok osztalyfonoki ordkon heti
rendszerességgel, a Didkonkormanyzatot, a didkdnkormanyzati képviseloket a didkonkormanyzatot segitd

oktatot havi rendszerességgel tdjékoztatja az iskolavezetés)

Iskolai didkkorok
A diak joga, hogy részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen
iskolai, mlivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek, részt vegyen tanulmanyi versenyeken.

Az 6nképzokori jelleggel miikodo diakkordk mellé oktatot valasszon.

Véleménynyilvanitas joga

A diak joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol,
az iskolaban folyd nevelG-oktatdo-képz6 munkardl; az iskola miikodésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon
személyét és tanulmanyait érint6 kérdésekrol, valamint e kdrben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az
iskola vezetdihez, oktatdihoz, s arra legkésébb a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil érdemi valaszt

kapjon

A tanulo vallasi vilagnézeti, nemzetiségi, etnikai joga
A tanuld joga, hogy vallési, vilagnézeti vagy mas meggy06zO0dését, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat
tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jogénak gyakorlasa nem {itkozik jogszabalyba,

nem sérti masoknak ezt a jogat, s nem korlatozza a tarsai tanulashoz valo joganak gyakorlasat.
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Levelezési jog
A tanul6 joga, hogy a levelezéshez valo jogat tiszteletben tartsak, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem sérti

masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza tarsai tanulashoz valo6 joganak gyakorlasat.

Fiiggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsgazas, beszamolas
A tanuld joga, hogy kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag elott

adjon szamot tudasarol.

Iskolavaltoztatas joga
A tanul6 joga, hogy kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipusu nevelésioktatasi vagy szakképzo

intézménybe.

A tanulok altal készitett targyak tulajdonjoga

Az iskolai foglalkozas keretében a tanul6 altal készitett dolgok tulajdonjoga a tanul6t illeti meg, ha azt az altala
hozott anyagbol késziti el. Ez esetben a tanuld tulajdonjogat — irdsos megallapodas alapjan — atruhazhatja az
iskolara. A tanul6i jogviszonybdl eredd kotelezettség teljesitése soran a tanuld altal iskolai anyagbdl készitett

dolgok tulajdonjoga az iskolat illeti meg.

4.4.3. A tanulok észrevételezési, javaslattételi és véleménynyilvanitasi joganak gyakorlasa

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott
képviseldik, tisztségviselok utjan — az iskola igazgatodjahoz, az osztalyfénokiikhoz, az iskola
oktatoihoz, a didkdonkormanyzathoz vagy a sziil6i szervezet képviseldjéhez fordulhatnak.
Javaslataikra tizendt napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

A hazirendben meghatarozott nagyobb tanulokdzosségeket érint6 kérdésekben kotelezo
kikérni a didkénkormanyzat véleményét. Ki kell kérni a DOK véleményét a tanuld ellen

inditott fegyelmi eljaras illetve az iskolai SZMSZ és a hazirend mddositasakor.

A tanuldi véleménynyilvanitas joganak gyakorlasat segité forumok és eljarasok az iskolaban
kiilondsen a kovetkezok:

+ didkkozgytlés,

+ osztaly és iskolai didkonkormanyzat,

+ szervezett és rendszeres belsé kdzvélemény-kutatas,

+  véleményez0 gytjtolada,

« rendszeres didkdnkormanyzati értékelés
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« rendszeres igény-és elégedettségmérés

Diakkozgyiilés
Az iskola igazgatdja évente koteles tajékoztatast adni a didkok valasztott képviseldinek
az iskola helyzetérdl és valaszolni koteles a hozza intézett kérdésekre.
* Az évi rendes diakkozgytilés — mely kiildott kdzgyiilésként is megszervezhet6 —
dsszehivasat a DOK vezetdje kezdeményezi a tanév helyi rendje szerint.
+  Rendkiviili didkkdzgytilés 6sszehivasat a DOK vezetdje vagy az igazgatd kezdeményezheti.
+ A diakkozgyiilés napirendi pontjait annak megrendezése eldtt 15 nappal nyilvanossagra kell

hozni.

4.4.4.A tanulok és a sziilok tajékoztatasanak egyes szabalyai

A tanulokat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol,
az aktualis tudnivalokrol az iskolai didkonkormanyzat vezetdségi lilésén legalabb évente két
alkalommal, az auldban elhelyezett hirdetétablan keresztiil folyamatosan tajékoztatja. Az
osztalyfonokok az osztalyfénoki érakon folyamatosan tajékoztatjak a tanuldkat.

A tanul6t €s a tanulo sziileit a tanuld fejlodésérol, egyéni haladasardl az elektronikus
naplon keresztiil irasban tajékoztatjak. A sziilok szamara fogadd orakat tartunk, illetve elére
egyeztetett idépontban alkalomszertien fogadjuk dket.

A sziiloket az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrol, az aktualis
feladatokrol az iskola igazgatdja a sziil6i valasztmany {iilésén minden tanévben két
alkalommal tajékoztatja. .Minden tanévben legalabb két alkalommal sziil6i értekezletet és
oktatoi fogadodélutant szerveziink.

A sziilok és a tanulok sajat jogaik érvényesitése érdekében szdban vagy irasban,
kozvetlenill vagy valasztott képviseldik, tisztségviselok tjan az iskola igazgatosagahoz, az
adott iigyben érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola nevel6ihez, a

diakonkormanyzathoz vagy a sziil6i szervezethez fordulhatnak.

4.5. A tanulék kotelességei
A tanul6 kotelessége, hogy
e részt vegyen a kotelezo €s a valasztott foglalkozasokon,
e cleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,
® Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét,
e megdrizze, illetve az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatés
soran hasznalt eszkozoket, 0vja a szakképz0 intézmény létesitményeit, felszereléseit,

e tiszteletet és megbecsiilést tantsitson a szakképz6 intézmény alkalmazottai irant.



4.5.1. Az intézmény altal elvart tanuléi viselkedési szabalyok:

Tisztelet

A tanul¢ kdtelessége, hogy az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben tartsa, a napszaknak megfeleléen kdszonjon.

Kiils6 megjelenés

A tanul6 kotelessége, hogy az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kiils6vel, a helyhez, alkalomhoz il16, idéjarasnak
megfeleld 6ltdzékben jelenjen meg. A kirivd, kihivé ruhazat nem illend6 viselet.

A tanulo kotelessége, hogy az iskolai iinnepélyeken, szalagavaton, a ballagdson és vizsgakon iinnepélyes, az
alkalomhoz ill6, egységes jellegli ruhaban jelenjen meg! Unnepélyeken a fitiknak sotét nadrag, fehér ing és

iskolai nyakkendd, a lanyoknak a s6tét szoknya/nadrag, fehér bliz és az iskolai nyakkendd a megfeleld 6ltozék.

A foglalkozasokon val6 részvétel, tanulmanyi kotelezettség

A tanulo kotelessége, hogy vegyen részt a kotelez6 és a valasztott foglalkozasokon, valamint tegyen eleget —
rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen — tanulmanyi
kotelezettségének. A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkorok, sportkori foglalkozasok, amelyekre minél
tobb érdeklédst varunk. A jelentkezOk szamara a szakkori és sportkori foglalkozas latogatasa kotelezd. Ev

kozben kimaradni csak a sziild irdsos kérésére az igazgatd dontése alapjan lehet.

A rendezvényeken vald elokésziilet és részvétel

A tanuld életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, oktatod feliigyeletével,
sziikség esetén iranyitasaval — az e hazirendben meghatarozottak szerint — kozremiikddjon sajat kornyezetének
¢és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a tanitasi orak elokészitésében, lezarasaban.

A tanulo kotelessége, hogy az oktato feliigyelete mellett részt vegyen az iskolai kdzosségi élet szervezésével
kapcsolatos feladatok ellatasaban. Ilyen feladatnak mindsiil a sajat kdrnyezetének és a foglalkozasi helyeknek

a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények, tanitasi orak elokészitése.

A helyiségek, 1étesitmények, a hasznalt eszkdzok hasznalatanak rendjét meg kell tartani

A tanul6 kotelessége, hogy megtartsa az iskolai foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo
létesitmények hasznalati rendjét a hazirendeben meghatarozottak alapjan. Kotelessége tovabba, hogy
meg0rizze, illetbleg az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran hasznalt eszkdzoket,
6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

A tanul6 kotelessége, hogy a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha, munkaruha) magaval hozza. (A

tornafelszerelés részét képezik a tisztdlkodashoz sziikséges eszkozok is).

Ov6-védo szabalyok betartasa
A tanul6 kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészséget, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét

¢s biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd oktatonak vagy mas
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alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztet6 allapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlelt, és — amennyiben allapota lehet6vé teszi —, ha megsériilt.

Szakképzd intézményben, valamint a szakképzd intézményen kiviil a tanuldk részére szervezett
rendezvényeken a népegészségiigyi termékadordl szolo torvény hatdlya ald tartozo termék, tovabba alkohol-
¢s dohdnytermék nem d4rusithatd. A szakképzd intézményben, valamint a szakképzd intézményen kiviil a

tanulok részére szervezett rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthato.

A tanulo kotelessége, hogy az iskolaban tiltott tevékenységet ne folytasson, s ha tapasztal tiltott jelenséget azt

halaszthatatlanul jelezze osztalyfonokének, az igazgatonak.

5. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOLGALO INTEZMENYI SZABALYOK
E fejezetet a hazirend 1. szamu mellékletében foglalt iskolai véd6, 6vo eldirasokkal és az SZMSZ-szel
Osszhangban kell értelmezni és alkalmazni.
Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdod — az életkori sajatossagoknak
megfeleld6 — népszerlsitésérol a tanuldk korében. E feladat teljesitésében a neveldtestiilet a
diakonkormanyzattal egyiittmiikddik az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasdban.
Valamennyi intézményi program soran nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas, a megfeleld
testmozgas, a mindségi életvitel gyakorlati megvaldsitasara. Az osztalyfonokok, az oktatok és a gyakorlati
oktatok a foglalkozasaikon, valamint a tanulokkal valo kotetlen programokon rendszeresen foglalkoznak az
egészséges ¢letmod mibenlétével.
A foglalkozasok megszervezésénél ligyelni kell arra, hogy az étkezések és a tanuléi munkavégzés kozott 15
perc teljen el. A délutani sportfoglalkozasokat az egészségvédelmi szabalyoknak megfelelen kell elkezdeni.
A tanulok szamara a nyitvatartasi idében biztositani kell az iskola sporteszkozeihez valé hozzaférést és a
sportlétesitmények hasznalatat az egészségfejlesztd iskolai testmozgas program céljainak megvalosulasahoz.
Az iskolaban, valamint az iskola épiiletén kiviili, tanulok szamara rendezett programokon tilos a
népegészségiigyl termékado hatalya ala tartozd szorpok, siritmények, koncentratumok, gyiimdlcsizek,
energiaitalok, s6s snack valamint olyan ételek és italok arusitisa és téritésmentes fogyasztasra ajanlasa,
melyben ételizesitd, cukrozott kakadpor vagy izesitett sor illetve alkoholos frissito ital van.
Az iskola minden nevelési-oktatasi tartalmi programjat a szakmai program részeként megalkotott
egészségnevelési program alapjan kell tervezni és lebonyolitani.
Az iskola hazirendjének betartasa az intézmény minden diadkjanak, oktatdjanak, alkalmazottjanak és az

iskoléval egyéb jogviszonyban all6 személynek kotelessége!
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MELLEKLETEK
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1. sz. melléklet ISKOLAI VEDO, OVO ELOIRASOK

Védo-ovo eloirasok, melyeket a tanulok egészsége, testi épsége védelmében az iskolaban

tartozkodas soran be kell tartani

A legfontosabb rendszabalyok:

A tanulokkal az egészségilk és testi épségiik védelmére vonatkozd -eldirasokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformakat a
szorgalmi id6 megkezdésekor, valamint sziikség esetén (pl. osztalykirandulas) életkoruknak
¢és fejlettségi szintjiilknek megfeleléen ismertetni kell. Errdl feljegyzést illetve nyilatkozatot
kell késziteni.

Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak, az oktato
koteles az elsd tanordban a tanulokat tdjékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adodo
veszélyhelyzetekrol és azok megel6zési modjarol.

Minden olyan foglalkozéson, ahol ez eldiras a szakteriiletnek megfelel6 munka- és tizvédelmi
oktatast kell tartani és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatds Iényegi
kortilményei és eszkOzrendszere megvaltoznak. A részletes szabalyokat az intézményi munka-
és tlizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

A menekiilési tervet és a rendkiviili esemény el6fordulasakor kovetendé teendbket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola teriiletén és kdzvetlen kornyékén, illetve a szervezett tanoran kiviili foglalkozasokon,
rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt, energiaitalt behozni és fogyasztani szigortian tilos.
Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
blincselekménynek szamitd tudatmodositd szerek, illegalis drogok behozatala és fogyasztasa

szigoruan tilos.

A tanuldkat érintd rendszeres egészségiligyi felligyelet és ellatdas formai, a megszervezésiikkel

kapcsolatos eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai védondvel a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-ben foglaltak

alapjan — az iskolavezetés feladata.

Az iskolaban a rendszeres egészségiigyi felligyeletet az iskolaorvos €s a védond biztositja. Feladatuk

a szlrovizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- €s vérnyomasmérés, latas-, hallas- és

ortopédiai vizsgalat), egészségligyi alkalmassagi kovetelmények vizsgalata, oltasok eldkészitése,

valamint preventiv jellegli el6adasok megszervezése kiilonb6z6 korcsoportok szamara.

A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo.

A vizsgalatokrol elézetesen, €s az azok soran felmeriilé megallapitasokrol a sziilok értesitést kapnak.



A tanuldk csoportos fogaszati sziirvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogaszati rendelében
évente, szorgalmi (tanitasi) iddben torténik. A szlir6vizsgalaton valo részvételt, valamint annak ideje
alatt a tanulok feliigyeletét a nevelési-oktatasi intézmény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembevételével az iskolaorvos a tanulokat gyogytestnevelés

foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellatdo személy és elérhetéségének meghatirozasa,

kozzététele

e Agyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgato altal e feladatokkal megbizott
oktato latja el, aki elozetes megbeszélés alapjan mind a sziil6k, mind a tanuldk rendelkezésére
all.

e A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhetéségét, fogaddorajat az
iskola informécios csatornain (tandri hirdetofal, faliijsag, honlap) megfeleld6 modon
nyilvanossagra hozzuk

e Sziikség esetén, a hatas- és feladatkorébe tartozd esetekben az iskolai pszichologus is

bekapcsolodik a problémak megoldasaba.

Baleset-megel6zési eléirasok, intézkedések baleset esetén

Az iskola teriiletén mindenki koteles tigy viselkedni, dolgozni és kdrnyezetét kialakitani, hogy senkit
ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanuldnak biztositani kell a sziinetekben valdo mozgasi lehetdséget. Az 61toz6kbe a tanulok
csak az el6z0 osztaly tavozasa utan mehetnek be.

Az iskolaban a folyos6i mozgas soran a jobbkéz szabaly szerint kell kdzlekedni.

Elektromos eszkozoket a tanulok csak oktatd vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével és
feliigyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhet6 oktatonak.

A sériiltet megfeleld ellatasban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi rendel6be at kell kisérni
vagy mentOt hivni.

A sériilés kortilményeirdl, a sériilt ellatasarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatasa esetén mas érintett
oktato tajékoztatja a sziilot.

A tanulobaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfelelden kell jegyzokdnyvben

rogziteni.
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2. sz. melléklet AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK, HELYISEGEK ES
ESZKOZOK HASZNALATI RENDJE

A tanoran Kkiviili foglalkozasok rendje

A tandran kivilli foglalkozasok a tanorai foglakozasokat kovetik. A résztvevokkel egyeztetett
idépontban, az intézmény nyitvatartasi idején beliil, 13.00 6ra és 20.00 6ra kozott szervezhetdk, ha a
foglalkozas tanitasi 6raval nem iitkozik, és helyét, idejét egyeztették az altalanos igazgatohelyettessel.

A foglalkozasok rendjét a foglalkozasi terv rogziti, melyet az intézményvezetd hagy jova.

A tehetséggondozo és a felzarkéztato foglalkozasok rendje

A tehetséggondozasra, illetve a felzarkoztatasra szervezett foglalkozasokat a tanuldk koziil barki
igénybe veheti. Ezek id6pontjait, helyét és a foglalkozasokat vezetd tanarok nevét az iskola

hirdet6tablajan €s honlapjan minden tanév szeptemberében az intézményvezetd kozzéteszi.
A szamitégéptermek hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanuldk csak tanar engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak. Az ora
elején csak tanari utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, és azonnal jelenteni kell az esetlegesen
észlelt hibakat. A szamitogépekre csak a foglalkozasokhoz sziikséges allomanyok telepithetok. Jatékok
telepitése, a maganjellegii internet hasznalat, illetve sajat adathordozok, egyéb hardver eszkozok
bevitele tilos. Az 6ra végén, a tanuléi munka végeztével a megvaltozott konfiguracios allomanyokat
vissza kell allitani az eredeti allapotukba. A hasznalat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés
altalanos szabalyait (Iasd még: informatika szabalyzat eldirdsai szabalyai).
A hardver eszkdzoket szétszerelni, csatlakozokat eltdvolitani nem szabad. A szamitogépterembe ételt,
italt bevinni, ott étkezni, inni szigoruan tilos, és a foglalkozasok soran meg kell 6rizni a gépterem
rendjét és tisztasagat.
A szamitogépterem hasznalati rendjére vonatkozoé rendszergazdai utasitasokat mindenki koteles
betartani.
Az iskola konyvtaraban a tanulok hasznalhatjak a szamitogépeket, a rendelkezésre allo vezetéknélkiili
rendszeren keresztiil az iskolai azonositojukkal csatlakozhatnak az iskolai hal6zathoz.

e A tanteremben didk csak oktatd engedéllyel és jelenlétében tartozkodhat, amirdl az oktatd

nyilvantartast vezet. A szaktantermek kulcsat mas személy altaldban nem kaphatja meg.

Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani, amiért az oktaté a felelés. Rendkiviiliesetben az



igazgatd engedélyt adhat a terem hasznalatara.

Az elektromos késziilékek hasznalatara vonatkozo tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyok
megtartasa kotelezo.

A tanteremben csak az év elején rogzitett iilésrendnek megfeleld helyen iilhetnek a tanulok.
Ett6l eltérni csak az oktatoval torténd egyeztetés esetén szabad.

A tanora elején minden tanul6 koteles az iilésrend szerinti helyén talalhato szamitdgép, asztal,
sz€k allapotat ellendrizni. Ha barmilyen rendellenességet észlel (szemét, rongalas, firkalas,
torés, hiany stb.), sajat érdekében jelezze azt az 6rat tartd tanarnak!

Amennyiben ezt elmulasztja, ugy értelmezhetd, hogy rendben, sértetleniil talalta az
eszkozoket, s ezzel a karokozast, a feleldsséget magara vallalja. Ugyanez igaz a szamitogépen
talalhat6 szoftverekre is.

A tanulok az altaluk hasznalt eszk6zokért a jogszabalyban meghatarozott anyagi feleldsséggel
tartoznak. A nem elGirasszerii hasznalatbol (pl. bekapcsolasi sorrend be nem tartasa,
billentytlizet ,,piifclése” stb.) szarmazo, vagy a szadndékosan okozott karokat kotelesek
megtériteni.

A tanul6 a szamitogép megszokottodl eltérd, hibas miikodését azonnal jelentse az oktatonak.
A szamitogépek SETUP-jat, rendszerallomanyait és az egyéb felhasznaldi szoftvereket tirni,
letordlni szigortan tilos.

Sajat hajlékonylemez, pendrive és CD csak az oktaté engedélyével és virusellendrzés utan
hasznalhato.

A merevlemezekrdl, az iskolai halozatban hasznalt eszkdzokrdl allomanyokat letdrdlni,
modositani, vagy arra allomanyokat masolni (beleértve az Internetrdl letolthetoket is) csak az
oktato engedélyével szabad.

Az Internetet és az Intranetet hasznalni a csak NETIKETT szabalyainak betartasaval lehet.

A tanterembe kabatot és a foglalkozashoz nem sziikséges eszkdzoket (a személyes
felszerelésen kiviil) nem szabad bevinni. A tanteremben enni €s inni tovabba ragdgumizni
szigoruan tilos.

A tanitasi ora végén a gépeket ki kell kapcsolni (kivéve, ha az oktatdo masképp rendelkezik),
az asztalokat rendezetten, tisztan kell hagyni. Szemét sem az asztalon, sem a f61don nem
maradhat.

A gépteremben elhelyezett jelzéberendezések (klima, tiiz- €s betorésjelzd) miiszaki allapotat
folyamatosan figyelni kell az ott dolgozoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni
kell a mikodésiikért felelés megbizottaknak.

A szamitogép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozdsnak minden esetben meg kell
felelniiik a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a szakszerliség, a
vonatkozo érintésvédelmi szabalyoknak és az esztétikai kovetelményeknek. Nem végezheto

olyan javitas, szerelés, atalakitds vagy barmely beavatkozis, amely nem felel meg a



balesetvédelmi elbirasoknak.

A tanmiihelyek, gyakorlati oktatotermek hasznalata

A tanulok a tanmiihelyekben, gyakorlati oktatoteremben csak a oktatd engedélyével tartozkodhatnak.
A tanuloknak a gyakorlati foglalkozas megkezdése el6tt legalabb 10 perccel meg kell jelenniiik a
gyakorlati oktatas helyszinén.

A tanuloknak a gyakorlati foglalkozason a munkavédelmi szabalyoknak megfelelé6 munkaruhdban, a
gyakorlati oktatasra alkalmas allapotban kell megjelenniiik. A kiillonb6zo ékszerek viselése, a
hajviselet a szakmai szabalyok vagy a oktato utasitasai alapjan korlatozhato.

A tanuld a gyakorlati foglalkozasok soran az eszkozokkel, gépekkel, szerszdmokkal kiilonos
gondosaggal koteles eljarni, vigyaznia kell masok ¢€s sajat testi épségére, a rabizott berendezésekre,
eszkozokre. Az anyagokkal takarékosan, kell6 gondossaggal koteles gazdalkodni.

Barmilyen rendellenességet, balesetet azonnal jelentenie kell a gyakorlati oktatonak, és mindent meg
kell tennie a veszélyhelyzet elharitdsaért. A foglalkozasok végén a munkahelyét rendben és tisztan

hagyja el.

A tornaterem hasznalati rendje

A tornaterem és a kondicionald terem tanitasi iddben és tanitasi idén kiviil csak a testneveldk
engedélyével ¢és feliigyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok. E fejezet
alkalmazasaban testneveld alatt a testnevelés szaktargyi orat tartd helyettesité oktatd, tovabba a sport
oktato is értendd.

A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankeénti felmentés kérése esetén is magukkal hozni.
A felmentett tanulonak a testneveldk altal kijeldlt helyen kell tartozkodnia az dra teljes idétartama alatt,
amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa. Az alland6 felmentett, a részlegesen felmentett,
a gyogytornara utalt tanulok felmentésiikrdl az iskolaorvosi igazolast szeptember végéig at kell adniuk
a testneveldnek.

Esetenkénti felmentést a testneveld adhat sziil6i irasbeli kérésre vagy a haziorvos valamint az
iskolaorvos javaslata alapjan. Az alland6 felmentéssel rendelkez6 tanuloknak nem kell jelen lenniiik
az 6rakon, ha az a tanitasi nap els0 vagy az utolso oraja. A testnevelés orara érkezo tanulok megvarjak,
amig az elozé osztaly elhagyja az oltozoket, csak ezutan mehetnek be, majd atoltozés utan a
becsongetésig az 0ltozoben fegyelmezetten viselkedve varjak a testnevel6t. Az ora kezdetekor az
0lt6z6 elhagyasakor a testneveld lekapcsolja a villanyokat, és kulcsra zarja annak ajtajat.

Az 61t6z0k és zuhanyozok rendjéért, tisztasagaért a tanulok feleldsek.

A tanuldknak ismerniiik kell és be kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi eldirdsokat. Tanodrai

baleset esetén, a tanulonak azonnal jeleznie kell sériilését testneveldjének.
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Az iskolai konyvtar hasznalati rendje

Az iskolai konyvtar hasznalati rendjét az iskola SZMSZ-e tartalmazza
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3. sz. melléklet AZ OSSZEFUGGO SZAKMAI GYAKORLAT RENDJE

Az Osszefliggd szakmai gyakorlat a szakképzdé évfolyamokon a helyi programterv szerves
része, ezért teljesitése kotelezo.

Az Osszefliggd szakmai gyakorlatok id6tartamat az egyes szakmak kerettanterve, Képzési és
Kimeneti Kovetelménye tartalmazza.

A gyakorlohely megfeleldségét a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
¢s gyakorlati oktatasvezet ellendrzi. Ezekkel a gyakorlohelyekkel az iskola egyiittmiikodési
megallapodast kot.

Az 0Osszefiiggd szakmai gyakorlat a tanév utolso tanitdsi napja utdn a megallapodasban
rogzitett napon kezdhetd meg.

Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat els6 napjan a tanuld koteles megfeleld felszereléssel
megjelenni a gyakorlohelyen. A felszerelésbe tartozik a tanulé munkaruhaja, amelyet az iskola
biztosit, zart, munkavégzésre alkalmas cipd, a tanul6i munkanaplo, illetve az iskola altal
kiadott szempontsor a nyari szakmai gyakorlaton végzend6 feladatokrol.

Az els6 gyakorlati napon a tanulé munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatason vesz részt, e nélkiil
munkavégzésre nem kotelezheto.

A tanul6é munkdjat feliigyelettel, ellendrzéssel megbizott szakember irdnyitasa mellett végzi.
A tanulot az 0sszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama alatt megilletik a pihendiddre, szocialis
ellatasra vonatkozo juttatasok, amelyeket a szakképzési torvény rogzit.

Az 0Osszefiiggd szakmai gyakorlat alatt a tanulo altal okozott anyagi karokért, személyi
sériilésekért a tanulo felel.

Az 0sszefiiggd szakmai gyakorlat alatt a diak csak szakmajahoz kapcsolodo feladattal bizhato
meg.

Az 0sszefliggd szakmai gyakorlat alatt a tanulo koteles legjobb tudasa szerint elvégezni a ra
bizott feladatokat, a munka elvégzését az iranyité szakembernek minden esetben jelentenie
kell.

A tanul6 a gyakorlohelyen koteles az ott érvényes viselkedési, munkavégzési normakhoz
igazodni, ha azok jogszabalyi eldirdsokba nem {itk6znek.

A tanulo a gyakorlohelyen igazodik az ott érvényes munkaidd beosztdshoz, de napi
munkavégzése nem haladhatja meg a 8 orat. A tanulé munkavégzésre csak 6 és 22 ora kdzott
kotelezhetd.

A tanuld az Osszefiiggd szakmai gyakorlatrol legfeljebb az o6rdk 20%-at hidnyozhatja,
hianyzasat a gyakorlohelyen kell igazolnia. Minden tovabbi hianyzasi napot a gyakorlat
meghosszabbitasaval lehet és kell potolnia.

A tanulo az Osszefliggd szakmai gyakorlat alatt az elvégzett munkarol munkanaplot vezet, ezt

naponta ellendrizteti az 6t iranyito szakemberrel.
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o Az 0sszefliggd szakmai gyakorlat alatt a tanulo foglalkoztatasat, munkakoriilményeit, a
foglalkoztatas jogszerliségét a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
szakembere ellendrizheti.

e A tanulo, az Osszefiiggd szakmai gyakorlat teljesitése utan az iskolatol kapott értékeld lapot a
gyakorlohelyen kitdlteti. Ebben a gyakorlohely érdemjeggyel és szovegesen értékeli a tanulo
munkajat.

e A tanulo az Osszefliggd szakmai gyakorlatat értékeld lapot — a munkanaplojaval egyiitt —
augusztus 20-ig koteles eljuttatni  az iskola vallalati kapcsolatokért felelds
igazgatohelyettesének. Ezek egylittesen bizonyitjak a gyakorlat megfeleld szintii elvégzését,
mely a tanul6 magasabb évfolyamba 1épésének feltétele is.

e Az Osszefiiggd gyakorlat teljesitését az osztalyfonokok a tanuld bizonyitvanyaba és
torzslapjara felvezetik.

e Amennyiben a tanulé az Osszefiiggd szakmai gyakorlatot teljesitette ugyan, de a tanév
kovetelményeit nem, és ezért évismétléssel folytathatja tanulmanyait, az ismétld évben jra
részt kell vennie az Osszefiiggd szakmai gyakorlaton.

e A tanul¢ az 0sszefliggd szakmai gyakorlat alatt magatartdsaval és munkamoraljaval 6regbitse
az iskola hirnevét, munkdjat ugy végezze, hogy az, a gyakorlatot biztositoé vallalkozasnak is

hasznos legyen.
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AZ INTEZMENYBEN MUKODO EGYEZTETO FORUMOK NYILATKOZATAI

Diakonkormanyzat nyilatkozata

A hazirendet az intézmény diakonkormanyzata. 2021. év augusztus hé 30. napjan tartott {ilésén
megtargyalta.
Aléirasommal tanusitom, hogy a diakonkormanyzat véleményezési jogat jelen hazirend

feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott ligyekben gyakorolta.

Kelt: Szolnok, 2021. augusztus 31.

diakonkormanyzat

vezetdje

(Mellékelve a véleményezésrdl késziilt jegyzékonyvi Kivonat.)

Az oktatotestiilet nyilatkozata

A hazirendet az intézmény oktatoi testiilete 2021. év augusztus hé 31. napjan tartott értekezletén
elfogadta.

Kelt: Szolnok, 2021. augusztus 31.

hitelesitd oktatotestiileti tag

(Mellékelve az elfogadasrol kesziilt jegyzokomyvi kivonat: jelenléti 1v;, a
hatarozatképesség megallapitasa, az elfogadas mellett, az elfogadas ellen, illetve a
tartozkodo szavazok szama és aranya, keltezés; a jegyzokonyvvezeto és a hitelesitok

alairasa



