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Szempontok:
Az évvégi beszamoloban kérem a munkakozosség-vezetdket, térjenek ki az alabbi szempontokra:

- az éves munkatervbdl milyen célkitlizéseket és feladatokat sikeriilt megvalodsitani a tanévben

- hogyan alakultak a tanulmanyi eredmények a munkak6zosséghez tartozo tantargyakban (nem a
statisztika megismétlése, nehézségek, sikerek)

- amunkakdzosség tagjainak tanoran kiviili tevékenységei,

- amunkak6zosség egyéb rendezvényei,

- versenyek

- avezetés munkakozosséget iranyitdé munkéaja

Kérem, hogy az online tanulasi idészak tapasztalatait foglaljatok ossze!
- munkakdzdsségvezetdi feladatok a munkak6zosség dsszetartasaban
- egylittm{ikodés tapasztalatai (kapcsolattartas, egymas segitése)
- nehézségek
- eredmények
- a késdbbiekben hasznosithato tapasztalatok

Tovabblépési lehetdségek a munkakdzosség munkajanak fejlesztésében, a vezetéssel vald egyiittmiikodésben.



1./ Az éves munkaterv megvaldsult célkitiizései:
1.1.Technikumi képzés beinditasa:

A technikumi képzés beinditasanak elsd 1épése a meglévd eszkozok attekintése €s a
hianyz6 eszkozok listdjanak elkészitése volt, amit hataridére elkészitettiink. Az eszkdzok
beszerzése még nem teljeskorli, hianyoznak a szaktantermekhez kért, projektorok,
szamitogépek és nyomtatok. A projekt feladatokhoz kért anyagot iddben megkaptuk.

1.2. Személyi valtozasok:

A Kornyezetvédelem szakmacsoport novembertdl 1 fovel boviilt. Az uj kollégand
nagyon joOl beilleszkedett a csoportba, nagy szorgalommal és kitartdssal dolgozik, hogy
elsajatitsa a szakmai tananyagon tul a pedagdgiai ismereteket! A harom szakmacsoportban 2
f6 nyugdijas, 6 f6 6raadd, 1 f6 részmunkaidds kollégdval dolgozunk a 9 f6allast oktatd
mellett. Az 6éraaddkkal napi szinten jo kapcsolatot sikeriilt kiépiteni és apolni. Megkoszonve
segitségiiket, a kdvetkezd tanévben is szamitunk a munkajukra!

1.3. Megvalosult feladatok, célkitiizések:

Minden honapban megtartottuk a munkakdzosségi megbeszéléseket az aktudlis
feladatokhoz kapcsoloddéan. A megbeszélések részben jelenlétiben, részben online moédon
zajlottak, melyekrdl készitett feljegyzéseket idoben leadtuk. A legfontosabb a ,,projektalapt
tanitas és gondolkodas” modszertananak megismerése és elsajatitasa volt.

A szakmai munkat segité szakmai kirdndulasok, munkahelyi latogatasok és a csaladi nap
megszervezése, a fenntarthatdosdgi témahétre tervezett kirdnduldsok elmaradtak a
jarvanyhelyzet miatt. Ennek hatranyos hatdsat éreztiik, nehezebb feladat volt a szakmai
tantargyak oktatdsa, elmaradt a tanulok részérdl az ,,aha élmény” a felismerés, hogy errdl
tanultunk mar. Mésrészt elmaradt az érdeklodés felkeltése a tanulokban a munkahelyek és a
szakma irant. / Ne csak t6liink halljak!/

A csaladi nap elmaradasa miatt sokkal nehezebb volt osztalykdzosséget épiteni €s sziili
tdmogatast kapniuk az osztalyfénokoknek, amire igen nagy sziikség lett volna az online
oktatds miatt. Amint lehetdség adodik, pdtolni kell a csaladi napot, nagy jelentdsége lesz a
szlil6i tdmogatasnak az online oktatds hidnyossagainak, hatranyainak csokkentésében.

Az olvasasfejlesztés €s a matematikai alapismeretek fejlesztése folyamatosan haladt az év
soran. Hisszlik, hogy jo kezdeményezés! Az a tapasztalatunk, hogy egyre tobb az irasi,
olvasasi- beszéd- és szamolasi nehézségekkel kiiszkodd tanuld a kezdd évfolyamokon.
Folytatni kell a fejlesztésiiket a fels6 évfolyamokon és reméljiik, hogy 2-3 éven beliil mérhetd
eredménye lesz!

A matematika szakcsoport kérésére elkészitettiik felmend rendszerben, agazatokra bontva,
mintafeladatokon bemutatva a sziikséges matematikai ismereteket, ami feltétlentil sziikséges a
szakmai tananyag megértésé¢hez, elsajatitasadhoz!

Az els6 féléves projekt feladatok kiadasa idoben megtortént. A kornyezetvédelem —viziigy
szakmacsoportnal a projekt sikeres megvalositasat akadalyozta, hogy az online oktatas miatt a
9. osztalyban nem tanit6 / de a projektben résztvevd/ szakmas oktatok, nem is talalkoztak a
hallgatokkal személyesen. A masodik, tehat a szakmai tantdrgyakhoz kapcsol6dd projekt
feladatot idoben megkaptak a hallgatok. Gondot okozott a helyszini mintavételeken alapuld
mérésekhez kotddd feladatokndl a teljes online oktatds bevezetése, ami lehetetlenné tette a
mintavételeket, a mérések végrehajtasat.

Az ¢épitész munkacsoportban Angi Tamara tanarnd onként felvallalt iranyitd munkéja és a
szakmai oktatok /2 {6/ csatlakozasa, sok jo feladatmegoldast eredményezett! Koszonet illeti a
tanarnd szervezd munka;jat!

A kozismereti orakat tartd kollégak bevonasa a projekt feladatoknal nem sikeriilt.



1.4. Tanulmanyi eredmények:

Az év soran minden évfolyamnal adodtak problémék a tanuldssal, a gyakorldssal és a
feladatok visszakiildésével. Nagyon hidnyzott a sziildi ellendrzés, szamonkérés, ami segithette
volna az eredményesebb oktatast! Kifogytunk az ,,eszk6zok-bol, amivel munkara tudtuk
volna serkenteni, biztatni a tanuldkat!

Nagyon elkeseritden hatott a didkokra a tanulmanyi versenyek masodik forduldjanak
elmaradasa, a versenyek megrendezése koriili bizonytalansagok, huzavona!

Eredményeink:
ASZEV verseny:
Magasépito agazat:  Kiss Balazs 16. helyezés
Felkészito tanar: Angi Tamara Veronika
Viziigy 4dgazat: Nagy Kristof 1. hely
Felkészitd tanar: Csatariné Tasi Anett
OSZTV verseny:
Kornyezetvédelem agazat: Mihalyi Ivett dontébe jutott, de a dontd megrendezése
elmaradt.
Viziigy agazat:

Egyediil a vizes OSZTV keriilt megrendezésre az OVF 4ltal online modon. 5 tanulod

kapta meg a technikusi bizonyitvanyat a verseny befejezésével. A helyezésekkel nem

lehetiink elégedettek.

Magasépit6: A versenyre jelentkezett 2 f6 koziil, karantén miatt csak
egy f6 vehetett részt. O irasbeli alol mentességet szerzett,
a verseny dontdjére nem keriilt sor.

Koszonet illeti a didkok és a felkészitd tanarok munkajat!

1.5. A munkakozosség tagjainak feladatai, tandéran kiviili feladatok:
Szakmai és pedagogiai tovabb fejlesztéseken résztvevok:
TEA - tanulasi eredményalapu szemlélet
Csatariné Tasi Anett, Szaszi Gyarfas, Libor Attila
Hatranyos helyzetli didkok beilleszkedése a kozépiskolaba
Angi Tamara Veronika
Mérnoktanar, diploma megszerzése:
Debreceni Egyetem mérnoktanar képzés
Csatariné Tasi Anett /zardvizsga, diplomavédés/
Gratulalunk!
Kornyezetgazdalkodasi agrarmérndk /telepiilés tizemeltetd/
Surman Pal
Minésités PED 1I:
Angi Tamara Veronika 98% Gratulalunk az eredményhez!
Szakmai tovabbképzések:
Sipos Emdke Kitti

-,,Az atlagtol eltérd, lassabban haladd, valamely tekintetben tobb figyelmet
1gényld tanulokkal valo foglalkozas a tandrakon”
-,,Természettudomany hozott anyagbol”

Mérnokkamarai tovabbképzések:
Erdeiné Csontos Margit



Osztalyfonokok:
Angi Tamara Veronika, Libor Attila, Szaszi Gyarfas, Sipos Emoke Kitti

Felnottoktatas:
Angi Tamara Veronika, Mudris Andras, Libor Attila, Berencsi Szilvia,
Szaszi Gyarfas, Sipos Emdke, P Téth Tibor, Surman Pal

Munkacsoportokban kdzremiikodok:
Mérés -értékelés munkacsoport
Csatariné Tasi Anett
Innomate
Angi Tamara Veronika
Olvasasfejlesztés munkacsoport
Csatariné Tasi Anett, P Toth Tibor
Természettudomany munkacsoport Centrum szinten:
Sipos Emdke Kitti
Tanoran kiviili feladatok:
Versenyfelkészités, korrepetalas
Angi Tamara Veronika, Csatariné Tasi Anett, Erdeiné Csontos Margit,
Libor Attila
Faliujsag rendezése, ,,Mikulas linnepség” — Karacsonyi eldkésziiletek
Angi Tamara, Csatariné Tasi Anett
Erettségi és szakmai gyakorlati vizsga elokészitése, vizsgaztatas, jegyz6i feladatok
ellatasa:
Angi Tamara Veronika, Csatariné Tasi Anett, Szaszi Gyarfas, P Toth
Tibor, Erdeiné Csontos Margit, Mudris Andras, Surman Pal, Szanto
Péter, Kali Istvan, Sipos Emdke Kitti, Mozsik Beata, Libor Attila

Tanuldasmddszertan foglalkozasok:
Csatariné Tasi Anett

Beiskoldzasi program:
Csatariné Tasi Anett, Angi Tamara Veronika, Sz4szi Gyarfas, P T6th
Tibor, Mudris Andras, Sipos Emdke Kitti

Felvételi, feliigyel6 tanarok, kompetenciamérés:
Angi Tamara Veronika, Csatariné Tasi Anett, Berencsi Szilvia, Surman
Pal, Szaszi Gyarfas, Erdeiné Csontos Margit, Mo6zsik Beata, Libor
Attila

Nyari gyakorlat:
Angi Tamara, Csatariné Tasi Anett, Mudris Andrés, Libor Attila,
Berencsi Szilvia, Mozsik Beata, P T6th Tibor, Erdeiné Csontos Margit,
Szaszi Gyarfas, Sipos Emdke Kitti,

Nyari tabor:
Angi Tamara Veronika, Mudris Andrés, Libor Attila, Szaszi Gyarfas

Fenntarthatdsagi témahét:
Angi Tamara Veronika, Csatariné Tasi Anett, Sipos Emoke Kitti



Nyari tovabbképzésekre jelentkezok:
Angi Tamara, Mudris Andrés, Szészi Gyarfés, Libor Attila
Téma:
,Digitalis technoldgiak beépitése a pedagogiai folyamatba”
A digitalis technolégidk gyakorlott, kreativ alkalmazasa a pedagogiai
folyamatban”

1.6. Szakmai tantargyak:

A legtobb nehézség a ,,h1z0s” szakmai tantargyaknal adodott. Ide sorolhat6 a statika,
szilardsagtan, vasbeton, épitési ismeretek, hidraulika, vizgazdalkodas, kornyezettechnika,
kornyezetvédelem tantartagyakhoz kapcsolodo szamitési, tervezési €s ellendrzési feladatok
elsajatitasa. Egyik alapvetd ok a matematikai ismeretek hianya. A masik ok, ami valamennyi
évfolyamnal megtaldlhat6, az érdektelenség, az ,,igy sem buktatnak meg”, a ,,gyorsan adjunk
be valamit”, akkor mar nem kaphatok elégtelent, ,,egy kettest 6sszehozok gy is”!
Valamennyi szakmai oktato kiizd azzal, hogy jobban akarjak a gyerekeknél, kihozni bel6liik a
legtobbet. Ez a probléma nem az online oktatas jellemzdje, mert ezt tapasztaljuk a jelenléti és
az online oktatdsban egyarant! Kevés munkat belefektetni, nem olvasni, megérteni és
begyakorolni, hanem helyette ,,én nem értem”, ,,én nem tudom” hatésara az oktatok uj
modszerrel probalkoznak és nem haladnak tovabb a tananyaggal.

Az 1) modszerek / Macom tabla, rengeteg PPT, filmek, letoltott videdk, sajat videdk, Kahoot,
Wordwall, tanuldsiranyitok / bevetése, alkalmazasa sem segitett, de jelentdsen megnovelte az
oktatok felkésziilési idejét! Hiaba voltak 1j modszerek, a hatékonysaguk, a hasznossaguk igen
csekélyke a raforditott idével messze nem all aranyban!!!

Nagyon kevés azon tanulok szama, akik az online oktatasban jobban teljesitettek, hoztak az
eredményeket! A sajat tempojuknak, litemiiknek megfelelden tudtak haladni, nem hatraltattadk
a tobbiek! Ok a jelenlétiben sem tartoznak a problémas tanulok kozé!

A szakmai tantargyakat tekintve, akiket vizsgazni engedtiink, hoztak a kotelezd szintet, nem
volt olyan tanuld, akinek szdbeliznie kellett volna szakmabol az érettségin vagy nem sikeriilt
a technikusi vizsgéja!
Ko6zépszintli szakmai irasbeli érettségi eredményei:

Magasépito agazat:

érdemjegyek atlaga 3,25

Kornyezetvédelem agazat: 39,2%

Viziigyi agazat: 41,8 %
Emelt szakmai érettségi vizsgaeredmények:

Magasépito agazat:

12. évfolyam: 416 36%,61%, 72%, 74 %
13. évfolyam: 216 35%, 41 %
Kornyezetvédelem agazat: 16 33%
Viziigyi agazat:
12. évfolyam: 16 87%
13. évfolyam: 316 55%, 58 %, 62 %

A 13. évfolyamosok a technikusi vizsga mellett késziiltek az emelt szintli érettségire, ez talan
magyarazza a gyengébb teljesitményeket! De Osszességében az eredmény jonak mondhato!
Technikusi vizsgaeredmények:
Magasépito agazat:
8 f6bdl 6 tanuld mehetett képesitévizsgara, koziilikk mindenki
eredményesen zarta a vizsgat, technikusi bizonyitvanyt szerzett!
Kornyezetvédelem agazat:
4 16 volt az 4gazati 1étszam. Mindenki sikeresen teljesitette a



technikusi vizsgakovetelményeket!
Viziigyi agazat: 7 £6 volt az agazati 1étszam. Mindenki megszerezte a technikusi
bizonyitvanyt!

Ko6szonom a felkészitd tanaroknak a sok-sok munkat, amit az eredmények is mutatnak!

1.7. Egyiittmiikodés:

A sziilok sem segitették, nem vették komolyan, hogy az online oktatasban ugyanolyan
feladatai vannak a gyerekeknek, mint a jelenlétiben! Gyakran tapasztaltuk, hogy mas feladatot
is a tanulokra hdritottak / kistestvérrel tanulni, vigydzni rd, idds beteg a csaladban/, amikor a
feladatuk a tanulas, a gyakorlés az orai bejelentkezés lett volna! Tudjuk és megtapasztaltuk
azt is, amikor a gyerekek hivatkoztak erre, de a szlilok nem jelezték!

Itt felmeriil az osztalyfénokokkel az egyiittmikddés és az osztalyfonokoknek a
sziilokkel torténd egyiittmiikodése. A szakma részérél az osztalyfonokokkel nyitottak
vagyunk az egylttmiilkddésre. Nagyon oOriiliink, amikor az osztalyfonokok eldre jelzik a
hianyzast vagy a hianyzas esetleges technikai okat. Ugy gondoljuk, csak a sziil6 altal ,,elére”
jelzett hianyzast szabad figyelembe venni, elfogadni az online rendszerben, mert egyébként
ellendrizhetetlen a tanulok munkaja.

Volt sok rossz tapasztalat, de kivaldra is van példa a munkakdzosségen beliil!

Itt kell szélnunk arrdl, hogy a projekt munkdknal nem sikeriilt megvaldsitani a kdzismereti
tantargyakat oktato kollégdk bevonasat. Meggy6zddésiink, hogy a projektekben valo
részvételiik, a Szakmak éjszakéjan, a Szakmalabirintus rendezvényein a beiskolazasi,
kitelepiilési akcidkban, a nyari tdborokban valé megjelenésiik, azok segitése, kozds feladat és
kozos érdekiink!

1.8. Munkakozosség rendezvényei, kapcsolattartas:

A tervezett rendezvényeink az iizemlatogatasok, szakmai kirdndulasok a fenntarthatosagi
témahét, szakmai nap, sajnos elmaradtak. Tobbnyire online médon, nagyon sziikk keretek
kozott, de igyekeztiink potolni a Fold Vildgnapja, a Viz Vilagnapja vetélkeddit stb.

A munkak6zosség tagjai személyesen, meet megbeszélések forméajaban, illetve e-mailben
megkiildott 6sszefoglald révén tartottak a kapcsolatot vagy értestiltek a feladatokrol. Gyakran
a hosszabb telefonos megbeszélések enyhitették, de nem poétoltdk a nagyon hianyzo
beszélgetéseket, személyes jelenlétet! A munkak6zOsség tagjai segitik egymast, szakmai
tananyag atadasa vagy modszertani, pedagdgiai ismeretek atadasa formajaban, ami személyes
kapcsolatokban nyilvanul meg.

Javitanunk kell az egyénekre szabott és egyértelmiien megfogalmazott feladatok kiadasanak
¢s ellendrzésének folyamatdn. Olyan munkakozosségi megbesz€lés tartdsa lehet cél, ahol a
nagy pedagogiai tapasztalattal, megfeleld kreativitassal rendelkez6 kollégank adja eld a sajat
jol bevalt modszereit, tapasztalatait, ahol segitségére lehetne az iskola pszichologus!

Olyan kérdésekre keresni a valaszt, hogy pl. az egyén képességeihez mérve ¢s befektetett
munkdja alapjan adjunk-e elégséges jegyet egy gyengébb teljesitményre, amit az
osztalykozosség is elfogad €s nem kivételezésnek tart a sziilovel egyftitt!

PI. Hogyan tudnank az érdektelenséget ,,legy6zni”? A dicséret, a biztatds, a szankciondlds és a
személyes példamutatas nem elegend6! Milyen uton haladjunk tovabb?

1.9. Online oktatas nehézségei vagy ,,j0” gyakorlata és a tapasztalatok:
A tapasztalatok:
- Google tanteremben a bejelentkezések idopontja 1 nap mulva torlddik, amit a didkok
kihasznaltak rendszeresen, késve vagy az ora végén jelentkeztek be. Irredlis elvarés,
hogy a tanar minden 6ra végén, a falon rogzitse a hidnyzokat, hogy bizonyitani tudja a
hianyzast. Nem lehetett kezelni azokat a hianyzasokat, amikor a tanul6 bejelentkezett,
de a meetre mar nem Iépett fel!



- Nagyszamu tapasztalat tamasztja ald, hogy a tanuld bejelentkezett, nem csinalt
semmit, Orai anyagot nem kiildott csak iires vagy olyan homalyos képet, teljesen sotét
képet, amibdl az 6rai munka nem ellendrizhetd. Nem miikddik, hogy majd este elkiildi
¢s bepotolja egy vagy két nap mulva!

- Az évvégi osztalyzatok nem tiikrozik a valds tudést, mert a nagyszdmui 6raimunka jo
értékelése felviszi a jegyeket. A munkacsoport vallalta a szintfelmérok megiratasat 2-3
hét ismétlés utan! A tanuldk nem jottek el megirni a szintfelmérdt, mert tudtak, hogy a
jo jegyek nem tlikrozik a valodi tuddsukat és nem akartak rontani. / 300 % elégtelen!/

- Kevés az egyiittmlik6do sziild, aki eldre jelezte a hidnyzast vagy a technikai sziinetet!
A sziil6i megerdsités az igazoldsok elfogadasanak alapja kellene, hogy legyen. Bar
¢érthetetlen, hogy egyes tanulok, hogyan hivatkozhattak 5-7 alkalommal is sziil6i
igazolasra!

- A dolgozatok online oktatdsban a ,hattér” kommunikaciot tikrozik, legyen az iddre
elkészitendd teszt feladat vagy szamitasi feladat. Mindenkinek 0nallé dolgozatot
Osszeallitani / ezt is probaltuk!/ példatar és tankonyv nélkiil, szinte lehetetlen feladat!

- Beadand6 hazi feladat, mindenkinek mas adatokkal kiadott szamitasi feladatnal is a
masolasi hibak megjelentek!

- Nem szabad ,,elkapatni” a tanulokat, nem lehet engedményeket tenni a jelenlét és a
beadando feladatok tekintetében. Erezniiik kell az elvarasokat, ismertetni kell a
szankciokat és a szabalyokat, amit az oktatoknak, kovetkezetesen be kell tartaniuk!

Jo tapasztalat:

- A hibrid oktatas alatt jelenlétiben megiratott dolgozatnak,- amihez 6racserére, tanari
egylittmiikodésre volt sziikség- 6sztondzte a tanulokat a tananyag leirasara €s
megtanulésara.

- Felelni meeten, legalabb két tanar jelenlétében, bekapcsolt kamerakkal, jelentette azt,
hogy a tanulok komolyan vegyék a felkésziilést! Azonnal érzékelhetd volt, hogy
késziiltek-e a feleltetésre!

- Van néhany olyan tanulo, aki szorgalmas / nem tehetséges! /, van hatarozott célja és
mogotte a sziildi ellendrzés is 1athatd, 6k megtanultak 1ényeget kiemelni, vazlatot irni,
sajat mondatokat alkotni, megfogalmazni a lényeget! A szakmai oOrdkon kiadott
feladatok, segitették az érettségire valo felkésziilést torténelembdl és magyarbol is!

Az emlitett hallgatok talan rajottek a hatékony tanuldsi moddszeriikre is! Ez nagy
hozadéka az online oktatdsnak szdmukra! Ami nagyon kétségbeejtd, hogy csupan
néhany tanulorél beszélhetiink!

2.0. Kérések és kérdések a vezetoség felé:

-A tanmithelyben dolgozdk mindennapi munkdjat, munkavégzését segitené, ha az
alairandé dokumentumok kijutndnak a tanmiihelybe, mert a napkdzben érkezd e-mailekre
nem tudunk idében reagalni, ezzel akadalyozzuk a féépiiletben folyd munkat.

-Az 4gazatokat érintd, kimend levelekrdl, amennyiben azok tovabbi feladatot
jelentenek a tanmithelyben dolgozok részére €s természetesen nem sértenek érdeket, lehetnek
nyilvanosak, szeretnénk kérni, hogy értesiiljlink rola. Konnyebb a kapcsolatfelvétel, utana mar
a személyes kapcsolatok révén, sokkal egyszeriibben és gyorsabban tudunk tigyeket intézni.

-Szakmai tovabbképzéseken a részvétel biztositdsa, agazati kamarai vagy képzd
intézmények altal tartott eldaddsok megszervezése, az 1j technoldgidk megismerése fontos
feladat, pl. lehetnek tlizemlatogatisok tandroknak.

-A gyakorlatban bevalt, j6 pedagdgiai modszerek ataddsa az eredményes tanitashoz,
nem a probléma, a nehézségek felvetése altalanossagban, hanem a megold4s bemutatasa,
Osszegyljtése.

-Amikor a tanuldknal latjuk, hogy képtelen lesz az adott szakmai kovetelményeket
teljesiteni, akkor ,,ne cipeljiik” 6ket tovabbi évfolyamokon keresztiil, mert a tobbieket gatolja
a haladasban!



-Té4jékoztatds arrdl, hogy mit szervezhetiink ¢és mikortol, milyen feltételekkel
szeptembertdl a ma ismert korlatozasok mellett!

pl. az iskola tud-e biztositani autdbuszt, a belépdjegyekre kaphatunk-e fedezetet, jelen

allapot szerint szeptemberre lehet-e csaladi napot szervezni, osztalypénz kérdése stb.

Koszonjiik a vezetdségnek a bizalmat, hogy a szakmai munkénkat tdmogattak, 6nallésagot
adtak!

A munkakdzosséglink valamennyi tagjanak, az oraad6 és a nyugdijas kollégadknak
megkdszondm a tamogatast ¢s a munkdajukat! Kivanok jo egészséget, kitartast a kovetkez6
tanév munkajahoz, feladataihoz!

Szolnok, 2021. janius 22.

Erdeiné Csontos Margit
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A munkakozosség a munkatervben kitlizott feladatokat id6aranyosan
megvaldsitotta:
Oktatasligyi dokumentumok elkészitése

A 10-13. évfolyam helyi tanterveit attekintettik, aktualizaltuk a 9. évfolyam,
valamint a tanitott tantargyak tanmenetei hataridére elkésziltek. A
tanmenetek kozul kilonos figyelmet igényelt az Uj képzés bevezetéséhez
tartozd targyak: Informaciétechnoldgiai alapok és Informaciétechnoldgiai
alapok gyakorlat tantargy, mivel ezek kulcsszerepet kapnak a masodik félévre
tervezett szakaszmérésben.

Nagy oktatodi fluktuacio volt megfigyelheté ebben a tanévben, melynek hatdsa
érzékelhetd volt az érintett osztalyokban. A munkakdzdsséghez tartozo szakmai
targyak kozil a programozas mindig nagy kihivasokat allitott a tanuldkkal
szemben, am egyik Uj 6raado kiilondsen joé tanévvégi eredményeket ért el.

A tavoktatast a halozatok tantargynal segiti a teljes korlden kidolgozott,
kimondottan erre a munkaformadra kialakitott tananyag, valamint a fejlett
szoftveres tamogatas. Mindez persze mit sem ér, ha a tanuldk egy csoportja -
gyakran szil6i tamogatdssal- rendkivili sziinetnek tekinti a pandémia
kikényszeritette oktatasi kortilményeket, kornyezetet.

Azért vannak olyanok is szép szammal, akik helyzetet lehet6ségnek élték meg
egy biztonsagosabb folytatasra.

Mindezek azt eredményezték, hogy a tanuldi eredményesség még a szokottnal
is nagyobb szorast mutat.

A munkakozosség altal tanitott érettségi targyak eredményei az online oktatas
ellenére nem tértek el szignifikansan az el6z6 évek eredményeihez képest.

Informatika: A szeptembert6l a Covid miatti online atallasig eltelt id6ben
kidertlt, hogy nagy kilonbség van a tanuldk informatikai tudasa kozott még
csoporton belil is.

A tanévre tervezett munkat sikerilt elvégezni. A mdjus 10. utani idészakban a
jelenléti oktatas soran mar csak az év lezarasaval, az érettségi vizsga altalanos
tudnivaldival, lebonyolitasaval, pontszamitassal, tovabbtanulassal kapcsolatos
informaciokrdl esett szo6.

Az online id6szak alatt kevesen voltak olyanok, akiknek technikai probléma
akadalyozta a feladatmegolddsat és beadasat. Ezek kozott hardveres (nincs
mikrofon a MEET alatt), Nettel kapcsolatos (éppen elment, vagy szakadozik),
szoftveres (letoltési problémak az ACCESS illetve a SharePoint Designer esetén),
illetve a diakok lustasaganak ezekkel valé dlcazasa is el6fordult.



Az év végi osztalyzatok kialakitasahoz a tanuldknak volt elegendd jegye, hiszen
majdnem minden héten kaptak részjegyeket a beadott vagy be nem adott
munkaikra, s az ezek atlagaibdl képezett részjegyek kertiltek be a Krétaba.

Tanoran kiviili tevékenységek:

Versenyfelkészitést végeztek: Kocsis Janos Erik, Katona Jézsef: OSZTV; ASZEV:
Kocsis Janos Erik, Sipeki Jézsef, Marton Zsolt; Dusza Arpad: Sipeki Jozsef; DEIK:
Sipeki Jozsef

Kiteleplilések, beiskolazasi rendezvények a pandémias helyzet miatt
elmaradtak. Az online beiskolazasi kisfilmhez a munkakdzosség minden tagja
hozzatett, mely jelentkezett a sikeresnek bizonyult.

Koszonet Magyar Imrének a felvételért.

1. Versenyek:
e Dusza Arpad Orszagos programozéi emlékverseny

Csapat: CISCO - 13. évfolyamosok (Foldes Daniel, Mrena Gerg6, Urban
Balint) - 14. hely

Csapat: PMSZ - 12. évfolyamosok (Bede Patrik, Riskd Miroszlav, Bird
Szabolcs) - 28. hely

e Nemes Tihamér Alkalmazdi verseny
Hinek Milan - dolgozata tovabbkiildhet6 volt, de nem jutott a masodik
forduldba

e Aszév verseny - informatikai ismeretek
Bajkai Sandor - masodik forduldba jutott, ott 39. helyezett.

e DEIK: nem kerllt megszervezésre

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam 14. évfolyam
31f6 52 f6 61 f6 55 f6 26 6 12
elm. gyak. elm. gyak. elm. | gyak. | elm. gyak. elm. gyak. elm. gyak.
4,01 4,34 3,86 3,93 4,03 | 4,01 | 3,50 3,65 3,06 3,41 3,88 3,32
bukas: | bukas: bukas: bukés: bukds: | bukds: | bukas: | bukas: | bukas: bukas: | bukas: | bukas:
0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1
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Szempontok

Statisztikai adatok

Az iskolai kozdsségi szolgaltban minden évfolyam részt vesz.

A 9. évfolyamon minden osztaly jelentkezett kozOsségi szolgalatra.

Egy osztaly kivételével (9.B) az évfolyam szdmara megtartottam az érzékenyitd
eldadast, tajékoztatast adtam az iskolai k6zosségi szolgalat 1ényegérdl. A
kilencedikesek tobbsége megkezdte a kdzosségi szolgalatot.

9.A: 21 6, 94 6ra
9.B: 25 16

9.C: 31 16, 35 6ra
9.D: 25 10, 53 6ra
9.E: 31 16, 31 6ra

A 10. évfolyamon 57 tanulo szerzett IKSZ pontokat a tanévben.
10. A: 11 16, 336 ora

10. B: 16 16, 504 o6ra

10. C: 11 16, 421 6ra

10. E: 14 16, 190 6ra

10. F: 516, 183 ora

A 11. évfolyamon 41 tanul6 gytijtétt pontokat.
11.A: 11 f6, 97 6ra

11.B: 14 16, 204 6ra

11.C: Nincs adat.

11.E: 12 16, 333 6ra

11.E: 416, 16 6ra

Az 50 orat teljesitette: Az 50 orat nem teljesitette:
11.A: 8 6 11.A: 13 16

11.B: 11 6 11.B: 24 6

11.C: Nincs adat. 11.C: Nincs adat.

11.E: 16 16 11.E: 16 16

11.F: 15 {6 11.F: 14 6

A 12. évfolyam minden tanuloja teljesitette az 50 orat.



e Legnépszeribb teriiletek

Ez a tanév nagyon mas jellegli volt, mint az eddig megszokottak. A jarvany
kovetkeztében oktober kdzepétdl majus elejéig online oktatdsban vettek részt a tanulok.
Ko6z6sségi szolgalatot teljesiteni, 6rdkat gylijteni nem volt konnyt feladat.

» Elmaradtak az iskolai rendezvények, ahol eddig nagyon szivesen segitettek a
tanulok. Pl.: kitelepiilés, nyilt napok, kiilonbozé versenyek, rendezvények.

» Nagyrészt elmaradtak azok a szervezett programok, amelyeken mindig részt
vettek iskolank tanuldi. Pl.:a Koz-Pont Ifjasagi Egyesiilet altal szervezett
rendezvények, a katasztréfavédelem eldadasai, az Agora rendezvényei €s
fesztivaljai, a Maltai Szeretetszolgalat és a Vords Kereszt adomanygytijté
akcidi, stb.

» A tanulok eddig szivesen mentek vissza volt iskolajuk rendezvényeire,
lakohelyiik intézményeibe segiteni, ebben a tanévben erre is nagyon kevés
lehetdségiik volt.

Az adatokbol lathato, hogy minden évfolyamon sikeriilt azért 6rdkat gylijteni. Ennek foként
az az oka, hogy 2020 nyarén a tanulok nagyon eldrelatdéan aktivan részt vettek a kdzosségi
szolgélatban. Tovabbra is a kulturalis és a szocialis teriilet volt a legnépszerlibb a didkok
kozott.

A 12. évfolyam szdmadra is nehézséget jelentett, hogy a lemaradasban 1évo tanuloknak kevés
lehetdségiik maradt. Nagy segitség volt, hogy tavasszal fogado személynél is tolthették a
szolgalatot. [gy minden tanulé dssze tudta gyiijteni az 50 orat.

o Egyiittmiikodés a felelds és az osztalvfonokok kozott

Az osztalyfonokok tobbsége segiti a munkamat. Részt vesznek az adminisztracids
adatok begytijtésében, az IKSZ naplok vezetésében. K6szondm a tdmogatasukat.

o Fejlesztési javaslatok a kovetkez6 évre

Elsésorban a 9. évfolyamot szeretnénk minél aktivabban bevonni a kozdsségi szolgalatba.
Az osztalyfonokokkel egyiitt szeretnénk kdzos programokat, lehetdségeket teremtent,
hogy k6z0sségépitd szerepet is betdltson az IKSZ.
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Bevezetés

A beszamolo szerkezete a munkatervet koveti. A tervbe vett feladatok megvalositasarol dolt
betiivel szedve szamolok be.

A feladatok részletezése :
1. Allomanyfejlesztés, az allomany gondozasa

e A jlOniusban kitiritett konyvtar allomédnyanak visszapakolasa. Célunk, hogy a
beporosodott dokumentumok tisztan és megfeleld raktari rendben kertiljenek vissza a
helyiikre.

Augusztus végén megkezdtiik IKSZ-es didkok segitségével a visszapakolast, ami elhuzodott
egészen az 0szi sziinetig, a raktari rend végleges kialakitasa pedig januar végéig eltartott.

Az utolso konyvespolcok oOsszeszerelése a napokban fejezédott be, ezeket tankonyvekkel
szeretneénk feltolteni.

Létrehoztunk egyfajta médiatarat, ahol a CD-k és DVD-k kozott atlathatoan, dekorativ
dallvanyokon lehet bongészni. Uj médiadllvanyt kaptunk, ahol a TV és DVD lejatszo keriilt
elhelyezésre.

e Tartés tankonyvek beleltarozasa, kolcsonzése, informdciok szolgéltatdsa az iskolai
tankonyv-feleldsnek. Az idei tanévtdl minden tanuld ingyenesen kapja a tankonyvét,
igy a tankdnyvosztasban is nagyobb feladat harul a kdnyvtarra.

A tankonyvfelelos kollégaval egyiittmiikodve 11.386 db tankonyvet osztottunk ki a tanuloknak,
a potrendeléssel egyiitt. A konyvtarba bevételezett tankonyvek szama: 360 db. Mivel minden
tanulo ingyen kapta a tankonyvet, igy bevételezni csak a konyvtari és pedagogus példanyokat
kellett, viszont a tankonyv csomagjat mindenki a kényvtaron keresztiil kapta meg.

e A tankOnyvosztas utdn a tankonyvraktar rendezése.

IKSZ-es tanulok segitségével a tankonyvraktarban elpakoltunk, atldathato, kezelheto az ottani
dllomany is. Az, hogy a tisztasagi szerekkel, irodaszerekkel egyiitt osztozunk a raktaron,
tovabbra is problémat jelent, sokszor nem fériink oda a konyves polcokhoz.

e Elavult kdnyvek, tankonyvek torlése.

A felujitas utan az allomany visszapakoldasaval egybekotve selejteztiink is. A selejtezési lista
elfogadasra keriilt, igy veglegesen toroltiik ezeket a dokumentumokat az dallomanybol,
kivezettiik a Szirén integralt konyvtari rendszerbol.

A leselejtezett kényvek nagy része szaktantermekbe, a tanmiihelybe és a B épiiletbe kikeriilt,
illetve lehetoség volt ra, hogy kollégak, és tanulok elvihessék. A selejtezés fobb szempontjai.
elhasznalodas, tartalmilag elavult, f6los példany.

Kivezettiik a rendszerbol azokat a dokumentumokat is, melyeket az olvasok elhagytak,
gyakorlatilag tehat mar régen nem képezték az allomany részet.

A torolt tételek szama: 6074 db, osszértékiik: 5.573.146 Ft



o Konyvtarfejlesztési keretbdl, illetve egyéb forrasokbol dokumentumok beszerzése,
allomanybavétele, kolcsonzése.

Az elsé felév soran lehetoségiink nyilt tobb forrasbol is az allomanyunk fejlesztésére.

> A GINOP 6.2.3 , Kozelebb az iskoldhoz, kozelebb az élethez” palydzatnak
koszonhetoen 28 db dokumentumot szereztiink be, 83.376 Ft értékben, tobbnyire
pszichologiai téemaban.

> A Wekerle Sandor Kényvtarbévitési palyazaton 77 db dokumentumot szereztiink be
99.615 Ft értékben, ezek legnagyobb része kézikonyv.

> A Kényvtarellatotol decemberben rendelheté konyveknek készonhetéen dsszesen 206
db dokumentumot szereztiink be 368.526 Ft értékben, ezek legnagyobb része tankonyv.

A beszerzett kényvek bekeriiltek a Szirén integralt konyvtari rendszerbe, megjelennek az
elektronikusan elérheté adatbazisunkban, és e-mailben is tdjékoztatast adtam a kollégaknak a
listarol.

e A raktari rend fenntartisa.

A visszapakolas és selejtezés utan a raktari rendiink kicsit megvaltozott, nem minden téma és
kényv keriilt ugyanarra a helyre. Eligazodast segité tablak (raktari jelzetek téma
megjeldléssel, betiirendi jelzetek a szépirodalomnal) keriiltek a polcokra, és a lekopott raktari
Jelzeteket a konyv gerinceérdl potoltuk.

e A volt,vizligyis” konyvek tovabbi valogatasa, beirasa.

Az dllomany visszapakolasakor szembestiiltiink azzal, hogy még mindig sok, Viziigyibdl
dthozott konyvnek nincs nyoma a katalogusunkban. Ezeket kiilon valogattuk, bevételezésiik,
helyre pakolasuk folyamatosan zajlik. Amit ugy itéltiink meg, azt a Tanmiihelybe kijuttattuk. A
konyvek beirasaval a 4 ordaban itt dolgozo kollégandvel egyiitt foglalkozunk.

e Az Okoiskola cim elnyeréséhez létrehozott Z5ld polc kiilongyiijtemény fenntartasa,
rendezése

A kiilongyijtemény ujboli kialakitisara a kévetkezo tanévben keriil sor, miutan minden
dokumentum véglegesen a helyére keriil, és tisztan latjuk, hova is érdemes ezt tervezni.
Cserepes novenyekkel dekoraltam viszont a konyvtarat, az atiiltetésiikben, gondozasukban
tanuloi segitségem is volt.

2. Olvasoszolgalat, konyvtarpedagogia

e A konyvtar e tanévi nyitvatartasi idejének rogzitése az iskolavezetéssel és a DOK-kel
egyeztetve.

Megtortént az egyeztetés, a tavalyi évhez hasonloan tart nyitva a kényvtarunk. Az eldirtnal
tobb nyitvatartasi idovel: 28 és fél oraval allunk a kényvtarlatogatok szolgalatara.

Az allomany visszapakolasa alatt is biztositottunk lehetoséget a kolcsonzésre és a
helybenhasznalatra is, bar megvaltozott koriilmények kozott.

November 11-t6! elkezdddott az online oktatds, mi viszont tovdabbra is jelenléti munkaban
dolgoztunk, igy folyamatosan biztositottuk a nyitvatartasi ido alatt a konyvtari szolgdltatasok
elérését.



e A konyvtar nyitvatartasi idejében a tanuldk 6nalldo konyvtarhasznalatanak segitése,
konyvtari tajékoztatas, a kdlcsonzési adminisztracid vezetése.

Az olvasoszolgalati tevékenység egyrészt adminisztracios feladatokat jelent, masrészt az
olvasok segitését kiilonbozo tevékenységeik megolddasdaban.
Forgalmi adatok a tanév sordn:

> A kéblesonzo olvasok szama: 403 fo

> A kolesonzok szama, a tobbszori kivétellel egyiitt: 1198 f6

> Az olvasotermet hasznalta: 1004 fo

> A kolesonzott kotetek szama: 1266 db

> Az olvasétermet haszndlo és kolcsonzd olvasok szama osszesen: 1407 f6

A statisztikai adatok visszaesésének egyik oka, hogy a konyvtar felujitasa és az dllomdny
visszapakoldsa, a raktari rend ujboli felallitasa elhuzodott egészen oktober kézepéig, igy a
konyvtar korlatozott idoben és koriilmények kozott tudott csak mitkodni. A masik ok, hogy
november 11-tol attértiink az online oktatdasra. Bar a konyvtar a nyitvatartasi idoben barki
szamara elérheto volt, a jelenléti oktatasban részt vevo néhany tanulo és tanar élt csak vele
tobbnyire.

A helyben haszndlati esetek viszont kiugroan magasak voltak, amint visszatért a jelenléti
oktatas. Sok tanulo szivesen haszndlja az ujonnan kialakitott olvasokuckonkat, beiilnek
beszélgetni, jatszani. Igény van a tanuloi szamitogépek haszndlatara is, bizunk benne, hogy
ezek szama tovabb novekszik. Igénylik a didkok a veliink valo beszélgetést is, hogy
meghallgassuk oket, figyeljiink rajuk.

e A 9. évfolyamos tanuldok bevezetése az iskolai konyvtar hasznalataba osztalyfonoki
ora keretében.

A beilleszkedési honapban a szokasos konyvtarbemutato orak elmaradtak a konyvtar
felujitasa miatt. Ezt juniusban potoltuk, mind az 5 kilencedikes osztalynak sikeriilt megtartani
ezeket az orakat, ahol mar alapozhattam az online kényvtarhasznalati orakon elhangzott
anyagra is. Igy konkrét keresési feladatokat is kaptak a tanuldk, mind az dllomdnyunkban,
mind kézikonyvekben.

Tovabbra is sziikségét érzem ezeknek az ordknak, a személyes talalkozas altal batrabban
jonnek késobb a tanulok a konyvtarba, akar kolcsonozni, akar csak az olvasotermet hasznalni.

e Késedelmes olvasok felszolitdsa, az olvasoi nyilvantartas karbantartasa.

Az iskolankbol kiiratkozott tanulok, illetve tdvozo oktatok olvasoi nyilvantartasbol valo
kivezetése és konyvtari tartozdsaik rendezése lezajlott.

Az online oktatdas miatt a kolcsonzési idé automatikusan meghosszabbodott minden tagnal.
Madjusban minden végzos tanulonak (12. és 13. évfolyam) e-mailben kikiildtem a nevén
szereplo konyvtari konyveket, a visszahozatal hataridejével egyiitt. Juniusban a ballagas elott
ezt még egyszer megismételtem, akkor mar az osztalyfonokok bevondsaval. Sajnos tovabbra is
probléma, hogy vannak, akik a tobbszori felszolitas ellenére sem hozzdk vissza a kényvtari
konyveket, évrol évre csékkentve ezzel az allomanyunkat.

Az alsobb évfolyamosak felszolitasa is megtortént juniusban, szintén e-mailben kikiildtem
mindenkinek a névre sz0lo kényvtari tartozasat.



e A konyvtarhasznalati 6rak megtartdsa a 9. évfolyamon a konyvtar helyi tantervének
megfelelden. (A dupla bontott 6rakhoz igazodva a 9. évfolyamon 6 tandra)

Az uj kerettantervben informatika, digitalis kultura ordn nem jelenik meg a
konyvtarhasznalati ismeretek téema, vagyis nem biztosit a megujult NAT orakeretet ehhez a
téemahoz. Ennek ellenére az informatika tanarokkal egyeztetve 9. évfolyamon mind az ot
osztalyban megtartottam a kordabbi években is hasznosnak bizonyulo 6 konyvtdrismereti
orat. A bontott csoportok miatt ez osszesen 60 orat jelentett, melyet a masodik félévben
tartottam meg online.

Kiilon tantermeket hoztam létre a Classroomban minden csoport szamdra. Az uj
ismereteket PPT-k és videok megosztasaval igyekeztem atadni, és feladatok altal
gvakoroltatni. Voltak nagyon aktiv és rendkiviil passziv tanulok is, akiket a tobbszori
felszolitas sem motivalt. Az aktiv tanulokat orai munka osztdalyozasaval motivaltam. Az
utolso oran témazarot irtunk, mely a digitalis kultura tantargyhoz keriilt beirdsra.
Jelenléti oktatasban jobb jegyek sziiletnek oOsszességében, és hatékonyabb is ennek a
"tudomanynak” az atadasa.

Az orak adminisztralasat a Krétaban az elozo évekhez hasonloan az informatika tandr
tette meg, akinek e-mailben kiildtem az ehhez sziikséges adatokat (hianyzok, ordk témdja,

Jjegyek).

e Konyvtarhasznalati szakmai 6rdk tartasa a kollégakkal egyeztetve, és a szaktargyi
konyvtarhasznalati 6rak igény szerinti elokészitése.

A konyvtar felujitasa és az online oktatas miatt erre idén kevesebb oraszamban keriilt sor.
Elsodlegesen magyar, torténelem, de matematika ordara is készitettiink elé sziikséges
szakirodalmat. A kovetkezo tanévben, jelenléti oktatasban tovabbra is biztositunk erre
lehetoséget.

e Alkalmanként, a teljesség igénye nélkiili elektronikus informécié szolgéltatds a
kollégak e-mail cimeire palyazatokrol, szakirodalomrol, rendezvényekrdl, stb.

Ez a tevékenység az online oktatas alatt még inkabb felértékelodott. Kollégaknak
alkalomszertien, a teljesség igénye nélkiil hasznosnak tiind programokrol, palyazatokrol,
modszertani cikkekrol, szakirodalomrol, feladatokrol ajanlo linkeket kiildtem e-mailben,
vagy toltottem fel a "Csinaljuk egyiitt’ classroomba.

e A magyaros kollégakkal egyiittmiikodve megyei konyvtar latogatasok szervezése.

Az online oktatas és a Verseghy Konyvtar ideiglenes bezdardsa miatt erre egyenlore nem keriilt
sor. Az Ifi Részleggel viszont folyamatos és aktiv a kapcsolattartas, e-mailben értesiiliink a
rendezvényeikrdl, pdlyazataikrol elso kézbol. Igénylik, varjak az otleteinket. A kévetkezo
tanévben bizunk benne, hogy ezt az aktiv egyiittmiikodést jobban ki tudjuk hasznalni.

e A Bod Péter Orszagos Konyvtarhasznalati Versenyre tanulokat felkésziteni, a
versenyen eredményesen szerepelni.

A Bod Péter Orszagos Konyvtarhasznalati Versenyen — bar megvaltozott feltételekkel - |
de idén is indultunk. A tavalyi évben mar versenyzett 10. osztdlyos tanulonak tartottam



heti két oraban versenyfelkészitést. A verseny orszdagos dontdjére (online) februarban
keriilt sor, ahol a Szakképzo intézmények rangsoraban a 3 helyezést érte el.

Ennek kapcsan a Verseghy Konyvtar Kaptar cimii szakfolyoiratanak szerkeszto
munkatarsa felkert, hogy irjak egy cikket, melyet juniusban meg is jelentettek.

Olvasasfejlesztési programok

e Ezt olvastam, olvasd te is! Felhivas a tanulokhoz: ird le rovid ajanlasban, hogy mit
olvastal és ezeket az ajanlasokat folyamatosan kozzé tessziik az iskola facebook
csoportjaban, illetve a honlapjan a konyvtar mentipont alatt!

Hatarid6: gondozésa a tanév végéig
Felel6s: Borosné Héja Krisztina, segitOk: osztalyfonokok €s human munkak6zosség
tagjai

Ennek a programnak a megvalésitasa ebben a tanévben nem tortént meg. Osszességében
elmondhato, hogy nagyon kevés azon tanulok szama, akik a kotelezok mellett olvasnak valami
szépirodalmi konyvet, igy maguktol, onként nehezen vallalkoznak ilyen feladatra. A jelenléti
oktatas soran, a személyes taldalkozasnak készonhetoen, erésebb lenne a motivacio.

Kovetkezo tanévben kiterjesztjiik ezt a programot a kollégak szamara is.

e Megemlékezés a koltészet napjardl irodalmi felolvaso staféta keretében.
Résztvevok: diakok, tanarok.
Hataridd: 2021. aprilis (Késdbb pontositott iddpontban.)
A szervezésért felelds: Borosné Héja Krisztina,
Segitok: osztalyfonokok €s magyar szakos tanarok
Cél: bevonni a nem human szakos kollégakat is a didkok beszervezésébe

A tavalyi évhez hasonloan idén is online felolvaso staféta keriilt megrendezésre, melyen 4
osztaly, 4 tanulo és 5 oktato vett részt. Ezekbol az eléadasokbol szerkesztettem egy kéltészet
napi videot, melyet a kollégak megoszthattak osztalyfonoki vagy magyar oran, illetve az iskola
facebook csoportjaba is feltoltottem. Nagyon nehéz online motivalni a tanulokat és a
kollegadkat is erre a programra. Jelenlétiben sokkal sikeresebb és latvanyosabb tud lenni.

A programhoz sajnalatos modon idén is csak human szakos kollégak csatlakoztak.

3. A konyvtarostanar egyéb vallalasai

e Aktiv és nyugdijas kollégak konyvklubjanak miikddtetése, talalkozok szervezése havi
egy alkalommal. (A tagokkal k6zosen 6sszedllitott program szerint.)

3 alkalommal sikeriilt klubfoglalkozast tartanunk, szeptemberben, oktoberben és
juniusban. A virushelyzet és a konyvtar felujitasa miatt a Verseghy Koényvtar
olvasotermében tudtuk ezeket a foglalkozdsokat megtartani.

Az online konyvklub otletét a tagok elvetették, de a kapcsolattartas, kényvajanlds
folyamatos volt e-mailben.

Az aktiv tagok szama 9 fo. Sokszor az olvasasra kivalasztott konyv beszerzése - anyagi
forras hianyaban - nehézkes.

e Igény szerint a Palfy-Viziigyi Szeretlek vetélkedd eldkészitése €s lebonyolitdsa az
iskolanapra.



A virushelyzet miatt az iskolanap nem keriilt megrendezésre, igy a vetélkedo
megszervezése is elmaradt. Majusban azonban, amikor visszatért a jelenléti oktatds, a

tanulok elsé napjan megrendeztiik a vetélkedot, rendkiviil nagy sikerrel, valtozatos
feladatokkal.

e A ,Jeles napok” faliijsdg gondozasa, havonta frissitve, a tanulok bevonasaval. Igény
szerint osztalyfonoki ora keretében vagy a tanulok lyukas orain kis munka
csoportokban az adott ,,jeles naphoz” dekoracio készitése, iskolai facebook csoportba
a t¢émahoz kapcsolodd anyagok gytijtése, kozzététele.

A faliujsag folyamatos frissitése az elsé félévben hattérbe szorult. Szeptember, oktober
honapban a felujitasi munkalatok és az allomany visszapakoldasa miatt, novembertol pedig
az online oktatds miatt kapott kisebb hangsulyt a jeles napok, programok faliujsagon valo
megjelenitése.

Bent lévo tanulokkal ugyanakkor készitettiink oszi és téli dekoraciot is, illetve igyekeztiink
a jelesebb alkalmakhoz kapcsolodoan, pl. oktober 23., karacsony, magyar kultura napja,
marcius 15., husvét, nyari sziinet a faliujsagot, a bejaratot is szinesiteni.

Tobb jeles naphoz (advent, husvét) kapcsolodoan készitettem linkgyujteményt, melyet a
kollégakkal e-mailben, a tanulokkal az iskola facebook csoportjaban osztottam meg. A
kényvtaros vilagnapja alkalmabol humoros konyvtari videot készitettem, melyet szintén az
el6zo platformokon osztottam meg.

Elkeésziilt az olvasokuckonk dekordlasa, egy technikus tanulo festett fel egy Kis herceg
Jjelenetet a falra, mely rendkiviil népszerii lett.

e JIgény szerint konyvtari részvétel a nyilt napon konyvtarbemutatoval, konyvtari
»setaval”, jatékos vetélkeddvel.

Iskolank nyilt napja online formaban keriil megrendezésre. A szervezok szamara fotokat

Juttatok el e-mailben a konyvtari életrdl, hogy a tanuldas melletti kulturdlis élet is szerepet

kapjon a nyilt napon, ldathassdk a leendo tanuloink, mivel tolthetik el a tanoran kiviili

idejiiket.

o A Szakképzés Eurdpai Hetéhez kapcsoloddan szaktantargyi oran elkészitett technikai
alkotasok kidllitdsa a konyvtarban, illetve szakmai konyv-mustra. Igény szerint
szakmai el6adas megtartasa vagy a Palfy-Viziigyi Szeretlek vetélkedd eldkészitése és
lebonyolitasa.

A virushelyzet miatt ez a program nem valosulhatott meg novemberben.

e Igény szerint részvétel a Szakmak Ejszakajan, érdekes szakmai, motivacios kisfilmek
vetitésével.

A virushelyzet miatt ez a program nem valosulhatott meg a masodik félévben.

e Igény szerint a Fenntarthatosagi Témahéten jatékos csoportfoglalkozas megtartasa
vagy a Pélfy-Viziigyi Szeretlek vetélkedd el6készitése és lebonyolitasa.

A virushelyzet miatt ez a program nem valosulhatott meg a masodik félévben.



e  Tanulasmodszertani szakkor inditasa az érdeklddo, illetve osztalyfonok altal javasolt
tanuloknak, hozzdjarulva ezzel a lemorzsolodds csokkentéséhez, ¢és a
tehetségfejlesztéshez. Gyakorlatok, modszerek, oOtletek ataddsa a kollégdknak nyilt
bemutat6 szakkori ora tartasaval.

A beilleszkedési honapban a 9.E osztalyban 5 tanulasmodszertani orat tartottam.
A szakkor meghirdetésre keriilt, de az online oktatasra valo attérés miatt be mar nem
indulhatott.

e Részvétel az iskola honlapjan 1évé ’Tanulj kamasz!’ blog szerkesztésében. Cél:
Segiteni a tanulok konnyebb ¢és hatékonyabb tanulasat.

Iskola honlapjan elérheté "Tanulj kamasz’ blogba tobb cikket is irtam. Témdim: idobeosztas,
lényegkiemelés, lazuldsi technikak.

4. A konyvtarostanar tovabbképzése

Részvétel a bels6 munkakozdsségi tovabbképzéseken: konyvtarostanarok, human, informatika
munkakodzosségekben.

Esetleges szakmai el6adasokon val6 részvétel, pl. a megyei konyvtarban, a POK képzésein.

A BaCulLit olvasasfejlesztési csoport munkajaban valo részvétel.

A tanév soran tobb munkakézosségi értekezlet is zajlott, mind a human, mind a
kényvtarostandrok értekezletein részt vettem. Ez utobbindl szerepet vallaltam abban, hogy
megosztom az online konyvtarhasznalati orakkal kapcsolatos tapasztalataimat, egyfajta belso
tovabbképzést tartok a kollégdaknak. Illetve készitettiink a projekt alapu oktatasrol egy ajanlo
bibliografiat.

A human munkakézésseg munkdjat segitve bekapcsolodtam a Magyar kultura napjara valo
megemlékezésbe. Program-, és kvizjatékokrol szolo linkgyiijtemény készitésével és a
plakatkészito versenyre valo felhivassal, melynek témdaja: mit jelent szamodra a magyar
kultura? (31 beérkezett alkotas) Szerepet vallaltam a végzisek szalagtiizo miisoranak
szerkesztésében, illetve a "Lehetetlen helyzetben olvasok” foto-felhivasban. A tanévzaro
linnepséget szinesité meglepetés miisorban a kollégdaknak tancot tanitottam be (Jerusalema
tanckihivas).

Részvétel tovabbképzéseken, szakmai programokon:

> POK tanéveldkészito szakmai értekezlet - Téma: Szinhazi nevelés, a kulturakozvetités
lehetosegei

> Olvasdaskonferencia (a BaCulit olvasdsfejlesztési csoport tagjaként)

> Oszi pedagégiai napok — Téma: A kényvtarhaszndlat tanitdsanak folyamatalapii
megkozelitése, avagy hogyan lehet az uj NAT-ot a gyakorlatba dtiiltetni.

> Orszagos Pedagogiai Konyvtar és Muzeum webinarium - Téma: A Bod Péter
Orszagos Konyvtarhasznalati  Verseny iskolai fordulojanak ezévi feladatlapja
2020/2021

> Internet Fiesta zdarokonferencidjan valo részvétel — téma: digitalis irastudas, digitalis
tanulds-konyvtar

> Tempus Kozalapitvany tudastaraban regisztrdcio — onképzés

> Konyvtaros Tanarok Egyesiiletének Tavaszi szakmai napjan valo részvétel, online
mithelymunka



5. Online oktatas segitése

e [skola honlapjan elérheto "Tanulj kamasz’ blogba cikkek irasa. Témaim: idobeosztas,
lényegkiemelés, lazuldsi technikak

e Kollégiknak alkalomszeriien, a teljesség igénye nélkiil hasznosnak tiino
programokrol, palyazatokrol, modszertani cikkekrdl, szakirodalomrol, feladatokrol
ajanlo linkek kiildése e-mailben.

e Az iskola facebook csoportjaba alkalomszeriien felhivasok kézzététele, pl. a konyvtar
dekoradlasaval kapcsolatban palyadzati felhivas, illetve jeles napokhoz kapcsolodoan
képek, videok megosztasa.

e A kényvtar folyamatos nyitvatartasa az online oktatds alatt is, biztositva a kélcsonzési
lehetoséget, pl. a projekt feladatokhoz sziikséges konyvek osszegyiijtése.

e Konyvtarhasznalati ordkon kiilon kitéro az internetes forrasokra valo hivatkozasra, a
hiteles forrasok kivdlasztasara, a kulcsszavas keresésre, online elérheto kézikonyvek
hasznalatara.

Szolnok, 2021. jinius 21.

Borosné Hé¢ja Krisztina
oktatd
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Gyermek- és ifjusagvédelem
beszamoloja

2020/2021-es tanév

Szolnok, 2021. jinius 17

Farda Krisztina
gyermek és ifjusagvédelmi felelos



Az éves munkatervben megfogalmazott feladatokat, a Covid helyzet miatt, részben sikeriilt
megvaldsitani.

Szeptemberben elkezdtiik a szervezési feladatokat.

2020. szeptember 1.-t0l a gyermek-¢€s ifjusagvédelmi felelds munkajat Szajké Zoltan, dvodai
¢s iskolai szocidlis segitd tamogatja.

Centrum szinten megalakult a ,,Gyermekekért” munkacsoport

Minden év szeptemberében a 9. évfolyamon tanuldknak beilleszkedési programokat,

felméréseket végziink.

o figyelemteszt és képzelt allat rajzolasa

iskolavalasztas, csaladi hattér és tanulasi motivacio kérdoiv

E-mail rendszer megismerése

dramafoglalkozas
o ¢rzékenyitési foglalkozasok

Az iskolarenddr eléadasa és a konyvtarismertetd foglalkozas év elején elmaradt, ezeket most

tartottuk meg év végén minden kilencedikes osztalynak.

Az iskola mentalhigiénés ¢és rekredcios tevékenysége:

Az iskola védondje minden 9. osztalyban mentalhigiénés foglalkozast tartott, melynek témaja

a ,,mindennapi higiénével az egészségért’volt.

6 testneveld a 9. évfolyam minden osztalyaban tartott rekreacios foglalkozast, melynek célja a

J0 kozérzet, az egészséges allapot €s kikapcsolddas elérése volt.

Iskolapszichologus tevékenysége:

Ev elején a kilencedikes osztalyokban éralatogatasok toérténnek, elsésorban azzal a céllal,
hogy megismerjék, s a kés6bbiekben majd batrabban kereshessék. Az év eleji felméréseket
kovet6en jelent6sen meg szokott ndéni pszicholégusunkhoz jaré gyerekek [étszama,
amelynek oka, hogy az osztalyf6nokok, tanarok szamara egyértelmvé valik, hogy kik azok,
akik barmilyen szempontbdl hatrannyal indulnak. Tavaly &sszel az online tanulds bevezetése
miatt ez nem torténhetett meg, igy a kilencedikesekkel valé kapcsolattartas csakis azokra a
gyerekekre korlatozédott, akiket kifejezetten kildtek, els6sorban a feltlinéen sok hidnyzas

miatt.



Osztalyfénoki érak témadja:
e tanuldsi nehézségek a Covid alatt (46ra),
e maganyossag, elszigetel6dés (36ra),
o félelmek, vdrakozasok a visszatéréssel kapcsolatban (126ra),

A gyerekek az otthoni problémak, tanuldsi nehézségek, pdnikbetegség, depresszio,

elmaganyosodas és a hizds miatt keresték pszicholégusunkat.

Novemberben attértiink az online oktatasra, igy olyan feladatokat, amelyeknél fontos
lett volna a személyes jelentét, azokat elhalasztottuk a masodik félévre.

Az iskola 610 didkjat felmértiik, hogy milyen eszkozzel tud részt venni a digitalis
oktatasban.

Gyakorlatilag két részre lehet bontani a tanévet; a virushelyzet el6tti normal
munkarendre, ami novemberig tartott, majd életbe 1épett digitalis munkarend, ami majus 10-ig
tartott. Majd majus 10-t6l ismét jelenléti oktatas volt egészen junius 15-ig. (b6 1 honap)

A gyerekek mentalisan faradtak voltak, nehéz volt dket a gép eldtt tartani.

Altalanos problémak voltak, az idében torténd bejelentkezések, feladatok visszakiildése.
Osztalyfonokoket kérdezve, elmondtdk, hogy felvették a kapcsolatot a gyerekekkel,

sziilokkel. Telefonon, facebookon, illetve hivatalosan Krétan keresztiil is.

Iskolapszichologusunk, fejlesztopedagdgusunk rendszeresen foglalkozott a gyerekekkel.
Elérhetdséget ad meg online iddpontok formdjdban, ha a sziild szeretne beszélni vele.
Késziiltiink a jelenléti oktatds visszatérésére, osztalyfénoki ordkon, mérték fel a gyerekek

allapotat beszélgetés formaban.

Maijus 10-én visszatértek a didkok jelenléti oktatasba.
A tanulok vegyes érzésekkel jottek vissza az iskolaba...félnek a témazaroktol, felelésektol,
szamonkeéréstol.
Fizikai allapot:
- Néhany gyermek esetében kb. 5-10% jelentds testsulygyarapodas figyelhetd meg, ezek a
gyerekek azok, akik digitalisan nem teljesitették rendszeresen a feladatokat s a mozgésos
(meet-s) programokban is passzivak voltak
- Altalanos a testosszetétel valtozas, amely fizikai gyengiilést jelent
- Akik sportold igazolassal rendelkeznek (kb. 10-15%), illetve életvezetésiik része a mozgas,

azok szdmara a digitalis oktatas nem jelentett fizikai visszaesést

Mentalis allapotuk:

- Altalanos a faradt, enervalt és kedvtelen 1élekallapot, amelyet id6 feloldani.



Statisztikai adatok:

- hianyzasok iskola és évfolyamszinten:

Osszesen: 28.912
e igazolt: 26.663
e igazolatlan: 1964

Evfolyamszinten:

9. évfolyam igazolt: 6438
e 10. évfolyam igazolt: 5662
e 11. évfolyam igazolt: 6275
e 12. ¢évfolyam igazolt: 4597
e 2/14 E.M igazolt: 592

e 13. évfolyam: 3099

Egy f6re jutd dsszes: 48
e igazolt: 44

e igazolatlan: 3

igazolatlan:
igazolatlan:
igazolatlan:
igazolatlan:
igazolatlan:

igazolatlan:

Arényaiban legtobbet hianyzo osztaly: 12. B

SziilGi értesitések szama: 111
Gyejo értesitések szama: 16

Gyamiigy értesitések szama: 13

Ertesitések utani eljarasok:

Egy esetben a Szolnoki Jarasi Hivatal Gyamiigyi osztalya 50 orat meghaladd igazolatlan
hianyzas miatt védelembe vett didkot, majd annak feliilvizsgalatat megtéve, megsziintette azt.

A csaladsegitok a kikiildott értesitések utan felkeresték a csaladokat, tdjékoztatast adtak az

285
181
494
525
129
350

igazolatlan iskolai hianyzas jogkovetkezményeirdl.

Gyermek — és ifjusdgvédelmi felelésként e-mailen keresztiil havonta (volt, hogy 2 hetente)

felvettem a kapcsolatot az osztalyfonokokkel.

Kitérve a hidnyzéasokra, hogy:

e csak azok a hidnyzasok keriiljenek ténylegesen jovairasra, amelyek valoban

igazolhatdak

e az'"egyéb" igazolasok szamat a lehetd legkisebb szamra csokkenteni
e azokat a didkokat, akik nem jelentkeznek be az online o6rdkra a sziildn keresztiil,

dokumentalt modon keresse fel valamilyen forméban (telefon, email, KRETA) az

osztalyfonok



e amennyiben a kialakult oktatdsi rend, vagy mas miatt mentalisan segitségre szoruld

tanulok vannak, azok szdmara szakember bevonasat tegyiik lehetové

Az osztalyfonokokkel valé kommunikalds sokszor akadalyba iitkdzott. Lelkes hozzaallasom

sem segit abban, hogy elérjem akar azt, hogy legalabb a leveleimre valaszoljanak...

Folyamatos a kapcsolattartds a vezetdsséggel, az iskolai védéndvel, iskola rendorrel, segitd

szakemberekkel.

Kovetkez6 évi tervek:

e Osztalyfonokokkel kozosen feliilvizsgalni a veszélyeztetett halmozottan hatranyos és
hatranyos helyzetli tanuldkat.

o Kapcsolatfelvétel az iskolapszichologussal, fejleszté pedagogussal

e A kilencedikesek beillesztési programjaban alkalmazésra keriilé veszélyeztetettségi
szlrés

e Kapcsolattartas a fontosabb intézményekkel

e Igazolatlan hidnyzasokkal kapcsolatos sziikséges intézkedések megtétele, levelek
megirdsanak ellendrzése, dokumentalasa, statisztika

e A tanév eleji felmérések alapjan segiteni a tanulok felzarkoztatasat,
a fejlesztd foglalkozdsokon résztvevok figyelemmel kisérése

e Osztalyfénoki 6rdkra szakemberek bevonasa (iskolai szocidlis segit6,
iskolapszicholégus, iskolarenddr, drogprevenciés szakemberek)

e Gyermekekért munkacsoport folyamatos kapcsolattartés

e Torvényi valtozasok folyamatos figyelemmel kisérése

e Fegyelmi eljardsokon valo részvétel

A gyermek-¢s ifjisagvédelem megbizast szeptemberben kaptam, mivel szdmomra is Uj ez a
terlilet, a vezetOséggel folyamatosan alakitom, fejlesztem a kapcsolatunkat konstruktiv
egylttmiikodésre torekedve.

Javaslom, hogy legalabb évente vizsgaljuk feliil az egyiittmiikodésiinket, hogy munkank

hatékonyan, elvart szinten valosuljon meg.
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Technikum és szakgimnazium

Minden munkacsoportban elkésziilt a helyi program 9-10. évfolyamra. A magyar és a
torténelem programjanak elkészitésében nagy nehézséget okoz, hogy a gimnaziumi
kerettanterv ~ kovetelményrendszere  vonatkozik  rdnk, a  kOzépszintii  érettségi
vizsgakOvetelmények ehhez igazodnak megtartva a kerettantervi Oraszdm beosztasat a
tartalmi kovetelményekben. Ugyanakkor a technikumi 6raszamok mas stlyozastak. Ezt teszi
még bonyolultabba, hogy a tankdényvek szintén a gimnaziumi kerettantervet kovetik.

A 9. évfolyam helyi programjanak feliilvizsgalatat, nehézz¢é teszi a szinte egész tanéven
ativeld online tanitas. Lathato volt, hogy a tanitott tananyag mennyisége és mélysége elmarad
a tervezettdl. A mennyiség helyett az ismétlést, elmélyitést tartottuk fontosnak. Az 1j
tankonyvek nem valtottak be a reményeinket, ezért mindkét tantargybol valtast terveziink.

A tanmenet ilitemének tartasa a felsobb évfolyamokban is problémat okozott, a kdvetkezd
tanév ismét feszitett tempot és sulyozast (kdzépszintii érettségi kovetelmények) kovetelnek.

Varjuk az részletes érettségi vizsgakovetelmények megjelenését, az 0j tartalmak kifejtését
mind a magyar nyelv €s irodalom, mind a torténelem esetében.

Az idegen nyelvek esetében sem a tantervvel, sem a tankdnyvvel nem meriiltek fel gondok. A
német nyelv esetében meriilt fel Gj tankonyv bevezetése.

Célkitiizések és megvaldsulasuk

A munkakdzosség a vallalasait szinte kivétel nélkiil teljesiteni tudta. Az {linnepségek,
megemlékezések a munkaterv szerint lezajlottak, bar tobbnyire online forméaban. Nagyon
szinvonalasak voltak. A hagyomanyokhoz hiven a munkak6zdsség maximalisan kiveszi a
részét az iskolai rendezvények lebonyolitasabol. (Témahetek, beiskolazési, beillesztési,
kozosségi programok, az 0j oktatasi rendszerhez kapcsoldédd munkalatok, egyiittmiikodés a
szakmacsoportos kollégéakkal.)

A munkako6zosség fontos feladatanak tekinti a tehetséggondozast, versenyeztetést. A nyelvi
munkako6zdsség kiemelkedden sok sikeres elérehozott és emelt szintll vizsgéara készitette fel a
tanuldkat.

Elérehozott kozépszinti angol érettségit tett:

Zagoni Petra: 11. F 116
Biber Erika: 10.F 3 {6

10.E 816

11.E 8 16
Nagy Margit: 12. E (0szi id6szak) 2 £6
Farkas-Gattyan Adrienn: (0szi idoszak) 12.F 56
Korédi Agnes: 12 A (8szi id8szak) 7 £6

Emelt szintii érettségit tettek:

Zagoni Petra: 12.C 216

Biber Erika: 12.F 5106

Nagy Margit: 12.E 4 {0
Farkas-Gattyan Adrienn: 12. F 2 {6

Sziics Anna: 12. B 1 {6

Koérédi Agnes: 12 A 16 6szi idészakban



12. E 516 tavaszi idészakban
Elorehozott kozépszintli német érettségi vizsgat tett:

Nagy Brigitta: 11.F 1 {6

A versenyek tekintetében azonban ebben az évben nehéz helyzetbe keriiltiink. Egyrészt a
versenyek jo része elmaradt. Masrészt sokkal nehezebben voltak a tanulok motivalhatok. A
Bod Péter konyvtarhasznalati versenyen Borosné Héja Krisztina tanitvanya 3. helyezést ért el.
A SzoKo6z Szolnoki Kozosségi interaktiv vetélkedon 3 csapatunk indult, koziilik a 10. E
csapata bejutott a dontébe (Kemény Katalin tanitvanyai)

Igyekeztiink megtartani a témaheteket, az angol munkacsoport (Nagy Margit, Biber Erika
vezetésével) megrendezte a fenntarthatésagi témahét forditoversenyét, A Pénz7
¢vfolyamverseny vallalkozasai osztalyszinten versenyeztek, de sajnos az évfolyamdontd a
jarvanyiigyi szabalyok miatt elmaradt (Kemény Katalin). A Pénz7-hez kapcsoloddan a 10.
¢vfolyamon a digitalis szabaduldszobat probaltdk ki a tanuldk, és nagy tetszést aratott
(Kemény Katalin). Nagy Margit kollégand a jo gyakorlatokat gylijtotte Ossze, s tette fel a
Classroom angol tanari csoportjaba.

Olyan eseményekre is sor keriilt, amelyeket nem is terveztiink, pl. a szoveggylijteményekhez
kapcsolodo felolvaséstaféta (sajnos a tobbi iskola nem csatlakozott hozzank), koszonet Nagy
Brigittdnak és Szécsiné Tamasi Katalinnak. Nagy Zsuzsanna 29 {0s felolvaso stafétat
szervezett Petdfi verseibol.

A kollégak minden olyan iskolai tevékenységben részt vettek, amely az sszetartozdsunkat, az
iskolahoz kapcsolddast erdsitette a tanulokban. A munkak6zosségbdl sokan csatlakoztak a
Borosné Héja Krisztina konyvtaros altal szervezett felolvasostafétahoz. Aktivan részt vettiink
a tanév eleji €s az online idészak utani visszaintegrald kozdsségi programokban, vetélkeddket
szerveztlink, vezettiink, segitettilk az osztalyfonokok munkajat. A majus 10.-i iskolanapra
Nagy Margit kollégand szokartyakkal, Borosné Héja Krisztina és Kemény Katalin ,,Szeretlek,
Palfy-Viziigy1” vetélkeddvel készilt.

Az utolso tanitas nélkiili napokra vetélkedoket készitettiink, osztalyokat kisértliink (pl. Téjhaz
— Kézmives foglalkozas Kemény Katalin)

A kollégdk a szokottnal is tobb tovabbképzésen vettek részt, onképzéssel fejlesztették
magukat. Liptadkné Dravucz Katalin kolléga mindsitése is megtortént.

Tovabbképzések (a teljesség igénye nélkiil)

1. | Zagoni Petra Kiemelt figyelmet igényl6 tanulok nyelvoktatasa
2. | Koérodi Agnes, Nagy Margit, | ,,Hatékony digitalis tanitds 10 1épésben”
Boros Andrea
3. | Nagy Margit ,,Disz-Pintyek" - a massag kezelése az iskolaban
4. | Korodi Agnes, Nagy Margit | A kiemelt figyelmet igénylé tanulok nyelvoktatisa
5. | Nagy Margit Az idegen nyelvoktatas, angol nyelvtanitas jovoje
6. | Nagy Margit Tari Andrea gyakorlati bemutatdja angoltanitasban
7. | Nagy Margit Az iskola és sziilok kapcsolata
8. | Nagy Margit A hatranyos helyzetli gyermekek tehetség gondozésa és
programjaik a vilagban —angol nyelvii
9. | Nagy Margit A tanulas jovéje MOOC 2021
10. | Nagy Margit A fejlesztd értékelés pedagogiai elmélete és gyakorlata




11. | Kozma Csaba Az  atlagtol  eltérd, lassabban  halado, valamely
tekintetben tobb figyelmet igénylé tanulokkal wvald
foglalkozas a tandrakon

12. | Kozma Csaba Természettudomany hozott anyagbol

13. | Borosné H¢ja Krisztina Konyvtaros Tanarok Egyesiiletének Tavaszi szakmai
napjan valo részvétel

14. | Borosné H¢ja Krisztina Szinhézi nevelés, a kultarakozvetités
lehetdségei

15. | Borosné Hé¢ja Krisztina Internet Fiesta zarokonferencidjan valo részvétel — téma:
digitalis irastudas, digitalis tanulas-
konyvtar

16. | Minden munkak6zosségi tag | BaCuLit Olvasaskonferencia

eldadoként vagy hallgatoként

17. | Borosné Héja Krisztina A konyvtarhasznalat tanitdsanak folyamatalapti
megkozelitése, avagy hogyan lehet az j NAT-ot a
gyakorlatba atiiltetni

18. | Zoboki Déra Ajénlasok a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk
tanitasdhoz, fejlesztéséhez a nyelvi 6rdkon.

SNI-s és BTMN-es didkokkal valé banasmodrol volt sz6
idegen nyelv 6ran.

19. | Zoboki Dora A digitalis oktatds hatékonyabbd tétele volt a témaja
idegen nyelvi érakon

20. | Zoboki Déra FIN-EST Education Trends Webinar

21. | Zoboki Doéra How to teach English with Technology?

22. | Szécsiné Tamasi Katalin Tehetségpontok konferencidja

23. | Szécsiné Tamasi Katalin Az atlagtél eltérd, lassabban haladd, valamely
tekintetben tobb figyelmet igénylé tanulokkal wvalo
foglalkozas a tanérakon

24. | Szécsiné Tamasi Katalin Formativ érékelés

25. | Szécsiné Tamasi Katalin EQAVET zarokonferencia

26. | Liptakné Dravucz Katalin A tanulas jovéje 2021.

27. | Nagy Zsuzsanna Dramapedagogia (POK)

A munkakozosség tandran Kkiviili tevékenysége is nagyon sokrétii: kozép- €s emelt szinti
érettségin vizsgaztatds, vizsgaelnoki feladatok ellatdsa, kiilonbdz6 munkacsoportokban,
fejlesztésekben vald részvétel (Mérés-értékelés, BaCuLit program, az uj tantervhez
kapcsolodo munkacsoportokban valé részvétel, osztalyfonoki munkakozosség).

A technikusi évfolyamon bekapcsolodtunk a szakmacsoportok munkajaba,
tanitvanyaink az 4gazati alapozod vizsgat sikeresen zarjak. Ehhez
tanulméanyozzuk ¢és alkalmazzuk a TEA lehetOségeit.

Tobben vallalnak emelt szintli érettségire, nyelvvizsgara felkészitést tanitvanyaink szamara.
Nagy Zsuzsanna kollégané dramafoglalkozasai, bemutaté 6rai nemcsak a munkakdzosségen
beliil, hanem pl. az osztalyfdnoki munkakozosség szamara is hasznosak.

Természetesen tandran kiviil segitséget adunk azoknak a tanitvanyainknak is, akik felzarkdzni
szeretnének. Tamogatjuk egyéni felkészitéssel azokat a tanuldkat, akik human tantargybol
kivannak emelt szintli érettségit tenni. (pl. Kozma Csaba, Biber Erika)

hogy
kapcsolédoan

A centrum szintii egyiittmiikodést is fontosnak tartjuk. Korodi Agnes az angol, Liptakné
Dravucz Katalin a magyar munkacsoport munkajaban vesz részt. Korodi Agnes februarban
eldadast tartott a digitalis tudasmegosztas témakoron beliill a WordWall tabla hasznalatarol.
Az angol szakos kollégakat is bevonta két centrum szinti eldadéasra a digitalis tudasatadas
illetve a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok egyéni fejlesztése témaban.



A tehetségponthoz kapcsolodott ,,A koltészet napja nyoméaban” cimil felhivasunk, amelyben
az irodalmi szoveggyiijtemények miiveit mutattak be egy-egy videdban a tanuldk (11.E Nagy
Brigitta - A palyazat altal elvart kisfilm mintdja, 9.C Szécsiné Tamasi Katalin).

Nagy Brigitta a Szép Magyar Beszéd verseny a 2021. marcius 4-1 megyei versenyen kértek
fel a zstirielnoki feladatokat latta el.

A tantestiilet szamara tovabbképzéseket tartott Kenyeres Ildiko, Szécsiné Tamasi Katalin a
TEA szemléletli oktatasrol, sot utdobbi kolléga segédanyagot is dsszeallitott a témaban.

Munkakozosségi, munkacsoport értekezletek, megbeszélések
A munkakozosségi egyiittmiikodést, kozosségi programjait tovabbra is nehézzé teszi a

munkak6zdsség nagy létszdma. A munkacsoportok azonban jol mikodnek, legfeljebb
szervezési problémak adodnak az atfedések miatt.

Détum Esemény Megjegyzés
2020. Munkakd6zosségi értekezlet — online
szeptember | 1.  Tanmenetek  aktualizalasa,  sziikséges

29. modositasok elvégzése - megtortént

2. Helyi tanterv — technikum 10. évfolyam
magyar elkésziilt (Losonci Judit)

3. Beilleszkedési programok — olvasas felmérés
9. évfolyamon: megtortént

- angol nyelv szintfelmérés, csoportbeosztas:

megtortént
- dramapedagogiai foglalkozasok: a héten
befejezédnek
4. Digitalis  oktatds  eredményességének
felmérése:
2020. Munkak6zosségi értekezlet online
oktober 7. | Tanmenetek aktualizalasa, szlikséges

modositasok elvégzése - folyamatos

2. Helyi tanterv — technikum 10. évfolyam
magyar elkésziilt (Losonci Judit), a tobbi
tantargy

tantervének elkészitése folyamatban.

3. Tajékoztatas: Agazati  képzokdzpontok
létrehozasaban iskolai feladatok. Képzohelyek
felkutatasa

4. Keresetkiegészitések: - tanévre jarnak,

- novemberi fizetésekkel érkeznek
- munkaszerzddések attekintése

5. Eredményalapu értékelés: Korodi Agnes és
Kenyeres Ildiko6 vett részt a tovabbképzésen.
Sziikséges

a munkakozosség tdjékoztatasa

6. Beiskolazas: 5 osztallyal és 32 f6/osztallyal
kell szamolnunk. Minden kolléga feladata a
beiskolazas

segitése. A beiskolazasi csoport munkajaban a
munkako6zdsségbdl is kell egy delegalt. Farkas-
Gattyan

Adrienn Zora jelentkezett. Beiskoldzasi Otleteket




varunk.
7. Szakaszmérés: a human munkakdzosség a
szakaszmérést késébb, de még ebben az évben
tervezi.
8. Beszamolo a BaCuLit programrol, konferencia
elézetes

2021. Munkakdzosségi értekezlet online
januar 13. 1. A 2021. januar 30-i nyilt naphoz valo
csatlakozés
2. A félév zéarasa
3. A szakmai projektekhez vald csatlakozas
modja a 9. évfolyamon
4. A 8. osztalyos felvételihez kapcsolodo
feladatok
5. Borosné¢ Héja Krisztina beszamoloja a
konyvtari beszerzésekrol
6. A jové évi tankOnyvrendeléshez
kapcsolodoan Kenyeres 11diko felvetése a
torténelem tankonyvvel kapcsolatban.
7. Losonczi Judit felhivta a figyelmet a
Krétaban talalhato feladatbankra.
2021. Magyar munkacsoport megbeszélése online
janudr 13. | Az érettségi valtozasai
2021. Magyar munkacsoport megbeszélése online
februar 24. | Az érettségi kovetelmények ¢és vizsgaleirds
valtozésai
2021. Torténelem munkacsoport megbeszélése online
marcius 3. | Az érettségi  kovetelmények ¢&s vizsgaleiras
valtozasai
2021. Munkacsoportok elektronikus levelezés
marcius A helyi tanterv tapasztalatai 9. évfolyamon
14-ig
2021. Magyar munkacsoport elektronikus levelezés
marcius Koltészet napi kihivasok
22. - Lehetetlen helyzetekben olvasok -
felhivas
2021. Magyar munkacsoport online
marcius Koltészet napi staféta megbeszélése
24, Liptakné Dravucz Katalin, Nagy Brigitta,
Szécsiné Tamasi Katalin, Borosné Héja
Krisztina, Kemény Katalin
2021. Minden munkacsoport elektronikus levelezés
aprilis Tankonyvrendelés  elokészitése, tankonyvek
attekintése
2021. Magyar munkacsoport online
aprilis 14. | Tankdnyvrendelés
2021. Minden munkacsoport
junius 24- | 0j helyi tantervek allapota:
28. - tapasztalatok esetleg modositasi javaslatok a

9. évfolyamon
- a 10-11. évfolyam attekintése
2. ajovo évi tanmenetek atgondoldsa
3. az online/offline jogyakorlatok 0sszegyljtése,
megosztasanak kidolgozasa
4. az idei tovabbképzések




tudasmegosztasanak tervezése

5. otletek, vallalasok a kovetkez6 tanév
munkatervének Osszeallitasahoz

6. tantargyfelosztés

2021. Munkako6zosségi értekezlet
junius 28. | Elégedettségmérés tapasztalatai, problémak,
megoldasi javaslatok

A kollégdk hagyomanyosan részt vesznek az iskolai megemlékezések, iinnepek
lebonyolitasaban.

Megemlékezés, innepség

Tanévnyit6 innepség Nagy Brigitta

Oktober 6-1 radiés megemlékezés Gal Zoltan, Nagy Margit

Oktober 23-1 innepség Nagy Zsuzsanna és a 11. F osztaly online

A kommunizmus aldozatainak emléknapja Kozma Csaba online

Marcius 15-1 innepség Losonci Judit online

A holokauszt magyarorszagi aldozatainak Kenyeres Ildiké online

emléknapja

Nemzeti 6sszetartozas napja Lovasné Pissinger Adrienn radiés
megemlékezés munkakozosségi tagok
részvételével

tanévzaro innepség Nagy Brigitta, Liptakné Dravucz Katalin
szervezése (sajnos a h6ség miatt elmaradt)

Az online tanulasi idoszak tapasztalatai

A munkakdzosség egybehangzd véleménye, hogy az online idészak nagyon megterheld volt.
A napi 8 orat joval meghalado volt a tanitds, az orara valo felkésziilés, a javitas iddtartama.
Azoknak a tanuloknak, akik komolyan vették a tanuldst ebben az id@szakban is, a
visszajelzéseket és az eredményeket vizsgalva szintén nagyon megterheld volt ez az idoszak.

Remélve, hogy erre az oktatasi formara nem keriil sor a kozeljovoben, megoldas lehetne a
tanulok és a tanarok tulterhelésének mérséklésére:

- heti szinten tombositeni a tandrakat

- koncentréltan a szakmai €s az érettségi tantargyakat tanitani

- nem ¢érettségi/szakmai vizsgatargyak esetén a projektmunkara helyezni a hangsulyt.

A digitalis oktatast illetve a jelenléti oktatdst (idonként a kettd egyiittes miikddtetését) a
kollégak megoldottak, bar idonként ez erdn feliili megterhelést jelentett. Helyt alltak akkor is,
amikor a kollégdk egy része karanténba keriilt, igy forditott online oktatdsra keriilt sor.

A munkacsoportok kozotti kapcsolattartdsban leginkabb a kiscsoportos meetek voltak
hatékonyak.

A classroom feliileten a j6 gyakorlatok megosztdsa sajnos kevésbé volt hatékony. Uditd orak
voltak a Liptdkné Drévucz Katalin kolléga altal szervezett meetek, amikor mindig




becsempészett a résztvevOknek egy kis digitlis ,,oktatast”. Az osztdlytermek és az orak
latogatasa soran nagyon sok jo oOtlettel talalkoztam, taldn a kollégakban nem is tudatosul, hogy
megoszthatd jo gyakorlatokat alakitottak ki. Vélhetéen ennek leginkabb az id6hiany volt az
oka, az offline és az online j6 gyakorlatok megosztasa a kovetkezd id6szak munkacsoportos
feladata lesz.

A digitélis oktatas eredményességét tekintve altalaban az a tapasztalat, hogy sokkal kevésbé
volt hatékony, mint a jelenléti oktatds. A kollégak valtozatos modszereket probaltak ki a
tanulas hatékonyabba tételére. A tanulok nagy része ott volt az 6rdkon, de a tanultak rogzitése
a tanulok részérdl tobbnyire elmaradt. Az elsajatithatd tananyag mennyisége is kevesebb
ebben a formdban. A tanév végi jelenléti oktatds jellemzden ismétléssel, potlassal telt. Az
évvégi eredmények altaldban jobbak, mint amit a valds tudas mutat, hiszen az online id6szak
érdemjegyei sokszor a részvételt, a folyamatos munkét, az orai aktivitast értékelték. A
nyelvszakosok — tantargyukbdl adodoan - tudtak legjobban kamatoztatni az online feliiletek és
a meet 6rdk adta lehetdségeket.

Az online 1dészak viszont hasznos is volt. Felfedeztiink olyan digitalis tananyagokat,
modszereket, hasznos oldalakat, amelyeket késébb az oOra vagy az otthoni felkésziilés
részeként a jelenléti oktatdsban is tudunk hasznositani. Az év végi munkacsoport
megbeszélések témaja a tudasmegosztas formai volt.

Mindenképpen jo gyakorlat a tovabbképzések online formaja, hiszen kevesebb plusz iddt vesz
igénybe, koltséghatékonyabb és sokkal tobb résztvevdvel tud mitkddni. Sokkal latvanyosabb
volt az eddigieknél a kollégak részérdl az onképzés. Sokszor ennek tuddsmegosztisa is
megtortént a meeten.

Szamomra a classroom nyomonkovetése, a meet 6rdk latogatdsa megkonnyitette a kollégak
munkdjanak megismerését, nagyon sok jo gyakorlatot lattam. Ezeket mindenképpen meg kell
osztanunk egymadssal. Az utols6 munkacsoportos megbeszélések feladata az online és az
offline tudasmegosztas kidolgozasa. A Classroom feliileten mar létrehoztunk kordbban
tantargyi csoportokat, ezekre toltjiik fel azokat a tananyagokat, segédanyagokat, amelyeket az
idei tanévben az online tanitds soran alkalmaztunk, jonak taldltunk. A modszertan
kidolgozasat az augusztusi idészakban is folytatjuk.

Koszonom a kollégak beszamoldjat éves munkajukrol. A munkakdzosség-vezetdi beszamolo
nem tudja visszaadni azt a sokrétli tevékenységet, amit ebben a tanévben végeztek.
Természetesen Osszegyljtve a munkakdzosség €s a vezetés rendelkezésére allnak.

Koszondm az intézményvezetés és a kollégak munkajat. Kiilondsen koszondm kitartasukat,
tiirelmiiket, a tanuldk iranti jéindulatukat ebben a nehéz idészakban.

Kemény Katalin

Mellékelem a beszamolohoz a munkacsoport-vezetok beszamoldjat. A konyvtar munkéjarol
Borosné Héja Krisztina kiilon beszamolot készitett.

Angol munkacsoport beszamolodja
Készitette: Farkas-Gattyan Adrienn Zora

Eves munka teljesitése
- Azegyik legjelentsebb feladatunk a tanév soran a valtozd szabalyokhoz igazitani a
helyi tantervet. A 9.-es és 10-es helyi tanterv elkészitése sikerrel zarult, tobb
értekezletet is tartottunk a pontositas és tokéletesités érdekében. Végiil két szakaszban,



eldszor a kilencedikes, majd az 0szi sziinet idején a tizedikes helyi tanterv is végleges
format 6ltott megfelelve az 01 eldirasoknak és valtozasoknak.

- Az angol targy jellegébdl adoddan remekdil tanithatd/tanulhato online. Az internetes
oldalak, digitalizalt tananyagok és a kozosség egymast valo segitése rendkiviil jol
hasznosithat6 egy ilyen élethelyzetben. Természetesen kihivast itt is jelentett tobb
dolog is, példaul a tanulok motivaciojanak fenntartdsa, €s a folyamatos héazifeladatok
bekiildési hataridejének betartatasa.

- Nehéz volt nyomon kovetni a tanuldk ,,hol 1étét” ugy, hogy gyakran nem jeleztek,
hogy probléma van, csak akkor, amikor mar beirdsra keriilt a hidnyzasuk.

- Voltak online képzések a digitalis rend ideje alatt. Néhany kolléga részt is vett ezek
koziil néhanyon.

- Sajnos a szokdsos versenyek nagy része tovabbra sem volt megrendezve, igy idén a f6
megmérettetést a Nagy Margit altal megalmodott, Biber Erikdval kozdsen
megszervezett angol forditd verseny jelentette. A tanulok évfolyamra bontva nagyon
sz&p szammal vettek részt a versenyen, sok sz&p megoldast bekiildve.

- A fenntarthatosagi témahéthez €s a kornyezet védelemhez kapcsolddva a Fold napjan
a szakosak egymadssal megosztottak ora témaikat, terveiket, Gtleteiket, igy
mindenkinek szép kis anyagtar allt rendelkezésére, hogy vélasszon.

- Megegyeztiink a jovO évi tankonyvekrdl is, melyek koziil a tavalyit kiegészitve 1)
csaladot is beemeliink korrepetalas €s tehetséggondozas céljabol.

Online tapasztalatok:
- Mivel ez a masodik szakasz volt a digitalis tanrendben, igy a kollégak mar kell6 rutinnal és
tapasztalattal rendelkezve kezelték az érakat, tananyagokat, tanuldkat.

- ebbdl kifolyolag legtobbiink mar konnyebben tudott 6nalldan dolgozni, igy a tavalyi
aktivitas (amelyet az angol munkacsoport classroomjaban tapasztalhattunk) kicsit alabb
hagyott. A segité szdndék meg volt, de ugy érzem, mar mi magunk is kicsit besokalltunk és
nem feltétleniil forditottunk energiat arra pluszban.

- - Az angol targy jellegébdl adédoan remekiil tanithaté/tanulhatéd online. Az internetes
oldalak, digitalizalt tananyagok és a kozosség egymast valo segitése rendkiviil jol
hasznosithat6 egy ilyen élethelyzetben. Természetesen kihivast itt is jelentett tobb
dolog is, példaul a tanulok motivaciojanak fenntartdsa, €s a folyamatos héazifeladatok
bekiildési hataridejének betartatasa.

- Nehéz volt nyomon kovetni a tanuldk ,,hol 1étét” ugy, hogy gyakran nem jeleztek,
hogy probléma van, csak akkor, amikor mar beirdsra keriilt a hidnyzasuk.

Német munkacsoport beszamoldja
Készitette: Liska Blanka

Az elmult tanév rendhagy¢ jellege miatt sok tervezett program elmaradt. A digitalis oktatas
keretében nem lehetett volna igy megszervezni ¢€s lebonyolitani a tervezett és kordbban
rendszeresen megvalositott programokat, mint a jelenléti oktatasban.

Tehat nem kertilt sor a 10. és a 11. évfolyamon a két szakaszmérésre. Ugyancsak elmaradt a
forditoverseny, amit az elmult években a fenntarthatosagi témahét alatt rendeztiink meg.
Munkacsoportunk tagjai a tantdrgyhoz kapcsolodo tovabbképzésen nem vettek részt, viszont a
SZSZC szervezésében 2 természettudomanyos konferencia résztvevoi voltak.

Tanitvanyaink koziil egy f0 tett elérehozott érettségi vizsgat. Végzos didkjaink a nehezitett
koriilmények kozotti tanulas utan sikeres érettségi vizsgat tettek.

Ebben a tanévben semmilyen nyelvi versenyt nem hirdettek meg.

Javitovizsgat egy tanuldnak kell tennie német nyelvbol.

A digitalis oktatasnak koszonhetden a tantargyi atlagok jobbak lettek az eloz6 évieknél.

Torténelem munkacsoport beszamoldja



Készitette: Gal Zoltan

Beszamolo a torténelem munkakozosség 2020-2021-es tanévi tevékenységérol

Az eldzetesen elhatdrozott munkaterviinket alaposan felforgatta a Covid pandémia miatt
elrendelt online oktatds 2020. november 11. - 2021. majus 10. kdzott.

Az online tanitas technikai feltételei tobbé-kevésbé biztositottak voltak, a kapcsolattartas a
didkokkal a Kréta és a Classroom rendszeren keresztiil tortént.

Még oktoberben Gal Zoltan megtartotta az oktdber 6-1 radids megemlékezést.

Nagy Zsuzsanna kollégand oktober 23-1 misorat filmre rogzitve osztalyonként tekintették
meg a tanulok. A kommunizmus aldozatainak emléknapjardl (Kozma Csaba), a holokauszt
magyarorszagi aldozatainak emléknapjardl (Kenyeres Ildikd) online, a nemzeti 0sszetartozas
napjarol kozos jelenléti radios miisorral (Lovasné Pissinger Adrienn) emlékeztiink meg.

2021. marcius 3-4n online munkakdzdsségi megbeszélést tartottunk.

2021. junius elején két osztalyunk is részt a Rakoczi Szovetség torténelmi emlékhelyek
latogatisa palyazata alapjan a recski munkatibor és az Opusztaszeri Emlékpark
megtekintésén.

A digitalis oktatas tapasztalatai a magyar nyelv és irodalom orakon
Osszeallitotta: Liptakné Dravucz Katalin

Alapvetd munkafeliilet a Classroom; a Google Meeten keresztiil online 6rak

Tananyagkészités:
e Google Dokumentumok/Diak
e Wordben, ppt-n
e szabaduldszoba
e hidnyos vazlat kitoltése

Gyakorl¢ feladatok:
e  Wordwall
e Learningapps
e Redmenta
e Google trlap
e qiuzlet
e okosdoboz.hu

Segédanyagok:
e zanza.tv
e nkp.hu — okostankdnyvek
e sajat készitésti ppt-k
e filmrészletek
e hangoskdnyvek

https://magyartanarok.wordpress.com/
https://webkurzus.hu/wkmoodle/course/view.php?id=21&section=1

Nem kozépiskolas fokon: https://www.youtube.com/channel/UC-
zSS014zt6UGo0GDIXAIVQ

e MS érettségi: https://www.youtube.com/watch?

v=2mUlIrjcoSIA &list=PLEiwVdén_Q_ 00-tSILPkBKIpkvScou9YF



https://www.youtube.com/watch?v=2mUlrjcoSlA&list=PLEiwVd6n_Q_0O-t5ILPkBKlpkvScou9YF
https://www.youtube.com/watch?v=2mUlrjcoSlA&list=PLEiwVd6n_Q_0O-t5ILPkBKlpkvScou9YF
https://www.youtube.com/channel/UC-zSSOI4zt6UGo0GD9XAJVQ
https://www.youtube.com/channel/UC-zSSOI4zt6UGo0GD9XAJVQ
https://webkurzus.hu/wkmoodle/course/view.php?id=21&section=1
https://magyartanarok.wordpress.com/

M35 Vers mindenkinek:

https://www.youtube.com/channel/UCFit4uRAmY gea9zBGYDak3w
https://tavoktatas.mnt.org.rs/#kozepiskola

Szamonkérési formak: (a sorrend nem jelzi a gyakorisag sorrendjét!)

szobeli feleletek Meeten keresztiil

feladatlapokon (Google Dokumentum vagy Word)
Google Urlapok, Redmenta

kvizek (Quizizz, Kahoot)

kérdésekre adott valaszok a flizetben

beadandé munkak: fogalmazas, ppt, képregény, mémek

EllenOrzés:

az intézmény elvarasa: az 6ra kezdetét a tandr jelzi a kurzusban, a tanulé pedig
bejelentkezik

online dra esetén névsorolvasas a Meeten

beadott anyagok ellendrzése: orai vazlatrdl fiizetkép, gyakorld feladatokrol
képerny6foto, tesztek/kvizek eredményei

Ertékelés:

megszokott szazalékok alapjan

5-0s skala

elvégzett feladatok alapjan

6rai munka értékelése

aktivitas értékelése (hany feladatot adott be)

témakor végén értékelés (aktivitas/orai munka jegy + a szerzett pontok bevaltasa
jegyre)

minden tanul6i munka pontozasa, 3 munkanként jegy

Erésségek:

a Classroom hasznalatanak rendje jol szabalyozott

digitélis készségek fejlodése (tanar+didk egyarant)

irasbeli szovegalkotéas gyakoroltatasa, informacidk gytijtése, anyaggytijtés,
forraskeresés

modszertani fejlédés

Gyengeségek/nehézségek:

tananyagelmélyités

tanuloi aktivitas hianya és/vagy csokkenése
jelenlét/hidnyzas

szamonkérés

memoriterek

Lehetdségek:

a visszahuzddo tanulok az otthoni koriilmények kozott kibontakozhatnak

e hosszabb hataridd a feladatok beadasara
e differencialas
e szituacids orak meeten keresztiil (pl. Antigoné-birosagi targyalds, Bank ban — két
szerepld konfliktusa; allasinterju, nyelvi agresszio, szovegfonetikai eszkdzok stb.)
Veszélyek:

feliiletes tudas
tarsas érintkezés szabalyainak "elfelejtése"


https://tavoktatas.mnt.org.rs/#kozepiskola
https://www.youtube.com/channel/UCFit4uRAmYgea9zBGYDak3w

e azirodalmi miivek k6zos felfedezésének hianya
e atanuldok gazdalkodasa az idovel: hajlamosak elfeledkezni a hataridokrol

Vizsgékra valo felkészités:
e amig lehetdség volt ra, jelenléti oktatasban, hetente egyszer az iskolaban
e irasbeli érettségi tipusfeladatainak gyakoroltatasa (ellendrzés nehézkes)
e szobeli témakorok tisztdzasa, a megtanulando tananyagrészek pontos kijeldlése

Kapcsolattartds a tanulokkal:
1. azintézmény altal elvart moédon: az adott kurzusokban, e-mailben

2. zart facebook-csoportokban, messengeren, Viberen (féleg osztalyfonokok)

Kapcsolattartds a sziilékkel:
1. azintézmény altal elvart modon: Krétdban, e-mailen
2. zart facebook-csoportokban, messengeren, Viberen (féleg osztalyfonokok)

Miben tudunk egymasnak segiteni?
o Otletek, tananyagok, ,,jo gyakorlatok™ atadasa

Képzések:
e ha megjelenik az uj, részletes érettségi kovetelmény, ennek tiikrében lehet majd
képzési igény

Készitette: Liptakné Dravucz Katalin és
a Palfy-Viziigyi Technikum magyar munkacsoportja
2021. marcius 22.



Szolnoki SZC Palfy-Viziigyi Szakgimnaziuma
5000 Szolnok, Tiszaparti sétany 2-3.
OM azonosito: 203056

A 2020/2021. TANEV MUNKATERVEBEN
MEGHATAROZOTT CELOK ES FELADATOK TELJESITESENEK ERTEKELESE

Osztalyfonoki munkakozosség
beszamoloja

2020/2021-es tanév

Szolnok, 2021. janius 20.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Dékany-Barta Henrietta
munkakdzosség-vezeto



Az éves munkatervbél milyen célkitiizéseket és feladatokat sikeriilt megvaldsitani a
tanévben:

- A tanév elokészitésekor dolgoztunk a hazirend kiegészitésén (ennek elfogadasa elmaradt)

- zéradékok, torzslapok elkésziiltek szeptemberben

- tanmenetek aktualizélasa, iddszerli témaékkal vald kiegészitése megtortént

- a kilencedik évfolyamon a megrendezésre keriiltek a beszoktatd hetek

- lezajlottak a felmérések a fejlesztd pedagogusok segitségével

- atanév elején szdmos felmérést kellett az osztalyfonokoknek elvégezniiik Gsszegytijtottek a
sziikséges adatokat és informacidkat ( sziilok elérhetdsége, csaladi hattér, szocialis helyzet
stb)

9. évfolyamban kiilonosen fontos ez, hiszen ezek mentén az ismeretek mentén
foglalkoznak az osztalyfonokok és a fejleszté pedagdgusok a tanuldkkal, ezeknek a hattér
informacioknak a birtokdban a legoptimalisabb helyzetet igyekszenek a gyerekek szamara
teremteni. Itt mar nyilvanvalova valik, hogy kik azok, akik segitségre, felzarkoztatasra
szorulnak
- rOgton a tanév elején elkezdtiik a csaladokban talalhato digitalis eszk6zok felmérését,
létrehoztuk a classroomkat ¢s megmutattuk a gyerekeknek azok hasznalatat
- aktualizaltuk a menzat az elsé napokban
- az osztalyfonokok feladata a sziilokkel vald kapcsolattartas, folyamatos tajékoztatasuk és
feladatuk a megfeleld informacidcsere biztositasa folyamatosan a tanév soran

Sot! év végéhez kozeledve a gyenge tanulmanyi eredményeket figyelve felvették a
kapcsolatot a szaktanarokkal, sziildkkel, segitve és timogatva a tanulot az eredményes

tanulds irdnyaba

- felvittiik és frissitettiik a KRETAban a tanuloi és sziil6i adatokat (és azota folyamatosan
kovetjlik azok valtozasat)

- létrejott egy kozos e-mail cim, amelyre a tanulok hidnyzasarol adtunk jelzést a tanév
folyaman

- a sziil61 értekezleteket online térben tartottunk a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel
(illetve fogadoodrakat szintén), ahol az osztalyfénok sziikségét érezte rendkiviili sziiléi
értekezlet is tartott(pl.11.B)

- Szeptemberben megvoltak a kilencedikes osztaly megbeszélések szintén online

- A kozosséget és személyiséget formalo rendezvények : csibeavato, iskola nap ,0szi
tanulmanyi utak/kirandulasok a virushelyzetre val6 tekintettel elmaradtak. (tavasziak

megvoltak)



-A 2021.februar 6-ara tervezett szalagavato bal a Campusban keriilt volna megrendezésre, de
ez a virushelyzetre valo tekintettel elmaradt.

Unnepélyes szalagavatokat szerveztiink, a virus helyzet miatt rendhagyd modon az aulaban
keriilt megrendezésre osztalyonként , kiilonb6zd napokon a 11. évfolyamosok részvételével.
A szervezés nagyon iddigényes volt a MEET es megbeszélések miatt tobbkords, hosszura
nyult megbeszélések voltak a 11. és 12. évfolyamos osztalyfonokok részvételével. 11.
¢vfolyamosok a végzds osztalyfonokok kérései alapjan. A lebonyolitas végiil osztdlyonként

tortént

- a 2. félév soran munkakdzosségi megbeszélésen ujra gondoltuk az online tanitas kapcséan a
hianyzésok elbiralasat, elfogadasat
-AZ osztalyfonokok majusban értesitést kiildtek a gyenge tanulményi eredményekrol
- majus 10-¢én, a jelenléti oktatasba valo visszatérés kezdetén Szakmai Napot szerveztiink,
ahol a reggeli 6rdkban az osztalyfonokok kovacsoltak ujra egy egésszé és kozosséggé az
osztalyukat
- az iskola pszichologus segitségével torekedtiink a tanulok mentalis egészségének pozitiv
iranybaval6 lenditésén- sokszor az osztalyfénokok javaslatara és tdimogatasaval kertiltek a
tanulok az iskolapszichologushoz
- zaradékok,bizonyitvanyok ,torzslapok elkésziiltek/késziilnek a tanév végén
- a KRETA naploban folyamatosan kovetjiik az adatok valtozasat a félév soran
- létrejott egy kozos e-mail cim, amelyre a tanulok hidnyzasardl tovabbra is folyamatosan
adtunk jelzést az online idészakban
- a sziil6i értekezleteket online térben tartottunk a jarvanytigyi helyzetre valo tekintettel
(illetve fogadoorat szintén), ahol az osztalyfonok sziikségét érezte rendkiviili sziil6i értekezlet
1s tartott
- Mg4jusban megvoltak a kilencedikes osztaly megbeszélések online
- A kozosséget és személyiséget formalo rendezvények : szamos tanulmanyi
ut/kirandulasok az osztalyfonokok altal szervezésre keriiltek majus honapban
- osztalyozo értekezletet tartottunk a végzds osztalyoknal &prilis 30-an,
a 9-11. évfolyamokoknal jun. 11-én
- Az érettségi vizsgdk kapcsan az osztalyfénokok a jegyzokkel és a sziil6i munkakozdsség

tagjaival tartva a kapcsolatot, segitették az érettségik hattér szervezését

- A ballagast szintén rendhagy6 modon, ugyanakkor {innepélyes keretek kozott tartottuk az
érettségi bizonyitvanyok kiosztasaval egybekotve. A 11. évfolyamos osztalyok és
osztalyfonokeik hosszasan és aprolékosan szervezték a meghato és szEép linnepségeket!

Koszonet nekik érte!!



- Az évzaro linnepségiinket jelenlétben a Galéria téren szerveztiik. A nehéz tanéviinket egy
kis lide évzardoval szerettiik volna megkoronazni a ballagassal elmaradt hagyomanyokat

beépitve, végiil a forrd reggeli id6jards miatt az osztalytermekben tortént az ¢vzaras.

Tapasztalatok, nehézségek:

A digitalis munkarend folytatasaval a tobblet feladatok megmaradtak osztalyfonokoknek.

Rengeteg telefonbeszélgetést inditottak, hiszen a tanulok mulasztasait, elakadasait, a feladatok
leaddsanak elmaradasat mind-mind az osztalyfonokok tartottak szamon, ha a szaktanar jelezte
fel¢jiik. Folyamatosan kapcsolatot kellett tartaniuk a diakjaikkal, az osztalyuk szaktanaraival
¢s a sziilokkel. Amikor arra sziikség volt, bevontak az iskolavezetést is a felmeriild problémak

megoldasaba. Akar rendkiviili sziil6it tartottak,

Ennek a nagyon szoros, folyamatos és naprakész informaciéaramlatnak, és az allhatatos
egylittmikodésnek koszonhetd, hogy a tanuloknak csak kis hanyada keveredik(dett) el az
digitalisoktatas kodében.

Halapi Anita iskolapszichologus felajanlotta a segitségét, timogatasat a tanuloknak ¢€s
kollégaknak egyarant. Nagyon sok tanul6 vette igénybe a beszélgetésket.
A jelenléti oktatas visszatérésével osztalyonként is lehetett beszélgetést kezdeményezni az

iskolapszichologussal. Levélben tajékoztatta errdl a nagyszerti lehetdségrol a kollégéakat.

AZ iskolai kozosségi szolgalat 50 pontjanak gytijtogetése komoly nehézségekbe iitkdzott
lehetdségek hijan. Kiilondsen az érettségi elott allo tanuldkra volt ez igaz, akik fogado

személyeknél is teljesithették a kozosségi szolgalatot, és voltak didkjaink, akik éltek vele.

A szalagavato ¢és a ballagas szervezése még online idészakban volt, nagyon hosszlra nyult a
szervezés az A és B tervek kidolgozasa a bizonytalansag miatt. A jelenlétben torténd

konnyebb kommunikacié hianyat érzékeltiik a szervezési feladatok kapcsan.

Digitalis munkarendben a feladataink az els6 félévhez hasonloan megmaradtak:

- a KRETAban a hidnyzasok jelentése/kezelése naprakészen
- sziikség esetén igazolatlan hidnyzéasok jelentése formanyomtatvanyon keresztiil
- email-ek a hianyzasokrdl hianyzas@palfy-vizugyi.hu cimre kiilonos tekintettel a COVID-

fertOzottekre

a sziilokkel vald kapcsolattartés, a hivatalos levelezés a Krétan keresztiil torténik


mailto:hianyzas@palfy-vizugyi.hu

- néhany kall6do gyermek miatt a szaktanarok jelzéseit tolmacsolnia kell az
osztalyfonokoknek folyamatosan a sziilok felé, illetve istapolnia kell a motivaciot vesztett

tanulokat.

Tanévzaras is kicsit masként tortént:

Az osztalyfonokok az altaluk javasolt magatartas €s szorgalom jegyeikkel készitenek egy
tablazatot -ha idejiik engedi egy- egy mondattal alatimasztva esetleg anndl a tanulonal, ahol
kérdéses az a jegy. Elkiildik véleményezésre a szaktanaroknak, akik atnézik és javaslatot

tesznek.

A munkakdzosségi értekezleten a kovetkezokben allapodtunk meg:
A magatartas jegyben kell megjelennie:

- id6ben bejelentkezik a gyerek(pontossag)

-jelen van a digitalis tandran

- jelen van-e jelenléti oktatasban, ott van-e

- indokolatlan mulasztasok, késések
-jelzi az osztalyfénoknek a hidnyzast illetve internetelérhetdség hianyat stb

A szorgalom jegyben jelenik meg:

- bekiildte a tanul6 a feladatot

- ha esetleg mas dolgozatat adta be/mas feladatat adta be
- tehat a tartalmi dolgok

- a hatarid6k be nem tartasa

Kapcsolattartas:

- a munkakozosség vezetd az osztalyfonokokkel emailben tartja a kapcsolatot az
osztalyfonokoknek szolo korlevelek segitségével, esetleg telefonon, messengeren

- Google ClassRoomban egyes osztalyokban tanit6 kollégak osztalytermeket hoztak 1étre a
gyorsabb ¢és konnyebb kommunikécio érdekében

- a 11. évfolyam osztalyfdndkeinek kiilon tantermiik van, ahol a végzds didkokkal kapcsolatos
teenddkrdl tudnak beszélni

- Online munkakdzosségi értekezlet 3 volt a félév soran

- A vezetés tagjaival emailben, illetve telefonon tartjuk a kapcsolatot, ha sziikséges személyes

talalkozot kérlink. A munkakozosségi értekezleteken a vezetés tagja(i) jelen van(nak)



Reflexio:

Akar a majus 10-ei szakmai nap programjara, akar a szalagavato, illetve ballagas szervezésére
gondolok online tér nagyban nehezitette a szervezési munkénkat.

Ahogy irtam, sokkal tobb megbeszélést kellett tartanunk, sokkal tobb email valtas tortént a
szervez0 osztalyfonokok kozott, mint jelenlétben tortént volna.

Ennek ellenére meghatd, preciz forgatokonyvvel rendelkezd, rendkiviil szépen megszervezett
iinnepségeket ¢lhettek 4t a végzds tanuldk. A szalagavatds tdnc élményét vagy a varosi
ballagas forgatagat nem tudtuk atadni a’tarisznyakkal”, ugyanakkor szép és tinnepélyes
pillanatokkal gazdagodhattak.

Csodalatra mélto, ahogy az osztalyfénokok napok alatt megszervezték a majusi tanulmanyi
utakat tartalmas programokkal.

Az éves munkaterviinkben szerepld események kivétel nélkiil mind megvalosultak még ha
kicsit mas formaban is.

A tobbletfeladatok ellenére talan még szaporodtak is.

Mozgalmas, bizonytalansagban ¢és feladatokban gazdag tanévet zartunk.
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1. A kilencedik évfolyam beilleszkedési programja, bemeneti mérések

A tanévet az el6z6 évekhez hasonléan a kilencedik évfolyam beilleszkedési programjaval
kezdtiik. A beilleszkedési programbol a tanév elején elmaradt néhany elem, ezeket részben
potoltuk a tanév végi jelenléti oktatds ideje alatt. Minden kilencedik osztdly szaméara
megtartottuk a konyvtarismertetd foglalkozast Borosné Héja Krisztina vezetésével, illetve
Baddi Janos iskolarenddr el6adasat meghallgathattak a tanulok. A 9. B osztaly varosnézo sétan
is részt vett.

A Dbeilleszkedési programot a kollégak tobbsége elfogadja, egy résziik pozitivan értékeli
illetve szivesen részt is vesz abban. Azonban tobb év utdn is vannak, akik csupan
,Jatszogatasnak” tekintik, és nem ismerik el ennek mddszertani szerepét.

Az iskolavalasztas kérdoiv kitltése online formaban tortént, ezt a modszert javasoljuk a
kovetkezo évfolyam szamara is. Koszonjiikk Foldi Bendeguz segitségét.

Uj elem volt a tanulési stilus mérése Csatariné Tasi Anett kezdeményezésére, aki részletesen
feldolgozta €s bemutatta az eredményeket. A tanulédsi stilus mérését kovetkezé évben
ismételten célszerli lenne elvégezni, azonban az Onjellemzd kérddiv kitdltését oktober
masodik felére javasoljuk iitemezni a teljes kilencedik évfolyamon. Az el6zd tanév online
oktatdsa a sajat tanuldsi stilus és tanulasi stratégiara kifejtett hatasa miatt, illetve a jelenléti
oktatasba valo ,,visszaszokast” kovetOen. A beszoktatasi hét altalanos tanulasmodszertani
foglalkozasat lehetne kiegésziteni a tanuldsi stilus ismeretében egy specialisabb
tanulasmodszertani foglalkozéssal, egy-egy osztalyfonoki ora keretében.

A bemeneti mérések eredményeirdl Osszesités késziilt, az oktatoi testiilet a félévzaro
értekezleten kapott errdl tajékoztatast, illetve az dsszefoglalok elérhetdk az iskolai halozaton.

Tovébbra is hasznosnak tartjuk az osztalymegbeszélések megtartasat. Fontos lenne, hogy az
osztalyfonoki Osszefoglalo, tajékoztatd mellett az adott osztalyban tanitdé oktatok nagyobb
aktivitassal vegyenek részt a megbeszélésben, valodi szakmai parbeszéd sziikséges az egyes
tanulokkal kapcsolatban. A mérési eredmények felhasznaldsa véleményem szerint még
mindig nem épiilt be teljesen a mindennapi gyakorlatba, ennek fejlesztése, modszertani
megvalositasa fontos feladat. A tanulok jobb megismerése, az SNI, BTMN tanulok segitése
érdekében 0sztondzni kell az adott osztalyban tanitokat, hogy rendszeresen konzultaljanak a
fejlesztopedagogussal és az iskolapszichologussal.

Az angol nyelvi bemeneti mérés a csoportbontds alapja. A csoportbeosztast €s a csoportok
kozotti atjarhatosag feltételeit, modjat az angol szakosok jelzései alapjan at kell gondolnunk.
Célszerli a legjobban tudasszinten 1évo tanuldkat egy csoportba kiemelni — ezt igazolja a 10.
¢vfolyamos tanulok példaja, akik sikerrel tettek elérehozott érettségi vizsgat. Ugyanakkor a
tobbi csoport esetében inkabb ,,vegyes”, az osztalyk6zOsséghez jobban igazodd csoportok
kialakitasa lehet indokolt. A leggyengébb tanulokat tomdritd csoportban nincs belsé huzoerd,
minta, ami a tanulok motivacidjat befolyasolja.

A csoportbontdsok mas tantargyakbol a szakmai agazathoz vagy a matematika tantargybol
elért eredményhez igazodnak. Az utobbi rendezd elv néhany osztdlyban nem feltétleniil
optimalis a human targyak esetében, bar az orarend készitése igy is nagyon nehéz.



2. Kompetenciamérés - Terjékiné Toth Edit

A kompetenciamérések eredményeinek feldolgozasa folyamatos. A kilencedikes tanuldk
hatodik osztalyban elért eredményeit az osztdlymegbeszélések idopontjaban mar az oktatok
mar megismerhették. A jarvanyhelyzet miatt ennek az évfolyamnak hidnyzik a nyolcadikos
mérése, illetve a 2019-20. tanév tizedik évfolyaman sem volt kompetenciamérés. A 2020/21.
tanévben lezajlott a kompetenciamérés a 10. évfolyam szamara. Az eredmények alapjan
feltétleniil sziikséges, hogy tudatosan épitsilk be a mindennapi gyakorlatba az olvasas-
szovegértés fejlesztését, fliggetleniil attdl, hogy milyen tantargyat tanitunk.

3. Szakaszmérések, évfolyamszintli mérések

A szakaszmérések rendszerének kialakitdsa — foként a tobb honapos online oktatas miatt —
megtorpant. Ujra kell gondolnunk ezt a mérést, melyik évfolyamon, milyen tantargyakbol
sziikséges. A kilencedik évfolyamon mindenképpen fontos az év végi mérés az érettségi
targyakbol és komplex mérés szakmai targyakbol, hiszen a technikusképzésben a 10.
évfolyam végén a tanuldknak alapvizsgat kell tenni.

4. Digitalis oktatas — Kuti Sandor

A tanév elején kozel két honap jelenléti oktatds utan ismét at kellett térniink a digitalis
oktatasra. Az el6z6 tanév hasonl6 idészaka mar jelentett némi tapasztalatot, ugyanakkor ujabb
kihivas volt, hogy ezuttal hossza tavra kellett berendezkedni erre a munkaformaéra. A digitalis
oktatassal kapcsolatban kérddives mérést végeztiink az online oktatdssal kapcsolatban. A
kérddivet 172 diak, 94 sziilé és 69 oktato toltotte ki, a valaszokat Kuti Sandor dolgozta fel.
Mdjus 10. utdn diagnosztikus méréseket végeztiink tanulocsoportonként a digitalis oktatés
idején atvett tananyag legfontosabb tartalmaibol. A feladatsort a szaktanar az adott csoportra
készitette. A mérés célja, hogy meghatarozzuk a tovabblépés iranyat, kideritsiik, milyen
tartalmakat kell feltétleniil atismételni. Az alapelv az volt, hogy érdemjegy csak a tanuld
egyetértésével keriiljon be a naploba. Altalaban elmondhaté, hogy a digitalis oktatas idején
szerzett érdemjegyek jelentds részben a tanul6 attitiidjét, feleldsségét mindsitik, a valds targyi
tudas mérése csak korlatozottan lehetséges.

5. Nevelési értekezlet majus 7. - TEA szemlélet ¢és értékelés — Szécsiné Tamasi Katalin,
Kenyeres I1dikd

Az eredetileg februarra tervezett nevelési értekezlet téméja a TEA (tanuldsi eredmény alapt)
szemlélet és értékelés valamint a projektoktatds volt. Az értekezlet eldkészitése érdekében
arra kértiik az oktatokat, hogy altaluk készitett feladatokat, javitokulccsal, értékelési
szempontokkal egyiitt toltsenek fel egy kozos feliiletre. Az értekezleten elhangzott egy
emlékeztetd Gsszefoglalo a TEA-szemlélet és értékelés alapfogalmairol, tovabba a bekiildott
feladatokra alapozott gyakorlati itmutaté a feladatirassal kapcsolatban. Kovacs Sandor Lajos
a tanév elején lezajlott TEA képzésre bekiildott projekttervet ismertette. A képesség-tudas-
attitid-autonomia/feleldsség kategoria-leirasok rutinszerii alkalmazasa, a kovetelmények ¢és a
feladatok utasitdsainak pontos megfogalmazasa a mithelymunka (feladatiras, projekt globalis
tervezése) soran a fentiek ellenére tobb munkacsoportban gondot okozott, tehat ezen még
dolgoznunk kell. Az elkésziilt projekttervekrdl a munkacsoportok visszajelzést kapnak.



6. Oktatok értékelése didkok altal

Az online kérddiv kidolgozdsa az iskolavezetés javaslata alapjan tortént. A tanuldk név
nélkiil, nem beazonosithatdan kiildhették be véleményiiket az osztadlyban tanitd oktatokrol. A
tanuloi véleményekrol az oktatok az igazgatdi személyes beszélgetés soran értestiltek.

7. Intézményi onértékelés, partneri igény- és elégedettségmérés — a teljes munkakdzosség

Az intézményi Onértékelés tobb részteriiletet érint, a munkakozdsség ezek koziil a partneri
igény-¢és elégedettségmérés teriiletén dolgozik. Interjukérdéseket fogalmaztunk meg a nem
pedagdgus dolgozok, a dudlis partnerek, a kollégiumok és a Szakképzési Centrum vezetése
részére. Osszeallitottuk az online kérddiveket sziilok, diakok, oktatok szamara. A kérddivek
kitoltése junius 18-an zarult, az eredmények feldolgozéasa folyamatban van. K6szonjiik Koszta
Robert segitségét.

Az iskolavezetéssel folyamatos a konzulticid, a fent leirt tevékenységeket tobbszori
egyeztetés, utmutatas alapjan végeztiik.

A legfontosabb feladat a TEA-szemléletli feladatirds és értékelés elsajatitasa, alkalmazasa,
tovabba — kozismereti modulokat is tartalmazoé - projektfeladatok altal az agazati alapvizsgara
val6 felkészités segitése.

2021. 06. 20.
Kenyeres I1dik6
munkakdzosség-vezetd
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Munkacsoportunk hat f6 pedagogust szamlal, mindenkinek megvan a megfeleld végzettsége a
feladatok ellatasahoz. Koziiliink 4-en osztalyfonokok, a gyogytestnevelés foglalkozasokat
sajat hataskoron beliil tudjuk megoldani.

Egyik kollégank ifjusagvédelmis, illetve az iskola mellet miikodd diaksport egyesiilet elndki
teenddit is ellatja.

Az éves munkatervben kitlizott célokat sajnos a virushelyzet miatt csak részben
sikeriilt megvalositani. Az egyéni képzés, kondicionalis képességek fejlesztését jo litemben
tudtuk végezni, viszont ahol csapatsportokat kellett volna oktatni, ott nagy kihivasokkal
kellett megkiizdenlink. A Pandémia még nagyobb egyiittmiikddésre sarkallt benniinket,
igyekeztiink a feladatokat egyeztetni, illetve a kovetelményeket egységesiteni. Sok
energiankat emésztett fel a lemaradod, motivacidjukat vesztett tanulok aktivizaldsa, 6nalld
munkdra sarkalldsa.

Az eszkdzparkunk karbantartasa folyamatos.

Didkolimpiai versenyek, szabadidds sportok, sajat rendezésli versenyeink mind
elmaradtak a COVID 19 miatt, illetve a Netfit fizikai allapotra vonatkozo felméréseket sem
tudtuk elvégezni.

A jelenléti oktatasba visszatérve nagy hangstlyt fektettlink arra, hogy a tanulok minél tobbet

tudjanak jatszani, tarsas kapcsolataikat ijra tudjak épiteni.

Munkacsoportunk folyamatosan nyomon kdovette, segitette €s koordinalta egymas
munkdjat. Az orakra valo felkésziilés, anyagok keresése az adott anyaghoz, szerkesztése,
feladatok Osszedllitdsa, a tanuldk altal beadott feladatok ellendrzése, reflektalas egyesével a
munkakra, osztalyzas tobb id6t vett el, mint jelenléti oktatasban.

Altalaban személyre szolo értékelést készitiink a diakoknak, mert most kiemelten fontos

szamukra megfeleld visszajelzés a munk4jukkal kapcsolatban.

Az online oktatasban konnyen lehetett jo jegyet szerezni, aki dolgozott. Valtozo volt
az osztalyok munka kedve. A tananyag elsajatitisdban probaltunk olyan sportdgakat
feldolgozni, amivel jelenléti oktatdsban nem vagy csak érintdleg foglalkoztunk. A tanulok
visszajelzése alapjan és a dolgozatok érdemjegyei is azt mutattdk, hogy szivesen foglalkoztak
a sportagakkal és mindenki a sajat habitusdnak megfelelden sajatitotta el. Szdmunkra plusz
lehetdséget biztositott, hogy a testnevelés elméletével szélesebb korben ismertethettiik meg
didkjainkat.

Azok a tanulok, akik esetleg a jelenléti testnevelés 6rakon nem olyan ligyesek, nem olyan j6 a
mozgastevékenységiik, 6k sokkal jobban, lelkiismeretesebben, szorgalmasabban dolgoznak.
Persze vannak olyan tanulok, akiket nem igazan érdekelnek a kiadott feladatok, 6k nem
dolgoznak az ordkon, ezért rossz jegyeket kaptak. Igy lehet, hogy otdsek lennének

testnevelésbol, de ezaltal, hogy semmit nem dolgoznak, lerontottak a jegyiiket.



A tanulok motivaldsa nehezebb volt a személyes jelenlét hianya miatt, a tanulok visszajelzése,
a feladatok hatariddbe torténd beadasa is akadozott.

A visszakiildott feladatokbol kitlint, hogy volt, aki csak papiron végezte el a feladatokat,
amelyek altal nem vagyunk meggy6zddve, hogy tiikr6zi a jegy a tanuld tudasat és aktvitasat.

A diakok életmindségének romlasat eredményezte a jelenlét hianya.

Az iskola mentélhigiénés és rekredcios tevékenysége:

Az iskola védondje minden 9. osztadlyban mentalhigiénés foglalkozast tartott, melynek témaéja

a ,,mindennapi higiénével az egészségért’volt.

6 testneveld a 9. évfolyam minden osztdlyaban tartott rekreacios foglalkozast, melynek célja a
jo kozérzet, az egészséges allapot €s kikapcsolodas elérése volt.

Tematikdja: Szabadban végezheté mozgasformak

* Aerob alloképesség novelése

* Tollaslabda, asztalitenisz, csocso

* Mozgésos népi jatékok

» Kotélugras

* Testnevelési jatékok

* Relaxacios technikék:

- zeneterapia

- légzbgyakorlatok

Javaslatok a kovetkez0 tanévre:

Az iskolarenddr eldadésa az iskola minden osztalyaban.
Erzékenyitési foglalkozasok fogyatékossagra vonatkozoan.

Mentalhigiénés orak: iskolai szocidlis munkas és pszicholdgus eléadasa

A testnevelés - a javak elsajatitasanak széles rétegére nézve - tanar-didk kozvetlen kontakt
nélkiil elképzelhetetlen. Egyben meghatidrozza a mozgéstanulas- és szabalyozas lehetdségeit,
valamint pedagogiai-pszichologiai vonatkozasit. Legyen sz6 a mozgéasanyag megtanuldsarol

vagy annak értékelésérol. igy az értékelés modjat is érdemes ehhez mérten kialakitani.

Sok munkat fektettiink a rendkiviili helyzet mindségi megvalodsitasdba, bizunk benne,

hogy nem kertiliink tobbet ilyen helyzetbe.
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Az éves munkatervbél milyen célkitiizéseket és feladatokat sikeriilt megvaldsitani a
tanévben:

- A tanév elokészitésekor dolgoztunk a hazirend kiegészitésén (ennek elfogadasa elmaradt)

- zéradékok, torzslapok elkésziiltek szeptemberben

- tanmenetek aktualizélasa, iddszerli témaékkal vald kiegészitése megtortént

- a kilencedik évfolyamon a megrendezésre keriiltek a beszoktatd hetek

- lezajlottak a felmérések a fejlesztd pedagogusok segitségével

- atanév elején szdmos felmérést kellett az osztalyfonokoknek elvégezniiik Gsszegytijtottek a
sziikséges adatokat és informacidkat ( sziilok elérhetdsége, csaladi hattér, szocialis helyzet
stb)

9. évfolyamban kiilonosen fontos ez, hiszen ezek mentén az ismeretek mentén
foglalkoznak az osztalyfonokok és a fejleszté pedagdgusok a tanuldkkal, ezeknek a hattér
informacioknak a birtokdban a legoptimalisabb helyzetet igyekszenek a gyerekek szamara
teremteni. Itt mar nyilvanvalova valik, hogy kik azok, akik segitségre, felzarkoztatasra
szorulnak
- rOgton a tanév elején elkezdtiik a csaladokban talalhato digitalis eszk6zok felmérését,
létrehoztuk a classroomkat ¢s megmutattuk a gyerekeknek azok hasznalatat
- aktualizaltuk a menzat az elsé napokban
- az osztalyfonokok feladata a sziilokkel vald kapcsolattartas, folyamatos tajékoztatasuk és
feladatuk a megfeleld informacidcsere biztositasa folyamatosan a tanév soran

Sot! év végéhez kozeledve a gyenge tanulmanyi eredményeket figyelve felvették a
kapcsolatot a szaktanarokkal, sziildkkel, segitve és timogatva a tanulot az eredményes

tanulds irdnyaba

- felvittiik és frissitettiik a KRETAban a tanuloi és sziil6i adatokat (és azota folyamatosan
kovetjlik azok valtozasat)

- létrejott egy kozos e-mail cim, amelyre a tanulok hidnyzasarol adtunk jelzést a tanév
folyaman

- a sziil61 értekezleteket online térben tartottunk a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel
(illetve fogadoodrakat szintén), ahol az osztalyfénok sziikségét érezte rendkiviili sziiléi
értekezlet is tartott(pl.11.B)

- Szeptemberben megvoltak a kilencedikes osztaly megbeszélések szintén online

- A kozosséget és személyiséget formalo rendezvények : csibeavato, iskola nap ,0szi
tanulmanyi utak/kirandulasok a virushelyzetre val6 tekintettel elmaradtak. (tavasziak

megvoltak)



-A 2021.februar 6-ara tervezett szalagavato bal a Campusban keriilt volna megrendezésre, de
ez a virushelyzetre valo tekintettel elmaradt.

Unnepélyes szalagavatokat szerveztiink, a virus helyzet miatt rendhagyd modon az aulaban
keriilt megrendezésre osztalyonként , kiilonb6zd napokon a 11. évfolyamosok részvételével.
A szervezés nagyon iddigényes volt a MEET es megbeszélések miatt tobbkords, hosszura
nyult megbeszélések voltak a 11. és 12. évfolyamos osztalyfonokok részvételével. 11.
¢vfolyamosok a végzds osztalyfonokok kérései alapjan. A lebonyolitas végiil osztdlyonként

tortént

- a 2. félév soran munkakdzosségi megbeszélésen ujra gondoltuk az online tanitas kapcséan a
hianyzésok elbiralasat, elfogadasat
-AZ osztalyfonokok majusban értesitést kiildtek a gyenge tanulményi eredményekrol
- majus 10-¢én, a jelenléti oktatasba valo visszatérés kezdetén Szakmai Napot szerveztiink,
ahol a reggeli 6rdkban az osztalyfonokok kovacsoltak ujra egy egésszé és kozosséggé az
osztalyukat
- az iskola pszichologus segitségével torekedtiink a tanulok mentalis egészségének pozitiv
iranybaval6 lenditésén- sokszor az osztalyfénokok javaslatara és tdimogatasaval kertiltek a
tanulok az iskolapszichologushoz
- zaradékok,bizonyitvanyok ,torzslapok elkésziiltek/késziilnek a tanév végén
- a KRETA naploban folyamatosan kovetjiik az adatok valtozasat a félév soran
- létrejott egy kozos e-mail cim, amelyre a tanulok hidnyzasardl tovabbra is folyamatosan
adtunk jelzést az online idészakban
- a sziil6i értekezleteket online térben tartottunk a jarvanytigyi helyzetre valo tekintettel
(illetve fogadoorat szintén), ahol az osztalyfonok sziikségét érezte rendkiviili sziil6i értekezlet
1s tartott
- Mg4jusban megvoltak a kilencedikes osztaly megbeszélések online
- A kozosséget és személyiséget formalo rendezvények : szamos tanulmanyi
ut/kirandulasok az osztalyfonokok altal szervezésre keriiltek majus honapban
- osztalyozo értekezletet tartottunk a végzds osztalyoknal &prilis 30-an,
a 9-11. évfolyamokoknal jun. 11-én
- Az érettségi vizsgdk kapcsan az osztalyfénokok a jegyzokkel és a sziil6i munkakozdsség

tagjaival tartva a kapcsolatot, segitették az érettségik hattér szervezését

- A ballagast szintén rendhagy6 modon, ugyanakkor {innepélyes keretek kozott tartottuk az
érettségi bizonyitvanyok kiosztasaval egybekotve. A 11. évfolyamos osztalyok és
osztalyfonokeik hosszasan és aprolékosan szervezték a meghato és szEép linnepségeket!

Koszonet nekik érte!!



- Az évzaro linnepségiinket jelenlétben a Galéria téren szerveztiik. A nehéz tanéviinket egy
kis lide évzardoval szerettiik volna megkoronazni a ballagassal elmaradt hagyomanyokat

beépitve, végiil a forrd reggeli id6jards miatt az osztalytermekben tortént az ¢vzaras.

Tapasztalatok, nehézségek:

A digitalis munkarend folytatasaval a tobblet feladatok megmaradtak osztalyfonokoknek.

Rengeteg telefonbeszélgetést inditottak, hiszen a tanulok mulasztasait, elakadasait, a feladatok
leaddsanak elmaradasat mind-mind az osztalyfonokok tartottak szamon, ha a szaktanar jelezte
fel¢jiik. Folyamatosan kapcsolatot kellett tartaniuk a diakjaikkal, az osztalyuk szaktanaraival
¢s a sziilokkel. Amikor arra sziikség volt, bevontak az iskolavezetést is a felmeriild problémak

megoldasaba. Akar rendkiviili sziil6it tartottak,

Ennek a nagyon szoros, folyamatos és naprakész informaciéaramlatnak, és az allhatatos
egylittmikodésnek koszonhetd, hogy a tanuloknak csak kis hanyada keveredik(dett) el az
digitalisoktatas kodében.

Halapi Anita iskolapszichologus felajanlotta a segitségét, timogatasat a tanuloknak ¢€s
kollégaknak egyarant. Nagyon sok tanul6 vette igénybe a beszélgetésket.
A jelenléti oktatas visszatérésével osztalyonként is lehetett beszélgetést kezdeményezni az

iskolapszichologussal. Levélben tajékoztatta errdl a nagyszerti lehetdségrol a kollégéakat.

AZ iskolai kozosségi szolgalat 50 pontjanak gytijtogetése komoly nehézségekbe iitkdzott
lehetdségek hijan. Kiilondsen az érettségi elott allo tanuldkra volt ez igaz, akik fogado

személyeknél is teljesithették a kozosségi szolgalatot, és voltak didkjaink, akik éltek vele.

A szalagavato ¢és a ballagas szervezése még online idészakban volt, nagyon hosszlra nyult a
szervezés az A és B tervek kidolgozasa a bizonytalansag miatt. A jelenlétben torténd

konnyebb kommunikacié hianyat érzékeltiik a szervezési feladatok kapcsan.

Digitalis munkarendben a feladataink az els6 félévhez hasonloan megmaradtak:

- a KRETAban a hidnyzasok jelentése/kezelése naprakészen
- sziikség esetén igazolatlan hidnyzéasok jelentése formanyomtatvanyon keresztiil
- email-ek a hianyzasokrdl hianyzas@palfy-vizugyi.hu cimre kiilonos tekintettel a COVID-

fertOzottekre

a sziilokkel vald kapcsolattartés, a hivatalos levelezés a Krétan keresztiil torténik


mailto:hianyzas@palfy-vizugyi.hu

- néhany kall6do gyermek miatt a szaktanarok jelzéseit tolmacsolnia kell az
osztalyfonokoknek folyamatosan a sziilok felé, illetve istapolnia kell a motivaciot vesztett

tanulokat.

Tanévzaras is kicsit masként tortént:

Az osztalyfonokok az altaluk javasolt magatartas €s szorgalom jegyeikkel készitenek egy
tablazatot -ha idejiik engedi egy- egy mondattal alatimasztva esetleg anndl a tanulonal, ahol
kérdéses az a jegy. Elkiildik véleményezésre a szaktanaroknak, akik atnézik és javaslatot

tesznek.

A munkakdzosségi értekezleten a kovetkezokben allapodtunk meg:
A magatartas jegyben kell megjelennie:

- id6ben bejelentkezik a gyerek(pontossag)

-jelen van a digitalis tandran

- jelen van-e jelenléti oktatasban, ott van-e

- indokolatlan mulasztasok, késések
-jelzi az osztalyfénoknek a hidnyzast illetve internetelérhetdség hianyat stb

A szorgalom jegyben jelenik meg:

- bekiildte a tanul6 a feladatot

- ha esetleg mas dolgozatat adta be/mas feladatat adta be
- tehat a tartalmi dolgok

- a hatarid6k be nem tartasa

Kapcsolattartas:

- a munkakozosség vezetd az osztalyfonokokkel emailben tartja a kapcsolatot az
osztalyfonokoknek szolo korlevelek segitségével, esetleg telefonon, messengeren

- Google ClassRoomban egyes osztalyokban tanit6 kollégak osztalytermeket hoztak 1étre a
gyorsabb ¢és konnyebb kommunikécio érdekében

- a 11. évfolyam osztalyfdndkeinek kiilon tantermiik van, ahol a végzds didkokkal kapcsolatos
teenddkrdl tudnak beszélni

- Online munkakdzosségi értekezlet 3 volt a félév soran

- A vezetés tagjaival emailben, illetve telefonon tartjuk a kapcsolatot, ha sziikséges személyes

talalkozot kérlink. A munkakozosségi értekezleteken a vezetés tagja(i) jelen van(nak)



Reflexio:

Akar a majus 10-ei szakmai nap programjara, akar a szalagavato, illetve ballagas szervezésére
gondolok online tér nagyban nehezitette a szervezési munkénkat.

Ahogy irtam, sokkal tobb megbeszélést kellett tartanunk, sokkal tobb email valtas tortént a
szervez0 osztalyfonokok kozott, mint jelenlétben tortént volna.

Ennek ellenére meghatd, preciz forgatokonyvvel rendelkezd, rendkiviil szépen megszervezett
iinnepségeket ¢lhettek 4t a végzds tanuldk. A szalagavatds tdnc élményét vagy a varosi
ballagas forgatagat nem tudtuk atadni a’tarisznyakkal”, ugyanakkor szép és tinnepélyes
pillanatokkal gazdagodhattak.

Csodalatra mélto, ahogy az osztalyfénokok napok alatt megszervezték a majusi tanulmanyi
utakat tartalmas programokkal.

Az éves munkaterviinkben szerepld események kivétel nélkiil mind megvalosultak még ha
kicsit mas formaban is.

A tobbletfeladatok ellenére talan még szaporodtak is.

Mozgalmas, bizonytalansagban ¢és feladatokban gazdag tanévet zartunk.
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Az éves munkaterv célkitiizéseinek megvalosulasa:

Elkészitésre kertiltek az aktualis tantargyfelosztas €s kerettantervek (2016, 2018), valamint az
idei tanévtdl bevezetett programtanterv (2020) szerinti tanmenetek.

Felmértiik a pandémia miatti online oktatdsbol adodo lemaradasokat és ennek megfeleléen
elvégeztiik a tanmenetek megfeleld korrekciojat.

Az ujonnan bevezetett technikumi rendszer kovetelményeinek megfelelden projektfeladatokat
talaltunk ki a kdvetkezd évfolyam szadmara, valamint dsszegyjtottiik a sziikséges erdforras

igényeket.

Foglalkoztunk a szaktantermek ujragondoléasaval és muiszerekkel valé ellatottsagaval, melyet
a nyari gyakorlat soran kivanunk megvalositani.

Az idei évben elértiik a matematikai munkakozosség bevonasaval, hogy a szakmai szamitasok
plusz egy oraban gyakorolhatoak legyenek.

Tanulmanyi eredmények:

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam

31 16 24 16 19 6 18 16 15 16

villamos | gépész | elmélet | gyak | elmélet | gyak | elmélet | gyak | elmélet | gyak
félév/évvége

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3,31 3,93
2,71 2,9 3,59 3,93 3,69 3,74 3,7 392 342 3,84
bukas: bukas: | bukas: | bukés: | bukds: | bukds | bukds: | bukds | bukéds: | bukas
3 0 1 1 2 1 0 0 0 0

Az agazati munkacsoport tagjainak tanoran kiviili tevékenységei az alabbiak
szerint alakultak:

A tervezett Onkéntes szakkori foglalkozasok a pandémia miatt nem valdsultak meg.

Jelen voltunk az idei év soran szervezett palyaorientacios rendezvényeken, mind személyesen,
mind pedig az online térben vide6 formajaban, melyek a beiskolazasi 1étszamok alapjan
sikeresnek tekinthetdek.

Az agazat egyéb rendezvényei kozé tartoztak a nyilt napok megszervezése és a szakmai
napon val6 részvétel. A Centrum nyari tabort szervez melyben az elektronikai munkacsoport
is aktivan kozremiikodik.

Versenyek:

OSZTV —a 13. évfolyamrdl minden tanuld (15 £6) jelentkezett és részt vett, 6ten koziilitk
mentesiiltek a szakmai vizsga irasbeli része aldl.

ASZEV —a 12. évfolyamrol 8 6 indult, de érdemi eredményt nem sikeriilt elérni.




A SIMONYTI elektrotechnikai verseny idén is elmaradt a virushelyzet miatt.
A Csernyanszky pneumatika versenyen 6 {6 jelentkez6b6l dontobe jutott 4 £6. A dontén
csapatversenyben az 5. és a 14. helyezéseket értiik el a 21 csapatbol.

Az On-line tanulasi idoszak tapasztalatai:

Sajnos ebben a tanévben is bekdszontodtt az online tanulés a virushelyzet miatt. Mivel
ez varhato volt igyekeztiik atcsoportositani a témakoroket, hogy minél tobb gyakorlatot
tartsunk meg még a jelenléti idészakban.

Az el6z0 tanév tapasztalatait felhaszndlva az online tanitdsra valo atallas mar gordiilékenyen
ment, technikai problémak a rendszerrel nem adddtak.

A kollégék tantermei rendezettek, jol nyomon kovethetdek, egyediili probléma, hogy néhol a
meet alapt 6rakbol igen kevés sikeredett, mely elengedhetetlen a magyarazatok végett.

A kiadott feladatokat a didkok dontd tobbsége idoben visszakiildte, de olyanok is voltak, akik
egyaltaldn alig kiildtek valamit vagy egy tanuld tarsukrol masoltdk le egy az egyben a
megoldast.

Ami a tanulmanyi eredményeket illeti, jol latszik, hogy az online térben a tanuldk jobb
eredmeényeket érnek el, ez azonban sokszor nem a valos teljesitménytiket tiikkrozi
(segédeszkdz hasznalata, masolas).

Visszatérve a jelenléti oktatasba, a tudasfelmérések alapjan ez a kép igazolddni latszik, egyes
tanuloknal komoly hidnyossagok figyelhetok meg, melyeket a kdvetkezd tanév esetén potolni
kell.

Gyakorlati foglalkozast online rendezni szinte kivitelezhetetlen, az pedig, hogy eszkozdoket
adjunk ki nem opciod, mivel sem az eszkozok szdma nem elegendd tobb csoportra nézve, sem
pedig az otthoni technikai feltételek nem adottak mindenkinél. Szerencsére az utolsé
honapban lehetdség volt a technikusokkal jelenléti oktatdsban felkésziilni a technikus
vizsgara, melyet sikeresen teljesitett minden tanulo.

Tovabblépési lehetoségek az agazat munkajanak fejlesztésében, a vezetéssel valo
egyiittmiikodésben.

A munkak6zosség ¢letében a 1étszambdvités sziikségessége, illetve a nyugdijba vonuld
kollégéak potlasa jelent kihivast az elkovetkezendd iddszakban.



